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4.6.2. de que o candidato tem conhecimento da legislagdo
em vigor na UNESP, sobre regimes especiais de trabalho docen-
te (RDIDP/RTC);

4.7. No caso de inscricdo por procuragdo (com firma reco-
nhecida), devem ser apresentados os documentos de mandato,
de identidade do procurador e aqueles relacionados nos itens
4.1. a0 4.6.

4.8. Néo serdo recebidas inscricbes por via postal ou
Internet.

5. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

5.1. Sera publicada, no DOE, a relagéo dos candidatos que
tiveram suas inscricBes indeferidas, por ndo se enquadrarem
nas exigéncias estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato podera requerer ao Diretor da Unidade
Universitéaria, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da
data da publicacdo a que se refere o item anterior, reconsidera-
¢do quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que sera apre-
ciada pela Congregagéo, no prazo maximo de 10 (dez) dias cor-
ridos, contados a partir da data do protocolo do documento do
interessado.

6. DAS PROVAS E DOS TITULOS

6.1. Os titulos obtidos fora da UNESP, serdo admitidos para
fins de inscri¢do no concurso, devendo, contudo, ser reconheci-
da sua equivaléncia aos titulos conferidos pela Camara Central
de Pés-Graduagéo e Pesquisa-CCPG, salvo os de Mestre e de
Doutor obtidos em cursos de pés-graduagéo credenciados regu-
larmente. Caso néo seja reconhecida a equivaléncia dos titulos,
a contratacdo do candidato ficara prejudicada.

6.2. O reconhecimento da equivaléncia do titulo pela CCPG
é condicdo obrigatoria para a permanéncia do docente na fun-
cdo.

6.3. O concurso para a contratacdo de Professor Assistente
Doutor constara de:

- prova de titulos (julgamento do curriculum vitae, em que
serdo analisadas as atividades de formagéo, didaticas e cienti-
ficas, dos Gltimos 5 anos, com maior relevancia para as ativida-
des relacionadas com o conjunto de disciplinas em concurso);

- prova didatica (constara de aula tedrica em nivel de gra-
duacdo, com duragdo de no minimo 40 minutos e no maximo
de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado, pelo préprio candi-
dato, com 24 horas de antecedéncia), conforme Programa de
Concurso - Anexo 1 deste Edital;

- Arguiicdo do curriculum e do Projeto de Pesquisa.

6.4. As provas terdo os seguintes pesos:

titulos - peso 2

didatica - peso 1

arguicao do curriculum e do Projeto de Pesquisa - peso 1

7. DA HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), por pelo menos 02
(dois) membros da banca examinadora;

7.2. Cada examinador indicara os candidatos segundo as
notas atribuidas;

7.3. A ordem de classificagdo dos candidatos seré estabe-
lecida em razdo do maior nimero de indicagdes por parte dos
membros da banca examinadora;

7.4. Em caso de empate nas indicagdes, a classificagdo sera
feita pela média geral dos candidatos empatados.

7.5. Persistindo o empate, tera preferéncia pela indicagéo
o candidato que:

tenha obtido a maior média geral na prova de titulos;

tenha obtido a maior média geral na prova didatica; e

tenha obtido a maior média geral na prova de argiiicéo do
curriculum e do Projeto de Pesquisa.

8. DA CONTRATAGAO

8.1. O candidato contratado ingressara, inicialmente, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais, assim permanecendo
até que seu Plano Global de Atividades, relativo ao Regime de
Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP), seja ana-
lisado pelos 6rgdos competentes da UNESP e baixado ato que
permita, seu ingresso nesse regime, em estagio probatério.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Cabera recurso a Congregacéo da Unidade, no prazo
de 10 (dez) dias corridos, contados da data de divulgacdo do
resultado final do concurso. A Congregacéo tera o prazo de 10
(dez) dias corridos para responder o recurso, a contar da data
do seu protocolo.

9.2. O prazo de validade deste concurso sera de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual perio-
do a critério da administragdo, conforme os termos do Oficio
Circular 17/97-RUNESP.

9.3. O candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horario estabelecido pela Administracéo.

9.4. A permanéncia do candidato contratado ficara condi-
cionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
CCPG, quando o mesmo tenha sido obtido em curso néo cre-
denciado.

9.5. Implicara na resciséo do contrato do servidor:

9.5.1. a ndo apresentacdo do Plano Global de Atividades
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, devidamente pro-
tocolado, a contar da data de seu exercicio na fungéo;

9.5.2. em caso de nao haver parecer favoravel a aplicagdo
do regime especial de trabalho docente ao interessado;

9.5.3. 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
CCPG;

9.5.4. quando do provimento do cargo de Professor
Assistente Doutor no conjunto de disciplinas objeto da contra-
tacdo.

9.5.4.1. se o classificado em 1° lugar no concurso publico
para provimento do cargo ndo for o candidato contratado,
cabera & Administragéo providenciar, unilateralmente, a resci-
sdo contratual, com o pagamento das verbas rescisorias devi-
das.

9.5.4.2. em sendo o candidato contratado o 1° classificado
no concurso plblico e havendo interesse, por parte dele, em
prover o cargo, cabe-lhe a apresentacdo do pedido de rescisao
contratual.

9.6. O veiculo oficial de divulgagéo da data das provas, do
resultado final do concurso, bem como do indeferimento de ins-
cricdes e manifestacdo dos recursos apresentados, sera o Diério
Oficial do Estado.

9.7. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicagéo de
regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC) na UNESP,
cujos textos encontram-se a disposigéo do candidato, no ato da
inscricdo. (proc. 0858-09-FE-IS)

ANEXO 1:

PROGRAMA DO CONCURSO
Estatistica Descritiva.

2. DistribuicBes de Probabilidades.

3. Estimag&o de Parametros e Distribuicdes Amostrais.

4. Testes de HipGteses e Intervalos de Confianca.

5. O teste de Qui-quadrado.
6
7
8

[

. Correlacéo e Regressdo Linear Simples.
. Principios Basicos de Experimentacéo.
. Modelos Matematicos Fixos, Aleatdrios e Mistos.
9. Experimentos Inteiramente Casualizados.
10. Experimentos em Blocos Casualizados e em Quadrados
Latinos.
11. Experimentos Fatoriais e em Parcelas Subdivididas.
12. Ensaios com Medidas Repetidas.
13. Anélise de Covariancia.
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CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

FACULDADE DE ENGENHARIA

EDITAL N° 53/2009-STA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n® 393/2009-
RUNESP de 25-3-2009, publicado em 26-3-2009 no Diario
Oficial do Estado de Séo Paulo (D.O.E.), e com base no Estatuto
e Regimento Geral da Universidade Estadual Paulista “Jilio de
Mesquita Filho", bem como na legislagéo em vigor, as inscri-
¢bes ao concurso publico de Titulos e Provas para preenchi-
mento de 1 (um) emprego publico de Professor Assistente
Doutor, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa - RDIDP, sob o regime juridico da CLT e legislagdo
complementar, no conjunto de disciplinas "Fisiologia Vegetal |
e II", junto ao Departamento de Biologia e Zootecnia, da
Faculdade de Engenharia do Campus de Ilha Solteira.

O concurso destina-se ao preenchimento de emprego
publico de Professor Assistente Doutor, por tempo indetermina-
do e até que seja provido o cargo de Professor Assistente no
conjunto de disciplinas objeto deste concurso.

1. DA REMUNERAGAO

1.1. O salario correspondente ao emprego plblico de
Professor Assistente Doutor na referéncia MS-3 corresponde a
R$ 6.325,31.

OBS.: Caso o candidato tenha titulo de Livre-Docente, o
salario sera de MS-5 = R$ 7.541,33.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricBes seréo recebidas, em dias Uteis, no perio-
do de 29.04 a 28.05.2009, no horario das 8 as 12:00 e das 14
as 17:30, na Secdo de ComunicacOes da Faculdade de
Engenharia do Campus de llha Solteira-UNESP, sito a Av. Brasil
Centro, n° 56, em llha Solteira - SP.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior,
tenham, no minimo, titulo de Doutor. A qualificacdo necessaria
a inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduacdo ou de pés-graduacéo, na area do conheci-
mento a qual se integra o conjunto de disciplinas objeto do con-
curso.

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com cédula de identidade com visto temporério,
entretanto, por ocasido da contratacédo, sera exigida a cédula
de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto
temporario "item V", com prazo de validade compativel. Serd
exigido do candidato, no prazo de 30 dias, a apresentacdo do
protocolo do pedido de transformag&o do visto temporario em
permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da ins-
cricdo e de todos os atos decorrentes do concurso publico.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento a ser preenchido no local de inscri¢des,
dirigido ao Diretor da Unidade, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, idade, filiagdo, naturalidade,
estado civil, residéncia, profisséo.

4.2. original e copia dos seguintes documentos:

4.2.1. cédula de identidade ou protocolo de solicitacéo;

4.2.2. quando do sexo masculino, comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares;

4.2.3. comprovante de estar em dia com as obrigacdes elei-
torais;

4.2.4. comprovante de ser graduado em curso superior,
bem como de ser portador, no minimo, do titulo de Doutor;

4.2.5. histérico escolar dos cursos de graduacao e pds-gra-
duagdo;

4.3. Os candidatos deverdo apresentar, ainda, comprovan-
te de recolhimento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 59,00
(cinquenta e nove reais) a ser efetuado na Se¢ao de Financas da
Faculdade de Engenharia do Campus de llha Solteira.

4.3.1. N&o havera devolugdo de importancia paga, ainda
que a mais ou em duplicidade, nem isencéo total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o moti-
vo alegado, exceto o candidato amparado pela Lei Estadual n°
12.782, de 20.12.2007.

4.3.2. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera
se 0 Concurso Publico ndo se realizar.

4.3.3. Amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de
20.12.2007, o candidato tera direito a reducdo de 50% (cin-
qlienta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscri¢éo,
desde que CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisi-
tos:

a) seja estudante regularmente matriculado em uma das
séries do ensino fundamental ou médio, curso pré-vestibular ou
curso superior, em nivel de graduagdo ou pds-graduagdo; e

b) perceba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos ou esteja desempregado.

4.3.4. O candidato que preencher as condi¢des estabeleci-
das nos itens a) e b) do item 4.3.3. devera solicitar a reducdo do
pagamento da taxa de inscri¢do obedecendo aos seguintes pro-
cedimentos:

4.3.4.1. preencher total e corretamente o requerimento,
fornecido no local de inscricdo ou no site
http://www.feis.unesp.br, no item Concurso - Docente, com 0s
dados solicitados;

4.3.4.2. imprimir o requerimento, assinar e entregar, pes-
soalmente, juntamente com os documentos comprobatérios
adiante descritos nas letras a) e b), discriminados abaixo, até
05.05.2009, de segunda a sexta-feira, das 8:00 as 12:00 horas
e das 13:30 as 17:30 horas, na Se¢do de ComunicacOes, &
Avenida Brasil Centro, n°56, Ilha Solteira - SP.

a) certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada, comprovando a sua condicéo estudantil;
ou carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada ou por
entidade de representacéo estudantil; e

b) comprovante de renda especificando perceber remune-
ragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos; ou declara-
¢éo, por escrito, da condigdo de desempregado (modelo dispo-
nivel no local de inscricdo ou no site http://www.feis.unesp.br,
no item Concurso - Docente).

4.3.5. Os documentos comprobatdrios citados no subitem
4.3.4., deverdo ser entregues por meio de fotocopias autentica-
das ou copias acompanhadas dos originais.

4.3.6. N&o serdo consideradas copias sem os originais, bem
como documentos entregues por outro meio que ndo o estabe-
lecido no item 2.1.

4.3.7. O candidato dever4, no dia 11.05.2009, acessar 0
site http://www.feis.unesp.br, no item Concurso - Docente, para
verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

4.3.8. O candidato que tiver a solicitagdo deferida devera
recolher a taxa de inscri¢do reduzida junto a Segéo de Finangas
e proceder a sua inscricdo na Secdo de Comunicagdes, dentro
do periodo fixado no item 2.1.

4.3.9. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida deve-
ra recolher a taxa de inscricdo plena junto a Secdo de Financas
e proceder a sua inscricdo na Secdo de Comunicacdes, dentro
do periodo fixado no item 2.1.

4.3.9.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 01
(um) dia apés a data de divulgagdo mencionada no item 4.3.7.

4.4, Curriculum Lattes ou Curriculum Vitae, completo, das
atividades realizadas, em 06 (seis) vias, sendo uma delas devi-
damente comprovada, no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informacdes que permitam cabal
avaliacdo do mérito do candidato;

4.5. Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido no triénio
2009-2011, em sgis vias, na Area de ""Andlise de Crescimento
Vegetal", de acordo com o elenco do conjunto de disciplinas
objeto do concurso, constando de no minimo cinco, e no méxi-
mo dez péginas;

OBS.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 4.2.2. e 4.2.3.

4.6. Declaragdes a serem preenchidas e assinadas no local
de inscrigdes:

4.6.1. de que o candidato se compromete a apresentar ao
Departamento o Plano Global de Atividades relativo ao Regime
de Dedicagéo Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP, devida-
mente protocolado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a con-
tar da data de seu exercicio, caso seja contratado na funcdo em
concurso;

4.6.2. de que o candidato tem conhecimento da legislacdo
em vigor na UNESP, sobre regimes especiais de trabalho docen-
te (RDIDP/RTC);

4.7. No caso de inscrigdo por procuragéo (com firma reco-
nhecida), devem ser apresentados os documentos de mandato,
de identidade do procurador e aqueles relacionados nos itens
4.1. a0 4.6.

4.8. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal ou
Internet.

5. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

5.1. Seré publicada, no DOE, a relagéo dos candidatos que
tiveram suas inscri¢des indeferidas, por ndo se enquadrarem
nas exigéncias estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato podera requerer ao Diretor da Unidade
Universitaria, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da
data da publicacdo a que se refere o item anterior, reconsidera-
¢80 quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que sera apre-
ciada pela Congregagéo, no prazo maximo de 10 (dez) dias cor-
ridos, contados a partir da data do protocolo do documento do
interessado.

6. DAS PROVAS E DOS TiTULOS

6.1. Os titulos obtidos fora da UNESP, serdo admitidos para
fins de inscrigdo no concurso, devendo, contudo, ser reconheci-
da sua equivaléncia aos titulos conferidos pela Camara Central
de P6s-Graduagéo e Pesquisa-CCPG, salvo os de Mestre e de
Doutor obtidos em cursos de pés-graduagéo credenciados regu-
larmente. Caso néo seja reconhecida a equivaléncia dos titulos,
a contratacdo do candidato ficara prejudicada.

6.2. O reconhecimento da equivaléncia do titulo pela CCPG
é condic&o obrigatéria para a permanéncia do docente na fun-
céo.

6.3. O concurso para a contratacdo de Professor Assistente
Doutor constara de:

- prova de titulos (julgamento do curriculum vitae, em que
serdo analisadas as atividades de formagdo, didaticas e cienti-
ficas, dos Ultimos 5 anos, com maior relevancia para as ativida-
des relacionadas com o conjunto de disciplinas em concurso);

- prova didatica (constara de aula tedrica em nivel de gra-
duac&o, com duragdo de no minimo 40 minutos € no maximo
de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado, pelo préprio candi-
dato, com 24 horas de antecedéncia), conforme Programa de
Concurso - Anexo 1 deste Edital;

- Argliigao do curriculum e do Projeto de Pesquisa.

6.4. As provas terdo os seguintes pesos:

titulos - peso 2

didatica - peso 1

argtiicdo do curriculum e do Projeto de Pesquisa - peso 1

7. DA HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), por pelo menos 02
(dois) membros da banca examinadora;

7.2. Cada examinador indicara os candidatos segundo as
notas atribuidas;

7.3. A ordem de classificagdo dos candidatos sera estabe-
lecida em razdo do maior nimero de indicagdes por parte dos
membros da banca examinadora;

7.4. Em caso de empate nas indicacdes, a classificacdo sera
feita pela média geral dos candidatos empatados.

7.5. Persistindo o empate, tera preferéncia pela indicagao
o0 candidato que:

tenha obtido a maior média geral na prova de titulos;

tenha obtido a maior média geral na prova didatica; e

tenha obtido a maior média geral na prova de argtiicdo do
curriculum e do Projeto de Pesquisa.

8. DA CONTRATACAO

8.1. O candidato contratado ingressard, inicialmente, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais, assim permanecendo
até que seu Plano Global de Atividades, relativo ao Regime de
Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP), seja ana-
lisado pelos érgdos competentes da UNESP e baixado ato que
permita, seu ingresso nesse regime, em estagio probatério.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Cabera recurso a Congregacédo da Unidade, no prazo
de 10 (dez) dias corridos, contados da data de divulgacdo do
resultado final do concurso. A Congregagéo tera o prazo de 10
(dez) dias corridos para responder o recurso, a contar da data
do seu protocolo.

9.2. O prazo de validade deste concurso sera de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual perio-
do a critério da administracdo, conforme os termos do Oficio
Circular 17/97-RUNESP.

9.3. O candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horério estabelecido pela Administracéo.

9.4. A permanéncia do candidato contratado ficara condi-
cionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
CCPG, quando o mesmo tenha sido obtido em curso néo cre-
denciado.

9.5. Implicara na rescisdo do contrato do servidor:

9.5.1. a ndo apresentagéo do Plano Global de Atividades
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, devidamente pro-
tocolado, a contar da data de seu exercicio na funcéo;

9.5.2. em caso de ndo haver parecer favoravel a aplicacdo
do regime especial de trabalho docente ao interessado;

9.5.3. 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
CCPG;

9.5.4. quando do provimento do cargo de Professor
Assistente Doutor no conjunto de disciplinas objeto da contra-
tacdo.

9.5.4.1. se o classificado em 1° lugar no concurso publico
para provimento do cargo ndo for o candidato contratado,
caberd a Administracdo providenciar, unilateralmente, a resci-
sdo contratual, com o pagamento das verbas rescisorias devi-
das.

9.5.4.2. em sendo o candidato contratado o 1° classificado
no concurso publico e havendo interesse, por parte dele, em
prover o cargo, cabe-lhe a apresentagéo do pedido de rescisdo
contratual.

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA IMESP

9.6. O veiculo oficial de divulgagéo da data das provas, do
resultado final do concurso, bem como do indeferimento de ins-
cricdes e manifestacdo dos recursos apresentados, seré o Diério
Oficial do Estado.

9.7. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitagdo das condi¢bes do concurso, aqui
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicacéo de
regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC) na UNESP,
cujos textos encontram-se a disposicéo do candidato, no ato da
inscrigdo. (proc. 753-05-FE-IS)

ANEXO 1:

PROGRAMA DO CONCURSO

1.Anélise do crescimento

2.Nutricdo mineral de plantas

3.Absorgéo e transporte de fons

4.Relagbes hidricas (em nivel celular e de plantas)

5.Fotossintese

6.Assimilacdo do nitrogénio

7.Sintese de aminoécidos

8.Transporte de solutos organicos

9.Auxina

10.Tropismos

11.Giberelina

12.Citocinina

13.Etileno

14.Acido abscisico e inibidores

15.Acido brassinico e poliaminas

16.Fitocromo e fotoregulagéo

17 Fotoperiodismos

18.Germinacao e dorméncia

19.Senescéncia e abscisdo

20.Metabolismo de produtos secundarios ou produtos
naturais
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CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

FACULDADE DE ENGENHARIA

EDITAL N° 54/2009-STA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n® 392/2009-
RUNESP de 25-3-2009, publicado em 26-3-2009 no Diério
Oficial do Estado de S&o Paulo (D.O.E.), e com base no Estatuto
e Regimento Geral da Universidade Estadual Paulista "Jilio de
Mesquita Filho", bem como na legislagdo em vigor, as inscri-
¢Bes ao concurso publico de Titulos e Provas para preenchi-
mento de 1 (um) emprego plblico de Professor Assistente
Doutor, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa - RDIDP, sob o regime juridico da CLT e legislagdo
complementar, no conjunto de disciplinas "'Biologia Molecular
- Curso de Ciéncias Bioldgicas™, “Genética | e Il - Curso de
Ciéncias Bioldgicas", e ""Genética - Curso de Agronomia", junto
ao Departamento de Biologia e Zootecnia, da Faculdade de
Engenharia do Campus de Ilha Solteira.

O concurso destina-se ao preenchimento de emprego
publico de Professor Assistente Doutor, por tempo indetermina-
do e até que seja provido o cargo de Professor Assistente no
conjunto de disciplinas objeto deste concurso.

1. DA REMUNERAGAO

1.1. O salério correspondente ao emprego publico de
Professor Assistente Doutor na referéncia MS-3 corresponde a
R$ 6.325,31.

OBS.: Caso o candidato tenha titulo de Livre-Docente, o
salario sera de MS-5 = R$ 7.541,33.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no perio-
do de 29.04 a 28.05.2009, no horario das 8 as 12:00 e das 14
as 17:30, na Secdo de Comunicacbes da Faculdade de
Engenharia do Campus de llha Solteira-UNESP, sito a Av. Brasil
Centro, n° 56, em llha Solteira - SP.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior,
tenham, no minimo, titulo de Doutor. A qualificacdo necessaria
a inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduacéo ou de pés-graduacéo, na area do conheci-
mento a qual se integra o conjunto de disciplinas objeto do
concurso.

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com cédula de identidade com visto temporério,
entretanto, por ocasido da contratacédo, sera exigida a cédula
de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto
temporério “'item V"', com prazo de validade compativel. Sera
exigido do candidato, no prazo de 30 dias, a apresentacdo do
protocolo do pedido de transformagéo do visto temporario em
permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da ins-
cricéo e de todos os atos decorrentes do concurso publico.

4, DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

4.1. Requerimento a ser preenchido no local de inscricdes,
dirigido ao Diretor da Unidade, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, idade, filiagdo, naturalidade,
estado civil, residéncia, profisséo.

4.2. original e cpia dos seguintes documentos:

4.2.1. cédula de identidade ou protocolo de solicitacao;

4.2.2. quando do sexo masculino, comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares;

4.2.3. comprovante de estar em dia com as obrigacdes elei-
torais;

4.2.4. comprovante de ser graduado em curso superior,
bem como de ser portador, no minimo, do titulo de Doutor;

4.2.5. historico escolar dos cursos de graduagéo e pos-gra-
duacéo;

4.3. Os candidatos deverdo apresentar, ainda, comprovan-
te de recolhimento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 59,00
(cinquenta e nove reais) a ser efetuado na Se¢ao de Financas da
Faculdade de Engenharia do Campus de llha Solteira.

4.3.1. Nao havera devolucéo de importancia paga, ainda
que a mais ou em duplicidade, nem isencéo total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o moti-
vo alegado, exceto o candidato amparado pela Lei Estadual n°
12.782, de 20.12.2007.

4.3.2. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera
se 0 Concurso Publico ndo se realizar.

4.3.3. Amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de
20.12.2007, o candidato tera direito a reducdo de 50% (cin-
qlienta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscri¢éo,
desde que CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisi-
tos:

C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Autenticado por Certisign Certificadora Digital, OU=Assinatura Tipo A1, OU=Presidente, OU=(em branco), OU=(em
branco), CN=IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA IMESP, E=certificacao@imprensaoficial.com.br

EECRETARLA GOV ERMD Do EGTADHD
oo SAO PALILD.

www.imprensaoficial.com.br

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA IMESP garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal
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