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STRICTO SENSU
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PROGRAMA DE MESTRADO EM GESTAO INTERNACIONAL DA ESPM

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE - 2013

A ESPM torna publico, para conhecimento dos interessados, que estara aberto o
Processo Seletivo para Contratacao de Docente para o Programa de Pos-Graduacao
— Mestrado em Administragdo com Concentragdo em Gestéo Internacional.

Horario de Funcionamento da Secretaria:

De 22 a62das 9h as 17h30

ESPM - Campus Prof. Francisco Gracioso —4° andar do bloco C
Rua Dr. Alvaro Alvim, 123 - Vila Mariana - Sdo Paulo / SP - Brasil | 04018-010
Tel: (11) 5085-4689 Fax: (11) 5085-4870

Email: pmgi@espm.br Site : www.espm.br/pmgi




SOBRE O PROCESSO SELETIVO

A Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo Stricto Sensu da ESPM — Sdo Paulo, no uso de
suas atribuicBes, torna publica a abertura de inscricbes e estabelece as normas para a
realizacdo do Processo Seletivo destinado a contratacdo de 1 (um) docente, categoria
professor doutor, no quadro de docentes da ESPM, com atuagdo junto ao Programa de
Mestrado Académico em Administragdo com énfase em Gestdo Internacional (PMGI).
Comunica-se a todos os interessados que as inscricdes estardo abertas no periodo de 01 a 30
de abril de 2013.

As atividades do selecionado contemplam carga horaria de 40 horas semanais, terdo inicio em
agosto de 2013, com remuneracdo de R$ 14.284,30 e beneficios (Vale Transporte, Ticket
Restaurante Eletronico, Ticket Alimentacdo, Assisténcia Médica Bradesco Salde e
Odontologica OdontoPrev).

DO PERFIL DESEJADO

O PMGI foi gestado como grupo de pesquisa a partir de 2006 e foi recomendado pela CAPES
em 2009, iniciando o seu programa de Mestrado académico no ano seguinte. O programa de
Mestrado cumpriu, assim o seu primeiro triénio entre 2010 e 2012. Como um grupo de
pesquisa altamente motivado e produtivo, que vem se destacando pela insercdo internacional
nos foruns da Gestdo Internacional, o PMGI esta em fase de apresentacdo de APCN para o
curso de Doutorado. O perfil do candidato, apresentado abaixo, se insere neste contexto,
devendo o mesmo estar motivado para participar deste importante momento da histéria do
PMGI:

» O candidato deverd ter Doutorado, preferencialmente em Administracdo de
Empresas, tendo desenvolvido sua pesquisa na area de Gestdo de Inovagdo em
ambiente internacional, ou na area de Estratégia Empresarial em Gestdo
Internacional.

= Em funcdo do APCN, é relevante a experiéncia prévia em orienta¢cdes de Mestrado e
Doutorado em Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu.

= E desejavel que o candidato comprove, no triénio 2010-2012, o minimo de 200 pontos
na classificagdo Qualis CAPES ou publicacdo similar em periédicos internacionais
computados por fator de impacto.

» O docente devera estar apto para realizar atividades de ensino, orientacao e pesquisa
dentro da area tematica especifica do Programa, na linha de Inovacdo no ambito
Internacional ou na linha de Estratégia Internacional.

» O pesquisador devera demonstrar participar de network de pesquisa com producdo
regular.

» O pesquisador devera estar disposto adequar suas pesquisas as areas de concentragdo
e a linha de pesquisa do programa

» Projetos financiados na area de Inovagdo ou Estratégia Internacional em andamento
serdo um diferencial.



DA BANCA EXAMINADORA

A banca examinadora esta constituida por 5 (cinco) professores, sendo:

1 (um) o Presidente da Banca (Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao Stricto Sensu);
1 (um) a Coordenadora do PMGI-ESPM;

1 (um) o Vice Coordenador do PMGI-ESPM,;

1 (um) representante docente do PMGI;

1 (um) professor convidado externo de Programa de P6s-Graduagéo;

Serdo nomeados dois suplentes que poderdo participar em caso de auséncia de um dos
membros da Banca.

Todos de reconhecida qualificagdo na area ou subarea de conhecimento do concurso,
integrantes de categoria e detentores de titulacdo igual ou superior a exigida para o cargo a
ser provido. A composi¢cdo da banca examinadora, ja constituida e aprovada pela Comissado de
Processo Seletivo Docente e pelo Colegiado do Programa, sera tornada publica no site do
PMGI-ESPM (http://espm.br/pmai), no dia 05 de abril de 2013.

DA INSCRICAO
Prazo dainscricdo: de 01 a 30 de abril de 2013.

Formalizacdo da inscrigdo: exclusivamente pelo site do programa: www.espm.br/pmgi

Local para protocolo dos documentos: Secretaria Académica do PMGI ESPM — Campus Prof.
Francisco Gracioso — Rua Dr. Alvaro Alvim, 123 — Vila Mariana | Prédio Otto Scherb — 4° andar |
das 9h as 17h30. Candidatos que residem fora da cidade de Sao Paulo: enviar a documentacao
completa até o dia 26 de abril de 2013 (data de postagem), por meio de Sedex, A/C Rossana
Orte ou Jocileide Marques de Melo | da Secretaria Académica do PMGI ESPM — Processo
Seletivo Docente 2013 (Endereco: — Campus Prof. Francisco Gracioso — Rua Dr. Alvaro Alvim,
123 - Vila Mariana |04018-010)

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO (COPIAS AUTENTICADAS):

Memorial contendo: histérico académico—profissional; histérico de producéo
cientifica circunstanciado; fatos relevantes na carreira.

e Carta de intencdo sobre o que pretende fazer na instituicio e patrimonio
incorporado (contatos internacionais, grupos de pesquisa, etc);

e CPFeRG;

e Titulo de eleitor;



Certidao de nascimento ou casamento;

Diploma e histérico escolar (graduacdo, mestrado e doutorado - frente e verso

autenticados).

Projeto de pesquisa, contemplando a especificidade tematica do Programa: Inovacgéo no

ambito Internacional ou Estratégia Internacional;

Curriculo Lattes documentado do triénio 2010-2012, e ano 2013 (completo e atualizado);

DOS CONTEUDOS TEMATICOS DO PROCESSO SELETIVO:

e Estratégia no contexto Internacional

1. Teorias Econdmicas de Internacionalizacdo de Empresas — Poder de Mercado, Ciclo de
Vida, Custos de Transacao, Internalizacdo, Paradigma Eclético.

2. Teorias Comportamentais de Internacionalizacdo de Empresas — Escola Nérdica (Teoria
de Uppsala e sua evolugdo — Redes/Relacionamento)

3. Estratégias de Entrada em Mercados Internacionais — Exportacao, Parcerias
(Licenciamento, Franquias, Aliangas, Joint Ventures), Aquisi¢cdes e Greenfield.

4. Estratégias de Empresas Multinacionais — Global, Multidoméstica, Transnacional,
Metanacional. Evolucdo das Estratégias de Subsidiarias Estrangeiras. Fluxo de
Conhecimento na Empresa Multinacional

5. Teorias e Abordagens em Negdcios Internacionais: Teoria da Organizacgao Industrial;
Visdo Baseada em Recursos; Visdo Baseada em Institui¢des; Visdo Baseada no
Conhecimento.

e Inovagdo no contexto Internacional

6. Fundamentos Teoricos Classicos e Contemporaneos sobre Inovacdo e Desenvolvimento
Econdmico.

7. Sistemas de Inovacdo e Aprendizagem em Economias Emergentes. Morfologia,
Dinamica e Marco legal do Sistema Brasileiro de CT&lI: Discusséo das Instituicdes Nacionais
de fomento a inovagao.

8. Estratégias de Inovacao baseadas na criacdo de Capacidades, Competéncias e Recursos
para Internacionalizacao.

9. Gestéo Estratégica da Inovacdo em Multinacionais. Estratégias de Gestdo da Inovagéo
em Regimes Abertos (Open Innovation e Open Business Models)

10. Global outsourcing de 22 geracdo: aprendizado e inovagdo em servi¢cos em ambientes
multiculturais



DO CRONOGRAMA DO CONCURSO:
O processo de selecdo compreende as seguintes fases, eliminatorias e classificatérias:
27 de maio - segunda-feira

Periodo da tarde: Atividade exclusiva da Banca Examinadora de selecdo dos candidatos para
fase seguinte tendo como critérios: analise dos Lattes, Memoriais, carta de intencdes,
documentos comprobat6rios e avaliacdo dos Projetos de Pesquisa. FASE ELIMINATORIA. O
resultado dos aprovados para a préxima fase sera divulgado no dia 28 de maio através do site
(www.espm.br/pmai).

4 de junho - terca-feira
9h30: Sorteio do ponto da prova escrita pela Coordenadora do PMGI e/ou Vice Coordenador.

10h as 13h: Prova escrita dissertativa (sendo a primeira hora com consulta e as demais sem
consulta).

13h15: Sorteio do ponto da prova de didatica pela Coordenadora do PMGI e/ou Vice
Coordenador.

14h30 as 17h30: Atividade exclusiva da Banca Examinadora de correcdo e classificagdo das
provas escritas dissertativas. FASE ELIMINATORIA.

18h00 Divulgagao dos classificados para a prova didatica.
5 de junho- quarta-feira

A partir das 13h: Prova didatica, seguida de entrevista individual. Cada candidato devera
preparar-se para dar uma aula de até 20 minutos com um dos temas sorteados.

7 de junho - sexta-feira

O resultado do processo de selecdo sera divulgado no site www.espm.br/pmagi.

A média para aprovacdo em cada prova e na avaliacdo de projeto de pesquisa sera 7,0 (sete).

A prova escrita dissertativa versara sobre o ponto do programa sorteado, com duracao de, no
maximo, 3 (trés) horas.

A Prova Didatica sera realizada em sessao fechada, com duragédo de 20 (vinte) minutos, sobre
0 ponto sorteado com antecedéncia de vinte e quatro horas antes do inicio da prova de cada
candidato.

A Banca Examinadora é soberana para avaliar e decidir sobre este processo seletivo, ndo
cabendo recurso por parte dos candidatos.

Prof. Dr. Marcos Amatucci (Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao Stricto Sensu)

Profa. Dra. Thelma Valéria Rocha (Coordenadora do PMGI ESPM)



