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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias e considerando o que dispde a Portaria MEC n°® 1.481, de 07/10/2011, publicada em Diario
Oficial da Unido de 10/10/2011, Portaria Normativa n° 03, de 02/02/2012, publicada em Diario Oficial da
Uniao de 03/02/2012, Portaria Interministerial n® 18, de 27/01/2012, publicada em Diario Oficial da Unido
de 30/01/2012, Lei n° 8.745/93 e a Lei n°® 12.425, de 17/06/2011, publicada em Diario Oficial da Unido de
20/06/2011, a Medida Provisoria 568 de 11/05/2012, publicada em Diario Oficial da Unido de 14/05/2012,
respeitando o que dispde o Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de 2009 e as Resolucdes do Conselho
Universitario n° 55 e 63, de 14 de fevereiro de 1996 e 13 de julho de 2011, respectivamente, (disponivel no
site da UNIFESP), torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado de
Professor Temporario de provas e titulos para o Magistério de Ensino Superior, a serem distribuidos no
Campus Osasco e, mediante as normas contidas neste Edital e suas posteriores alteracdes, ndo cabendo a
nenhum candidato alegar desconhecimento dos citados expedientes.

1. DAS ESPECIFICACOES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR
TEMPORARIO

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario objetiva o provimento de 06 (seis)
vagas na Classe de Professor Assistente Temporario, nos regimes de trabalho e areas de conhecimento

constantes abaixo:

Area Area Requisitos Vagas | Regime
Direito Introdugao ao Direito Mestre em Direito, Experiéncia de 01 40
um ano em docéncia de Ensino
Superior
Ciéncias Teoria Econémica Mestre em Economia ou Teoria 02 40
JconOmicas Economica ou Desenvolvimento
Econdmico
1acdo Cientifica Estatistica Mestre em Estatistica ou 01 20

Administragdo ou Matematica ou
Economia ou Engenharia.
Experiéncia comprovada de pelo
menos 1 ano na docéncia de ensino
superior em alguma dessas areas.

1acdo Cientifica Métodos Quantitativos Mestre em Estatistica ou 01 20
Administragdo ou Matematica ou
Economia ou Engenharia ou Ciéncias
Contébeis. Experiéncia comprovada
de pelo menos 1 ano na docéncia de
ensino superior em alguma dessas
areas.

1acao Cientifica
ompreensao da
idade Brasileira

Pensamento e Metodologia
da Pesquisa, Historia e
Ciéncia Politica

Mestre em Relacdes Internacionais 01 20

ou Historia ou Ciéncia Politica ou
Sociologia. Experiéncia comprovada
de pelo menos 1 ano na docéncia de
ensino superior em alguma dessas
areas.




1.2. Remuneracio para o regime de trabalho de quarenta horas semanais: R$ 3.441,18 (trés mil,
quatrocentos e quarenta ¢ um reais ¢ dezoito centavos), sendo: Vencimento basico: R$ 2.402,56 (dois mil,
quatrocentos ¢ dois reais e¢ cinquenta ¢ seis centavos); Retribui¢do por Titulagdo - RT: R$ 734,62
(setecentos e trinta e quatro reais e sessenta e dois centavos) e Auxilio Alimentagao: R$ 304,00 (trezentos ¢
quatro reais).

1.3. Remuneracgao para o regime de trabalho de vinte horas semanais: R$ 2.224,77 (dois mil,
duzentos e vinte ¢ quatro reais e setenta e sete centavos), sendo: Vencimento basico: R$ 1.694,32 (um mil,
seiscentos e noventa e quatro reais e trinta e dois centavos); Retribuigdo por Titulagdo - RT: RS 378,45
(trezentos e setenta e oito reais e quarenta e cinco centavos) ¢ Auxilio Alimentagdao: R$ 152,00 (cento e
cinquenta e dois reais).

1.4. Atribuicées gerais do cargo: Docéncia de nivel superior na 4rea do Processo Seletivo
Simplificado de Professor Temporario e participacdo nas atividades de graduagdo, pesquisa, extensao,
assisténcia e administracao da Universidade Federal de Sao Paulo.

2. TITULACAO MINIMA EXIGIDA/REQUISITOS:

2.1. As vagas a que se refere o presente Edital serdo acessiveis somente aos candidatos detentores do
titulo de Mestre, outorgado por Instituicdo Brasileira e, na hipdtese de titulo outorgado por instituicao
estrangeira, revalidado conforme legislagao vigente.

2.2. Somente serdo reconhecidos os titulos emitidos por institui¢des reconhecidas pela MEC.

2.3. A experiéncia devera ser comprovada através de registro na carteira profissional ou declaracao
da instituicdo empregadora.

3. DA INSCRICAO:
3.1. Periodo de 15 a 25 de Junho de 2012, exceto sabados, domingos e feriados, para entrega da
documentacgdo exigida.

3.2. Horario das 9:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

3.3. Local: Campus Sao Paulo, Rua Botucatu, 740 — 3° andar — Vila Clementino — SP - Capital,
pessoalmente ou por procurador legalmente constituido.

3.4. O candidato devera preencher completamente o formulario eletronico apos ciéncia e anuéncia do
inteiro teor do presente Edital (endereco eletronico: www.unifesp.br), seguindo os passos:

a) acessar www.unifesp.br;

b) acessar o icone “concurso publico”, a direita da tela;

c) fechar a tela “altimas informacgdes”, ap0s leitura;

d) acessar na coluna “Inscrigdes para Docentes” o campus de interesse — no caso Osasco
e) acessar o icone “Inscri¢des’;

f) ler na integra o Edital, clicar “de acordo” ao final da leitura;

g) preencher, imprimir e pagar o boleto bancério, em qualquer agéncia bancaria.

3.4.1. As informagdes prestadas no formulario eletronico serdo de inteira responsabilidade do
candidato, bem como manté-las atualizadas junto a Divisdo de Recrutamento e Selecdo do Departamento



de Recursos Humanos. A UNIFESP fica reservado o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
de Professor Temporario aquele que nao preencher o formuléario de forma completa, correta, ou fornecer
dados comprovadamente inveridicos ou ainda ndo atualizar seu enderego e telefone, através de solicitagao
protocolada na Secao de Protocolo do Campus Sao Paulo - Capital, R. Sena Madureira, 1500 - térreo - Vila
Clementino, Sao Paulo - SP, no horario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

3.4.2. O candidato devera imprimir o boleto bancario relativo a taxa de inscrigdo, integrante do
formulario eletronico, no valor constante abaixo e efetuar o recolhimento em qualquer estabelecimento da
rede bancaria.

PARA AS AREAS/SUBAREAS: Direito / Introducio ao Direito e Ciéncias Econdmicas / Teoria
Econdmica o valor da taxa de inscri¢do ¢ de R$ 86,03 (oitenta e seis reais e trés centavos).

PARA AS AREAS/SUBAREAS: Formacio Cientifica / Estatistica e Métodos Quantitativos e
Formaciao Cientifica e Compreensio da Realidade Brasileira / Pensamento e Metodologia da
Pesquisa, Histéria e Ciéncia Politica o valor da taxa de inscri¢do é de R$ 55,62 (cinquenta e cinco reais e
sessenta e dois centavos).

3.4.3. Apos cumprir as etapas da Internet, o candidato devera comparecer no periodo, horario e local
indicado nos itens 3.1, 3.2 e 3.3, para efetivar a inscri¢dao, devendo apresentar os seguintes documentos na
ocasiao:

a) Boleto e comprovante de pagamento da Taxa de Inscrigao;
b) 1 (uma) copia do documento oficial de identificagdo, valido no territorio nacional, com foto;

¢) 2 (duas) vias do formulario proprio (Declaragdo — ANEXO II), dirigido ao Magnifico Reitor da
UNIFESP, especificando a vaga pretendida;

d) 04 (quatro) copias encadernadas do Curriculum Vitae Lattes (Plataforma Lattes do CNPq) sendo
identificado com o nome do candidato;

e) 04 (quatro) copias encadernadas de Memorial descritivo e circunstanciado de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, com a indicacdo dos trabalhos publicados, das atividades realizadas que sejam
relacionadas ao cargo do Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario e demais dados que
possam ser uteis a avaliagdo da banca examinadora;

f) 01 (uma) via da documentagdo comprobatdria do memorial (copia encadernada), preferencialmente
digitalizada de forma ndo violdvel (CD-R com etiqueta contendo a identificacdo do candidato e sua
assinatura).

3.5. Em nenhuma hipoétese sera feita inscrigdo condicional ou extemporanea.

3.6. Nao sera permitida complementagdo documental fora do prazo fixado para inscricao.

3.7. A taxa de inscrigdo, uma vez paga, em hipotese alguma sera restituida.

3.8. Sera aceita a entrega dos documentos por procuragdo, desde que autorizada pelo candidato.

3.8.1 O procurador devera apresentar procuragdao simples, sem a necessidade de reconhecimento de
firma, devendo ser acompanhada de copia de documento de identificagdo do candidato e do procurador.

3.9. O candidato, portador de necessidades especiais ou limitagdo fisica temporaria, que necessitar de
qualquer tipo de recurso ou condicao especial para a realizagdo das provas, devera requerer por ocasido do
preenchimento do formulario eletronico, aduzindo as circunstancias suscetiveis de justificar seu pedido.

3.9.1. O candidato que necessitar desses equipamentos € nao os requisitar no formulario eletronico
perdera o direito de solicitd-los em outro momento, podendo providencia-los por sua conta.

3.9.2. O atendimento da solicitagdo dos recursos de condigdes especiais fica vinculado a analise de
viabilidade e de razoabilidade por parte da UNIFESP.



3.10. A UNIFESP nao se responsabilizard por problemas ocorridos nos computadores dos
interessados, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem o preenchimento do formulério eletronico e emissdo do boleto de pagamento da
taxa de inscrig@o, no periodo regulamentar.

3.11. Nao sera aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento.

3.12. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscrigdo, ficardo a disposicdo dos
candidatos para serem retirados no prazo de 30 (trinta) dias da data da homologacao do Processo Seletivo
Simplificado de Professor Temporario em Didrio Oficial da Unido, apds o qual serdo incinerados..

3.13. Isencio de pagamento da taxa:

3.13.1. O candidato que preencher os requisitos estabelecidos abaixo podera requerer a isencao do
pagamento da taxa de inscricdo, em formulario proprio, contendo: a) indicagdo do Numero de Identificacao
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e b) declaragdo de que atende & condigdo estabelecida no inciso II
do artigo 1° do Decreto n°® 6.593/2008.

3.13.2. Terao direito a isengao todos os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de
que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) forem membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 2007.

3.13.3. A Unifesp consultara o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato.

3.13.4. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.13.5. Os documentos de que trata o item 3.13.1. deverdo ser entregues no Departamento de
Recursos Humanos do Campus Sao Paulo - Capital, 3° andar, sito a Rua Sena Madureira, 1500, Vila
Clementino até o dia 14 de junho de 2012, no horario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

4. DAS PROVAS

4.1. O Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario sera constituido pelas provas: prova
didatica e arguicao de memorial.

4.2. Todas as provas terdo carater eliminatorio, na forma das Resolugdes do CONSU n°s 55 e 63,
desta universidade.

4.3. Da Prova Didatica:

4.4.1. A Prova Didatica constituir-se-4 de uma aula teorica em nivel de graduacao, com duracao entre
40 a 50 minutos, sobre tema de escolha do candidato dentre os pontos constantes do ANEXO 1.

4.3.2. A Banca Examinadora, a seu critério e apds a exposicao da aula, podera arguir o candidato
sobre o tema da aula ou qualquer outro dentre os pontos constantes do ANEXO I.

4.3.3. A prova didatica ocorrera em sessdo publica e sera gravada em meio eletronico de voz.

4.3.4. Os critérios de avaliacdo da Prova Didatica levardo em conta: a) elaboracdo de plano de aula;
b) dominio do conteudo; c) objetividade e clareza; d) adequacdo ao nivel de graduagdo; e) capacidade de
comunicagao; e f) uso de recursos didaticos.

4.3.5. A prova Didatica tera peso de 40% (quarenta por cento).

4.4. Da Prova de Arguicio do Memorial:

4.4.1. Consistira de avaliagdo e arguicdo sobre o memorial, os titulos e os documentos
comprobatdrios para exercicio da docéncia no Campus Osasco. O julgamento, expresso mediante nota
global, devera refletir os méritos do candidato como resultado da aprecia¢do do conjunto da regularidade
de suas atividades, com énfase na producao académica dos ultimos 05 (cinco) anos de suas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo compreendendo: a) produgdo cientifica e/ou tecnologica (Qualificacdo de
periodicos, Anais, Jornais e Revistas de acordo com Qualis-CAPES das areas); b) atividade didatica



universitaria; c) atividade de formagdo e orientacdo de discipulos; d) atividades profissionais que
apresentem afinidade com o cargo do Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario; e)
atividades relacionadas a prestacao de servigos a comunidade; f) diplomas e titulos obtidos em razao de
suas atividades, g) captacao de recursos e h) metas, objetivos e perspectiva na carreira.

4.4.2. A prova de Argiiicado do Memorial terd peso de 60% (sessenta por cento).

4.4.3. Havera gravagdao em meio eletronico de voz da prova de arguicao do memorial.

4.5. Afericao dos candidatos

4.5.1. As notas deverao variar de zero a dez e no transcurso do Processo Seletivo Simplificado de
Professor Temporario serdo eliminados e, por consequéncia excluidos de participar das provas
subsequentes, os candidatos que nao obtiverem nota minima 7,0 (sete) em qualquer uma das provas por, no
minimo, dois membros da banca.

4.5.2. A nota final de cada prova correspondera a média ponderada das notas atribuidas pelos
examinadores.

4.5.3. A nota final de cada candidato do Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario sera
a média ponderada das notas das provas.

5. REALIZACAO DAS PROVAS:

5.1. O Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario sera realizado, provavelmente, entre
26 € 29/06/2012, no Campus Osasco, a ser confirmado através de publicacdo no Diario Oficial da Unido e
no endereco eletronico: www.unifesp.br, devendo ser acompanhado pelo candidato.

5.2. A duragao do Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario dependera do numero de
candidatos inscritos.

5.3. Qualquer alteracdo da data da realiza¢do das provas serd publicada no Didrio Oficial da Unido e
no endereco eletronico: www.unifesp.br, devendo ser acompanhada pelo candidato.

5.4. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da data, local de
realizacdo das provas e o seu comparecimento nos horarios determinados.

5.5. Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

5.6. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas
implicara na eliminagdo do candidato.

5.7. O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia de 20 (vinte) minutos,
munido do documento oficial de identidade, com foto, e valido em todo o territorio nacional.

5.8. Tera suas provas anuladas e serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado de Professor
Tempordario, o candidato que, durante a realizacdo de qualquer uma das provas: a) Usar ou tentar usar
meios fraudulentos e/ou ilegais para sua realizacao; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para
a execucdo de quaisquer das provas; c) utilizar equipamentos que ndo forem expressamente permitidos,
sendo proibido o uso de telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro
candidato; d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdao das provas,
autoridades presentes e/ou os outros candidatos; ¢) afastar-se da sala de prova, a qualquer tempo, sem
acompanhamento da equipe do Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario; f) perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; g) utilizar ou tentar
utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Simplificado de Professor Temporario.

5.9. A UNIFESP nao se responsabilizard por perdas, roubos ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem danos neles causados.

5.10. Nao serao dadas quaisquer informagdes por telefone ou por e-mail, em relacdo ao Processo
Seletivo Simplificado de Professor Temporario referido no presente Edital.

5.11. No caso de empate sera dada preferéncia ao candidato que obtiver a maior nota final na prova
de Argui¢ao do Memorial; permanecendo o empate, o candidato com a maior nota final na prova didatica;
persistindo o empate o candidato mais antigo na funcao de magistério superior e, permanecendo o empate,
o candidato mais idoso.




5.12. Concluidos os trabalhos, o Presidente da Banca Examinadora divulgara, em sessdo publica, o
resultado do Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario, com os nomes dos candidatos
aprovados, classificados de acordo com a nota final e em 48 (quarenta e oito) horas, caso nao haja recurso,
sera publicado no enderego eletronico da UNIFESP o referido resultado em ordem de classificagdo e nota
final.

6. DOS RECURSOS:

6.1 O candidato poderd interpor recurso, quanto ao mérito ou por vicio de forma, contra o resultado
provisoério do Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario, no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da publicidade da decisdo que trata o item 5.12 deste edital.

6.2. O recurso serd julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis e ndo exercera efeito suspensivo
no processo do Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario.

6.3. O recurso devera ser protocolizado através de requerimento especifico dirigido ao Sr. Pro-Reitor
de Administracdo, contendo a fundamentagdo do recorrente, que deverd ser protocolado na Secdo de
Protocolo do Campus Sdo Paulo, Rua Sena Madureira, 1500, térreo, no horario das 8:00 as 11:00 e das
13:00 as 16:00 horas.

6.4. Serd desconsiderada qualquer outra forma de recurso que ndo seja a que esta descrita no item
anterior, sendo vedado o encaminhamento via fax ou correio eletronico, tampouco sera considerado recurso
extemporaneo.

6.5. Sera aceito recurso entregue por terceiros, desde que autorizado por procuragao simples, pelo
candidato.

6.6. Em hipdtese alguma serd concedido pedido de revisao de recurso.

6.7. O requerente devera ter ciéncia da decisdo final do Pro-Reitor de Administragao ao recurso
apresentado, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com o Anexo II do Decreto n°® 6.944, de 21/08/09,
disponibilizado no endereco eletronico da UNIFESP (www.unifesp.br).

8. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL:

8.1. O resultado final serd homologado por meio de Edital que serd publicado em Diario Oficial da
Unido e no enderego eletronico www.unifesp.br, contendo o nome dos candidatos por ordem de
classificagdo e respectiva nota final.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A FORMALIZACAO DO CONTRATO:

9.1. Ter nacionalidade brasileira;

9.2. Nacionalidade portuguesa de acordo com a hipdtese prevista no § 1° do artigo 12 da
Constituicao Federal da Republica.

9.3. Se estrangeiro devera apresentar o visto permanente ou naturalizado.

9.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

9.5. Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de candidatos do sexo masculino.

9.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo atestada pela Junta Médica
Oficial da UNIFESP.

9.7. E vedada a acumulagio remunerada de cargos e empregos piblicos, com excegdo das hipoteses
previstas no inciso XVI, do artigo 37, da Constitui¢ao Federal da Republica.

10. CONTRATACAO:

10.1. Somente serdo aceitos diplomas de Graduagdo, de curso reconhecido pelo MEC, devidamente
registrado e de Pos-Graduacdo, de Curso credenciado pela CAPES. Os diplomas ou titulos obtidos no



exterior s serdo aceitos em conjunto com a documentagdo de revalidagao, nos termos da Lei.

10.2. O contrato tera a vigéncia até Setembro de 2012, com possibilidade de prorrogacao pelo
mesmo periodo, conforme previsto no art. 4°, pardgrafo nico, inciso I, da Lei n° 8.745, de 1993, desde que
a prorrogacao seja devidamente justificada pelo Ministro de Estado da Educagao.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR
TEMPORARIO:

11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a partir da data da publicacao
da homologacao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, podendo ser prorrogado por igual
periodo, de acordo com Decreto n.° 4.175/02, artigo 1°, § 1° e § 3° e interesse da Administragao.

12. DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Nao serd fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatorio de classificagdo no
Processo Seletivo, valendo para este fim o Edital de homologa¢do do Processo Seletivo, publicado no
Diério Oficial da Unido que sera disponibilizado no enderego eletronico www.unifesp.br.

12.2. Ao efetuar a inscrigdo no Processo Seletivo, o candidato, automatica e implicitamente, declara
ter pleno conhecimento das Resolugcdes/CONSU, bem como, estar de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

12.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, o prazo comeca no dia util seguinte ao ato e
incluir-se-4 o do vencimento. Os prazos sé se iniciam e vencem em dia de expediente na UNIFESP.

12.4. A contratagdo far-se-a nos limites de vagas descritos no item 1.1, deste Edital, de acordo com a
respectiva Area especifica.

12.5. A indicagdo para provimento da vaga assegurard apenas a expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, bem
como, do exclusivo interesse e conveniéncia Administrativa da UNIFESP.

12.6. O candidato contratado devera participar de unidades curriculares dos cursos de graduagao e
pos-graduacao e extensao para o qual for designado.

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Administragdo da UNIFESP.

12.8. O presente Edital e demais informagdes poderdo ser obtidas, exclusivamente, através do
endereco eletronico www.unifesp.br.

Prof. Dr. WALTER MANNA ALBERTONI

Reitor
ANEXO 1

RELACAO DE PONTOS PARA PROVA DIDATICA
AREA: DIREITO/INTRODUCAO AO DIREITO

1. Teoria Geral do Direito Econdmico — origem, conceito, conteudo,
caracteristicas, autonomia
. Direito Econémico
. Direito Constitucional
. Intervencao do Estado na Economia e Agéncias Reguladoras
. Teoria da Empresa
. Direito Societario
. Obrigagdes e Contratos
. Titulos de Crédito
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AREA: CIENCIAS ECONOMICAS/TEORIA ECONOMICA

. Determinacao do emprego e da producao no modelo cléssico e em Keynes
. Teorias do desemprego e implicagdes de politica econdmica
. Teorias da inflag@o e implicagdes de politica econdomica
. Mercado de ativos e dindmica capitalista
. Inovagdo e concorréncia
. Teoria do Consumidor e Teoria da Firma
. Estruturas de Mercado
. Evolugdo do sistema monetario ¢ financeiro internacional no século XX até o
presente
9. Abertura Comercial: multilateralismo e regionalismo
10. Modelos de comércio internacional e visdes criticas aos modelos convencionais
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AREA: FORMACAO CIENTIFICA / ESTATISTICA

1. Introducao a Probabilidade.

2. Distribui¢des Discretas e Continuas de Probabilidades.

3. Modelos estatisticos: estatisticas suficientes, estatisticas suficientes e completas, familia
exponencial.

4. Mcétodos de estimagdo: métodos de substituicdo. Minimos quadrados, maxima
verossimilhanca e aplicagdes.

5. Testes de hipoteses.

6. Valor-p, fun¢do poder do teste estatistico e calculo do tamanho da amostra.

7. Regressao Simples e Multipla, Linear e Nao linear.

8. Séries Temporais: modelos ARIMA, ARCH E GARCH.

9. Analise de Agrupamento e Analise Discriminante.

10. Analise Fatorial.

AREA: FORMACAO CIENTIFICA / METODOS QUANTITATIVOS

1. Fungao de uma variavel real. Limites, continuidade, derivada, maximo ¢ minimo. Integracao
indefinida e definida. Técnicas de integracdo. Formas indeterminadas e Integrais improprias.

2. Fungodes de varias variaveis. Limites, continuidade, derivadas parciais, derivadas direcionais.

3. Extremos de funcdes de vérias varidveis. Multiplicadores de Lagrange. Séries de Maclaurin e
de Taylor. Integrais Multiplas.

4. Métodos de estimacao: métodos de substituicdo. Minimos quadrados, maxima verossimilhanca
e aplicacdes.

5. Programacdo Linear, Inteira e Nao-Linear.

6. Testes de hipoteses.

7. Valor-p, fungdo poder do teste estatistico e calculo do tamanho da amostra.

8. Regressao Simples e Multipla, Linear e Nao linear.

9. Simulagdo: conceitos e aplicagdes.

10. Matrizes: Defini¢do, Operagdes Bésicas. Sistema de equacdes lineares. Determinante e matriz
inversa. Determinagdo do posto. Espaco Vetorial: Dependéncia, Independéncia e Base.

AREA: FORMACAO CIENTIFICA E COMPREENSAO DA REALIDADE BRASILEIRA /
PENSAMENTO E METODOLOGIA DA PESQUISA, HISTORIA E CIENCIA POLITICA

1. Natureza da Ciéncia e do conhecimento cientifico.



. O método cientifico

. Planejamento e Pesquisa

. Pesquisa quantitativa e qualitativa.

. O Estado-nagdo e as organizagdes supranacionais.

. O mundo bipolar e sua dissolugao.

. Relacdes internacionais do Brasil no periodo contemporaneo.

. Inser¢do global e regional do Brasil no periodo contemporaneo.

. Interface entre politica externa e politica interna brasileira do pos-guerra a atualidade.
0. Colonialismo, Neocolonialismo e Nacionalismo.
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ANEXO II
DECLARACAO

MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

Nome Completo

b b

Profissdo CPF N° do Conselho Regional

Nacionalidade Estado Civil

Enderego Completo

Vem mui respeitosamente requerer a Vossa Magnificéncia, que se digne autorizar a minha inscri¢gdo no
Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario para provimento do cargo de Professor Assistente

Temporario, no regime de ( ) horas semanais, no Campus Osasco, Area:

, Subarea:

para o que, junta ao

presente a documentagdo referida no Edital n° 274 de 04 de junho de 2012.

Declaro que possuo os documentos comprobatérios exigidos para inscri¢ao e a escolaridade constante do
item 1.1, para o Processo Seletivo Simplificado de Professor Temporario, acima mencionado, e que estou
ciente e de acordo com os dispositivos constantes das Resolucdes do Conselho Universitario n°s 55 e 63 e
do Edital n° 274 de 04 de junho de 2012.

Termos em que,
Pede Deferimento.



Osasco,

de

de 2012.

Assinatura



