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EDITAL N° 175/DDP/2014

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuigdes
considerando o disposto na Resolucdo Normativa n°® 34/CUn/2013, de 17/09/2013, na Lei n.°
8.112, de 11/12/1990, publicada no Diério Oficial da Unido de 12/12/1990, na Lei n.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012, no Decreto n.° 6.944, de
21/08/2009, publicado no Diario Oficial da Unido de 24/08/2009, no Decreto n.° 7.485, de
18/05/2011, publicado no Diario Oficial da Unido de 19/05/2011, na Portaria Interministerial n.°
405, de 30/08/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/08/2012 e demais
regulamentacdes pertinentes, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece as normas para a
realizacdo do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos da
Carreira do Magistério Superior para o quadro permanente desta Universidade para os Campi de
Blumenau, Florianépolis, Curitibanos e Joinville.

1 DOS CONCURSOS
1.1 Campus de Blumenau

1.1.1 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Elétrica/Automacdo Eletronica de Processos
Elétricos e Industriais

Processo: 23080.009613/2014-79

NuUmero de vagas: 2 (duas)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenharia de Automagdo e Sistemas ou
Engenharia Mecatronica ou Engenharia Elétrica ou Engenharia Eletrdnica ou Engenharia de
Computacao

1.1.2 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Elétrica/Eletronica Industrial

Processo: 23080.009619/2014-46

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secéo 4 deste Edital

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenharia Elétrica ou Engenharia de
Automacéo e Sistemas ou Engenharia de Computagdo ou Engenharia Eletronica ou Engenharia
Mecatronica

1,.1.3 Area/Subéarea de Conhecimento: Ensino/Ensino de Matematica
Areas afins: Matematica
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Processo: 23080.009551/2014-03

Numero de vagas: 5 (cinco)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Licenciatura ou Bacharelado em Matemaética e Doutorado
em na area de Ensino ou Licenciatura ou Bacharelado em Matematica e Doutorado em na area
de Matematica

1.1.4 Area/Subérea de Conhecimento: Desenho Industrial

Processo: 23080.015724/2014-14

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secdo 4 deste Edital

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenharia Elétrica ou Engenharia Civil ou
Engenharia Mecénica ou Desenho Industrial ou Design ou Engenharia Mecatrénica

1.1.5 Area/Subérea de Conhecimento: Sistema de Computagéo

Processo: 23080.015723/2014-70

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenharia Elétrica ou Engenharia de
Automacdo e Sistemas ou Engenharia Mecatrénica ou Engenharia Eletrdnica ou Engenharia de
Computacdo ou Ciéncia da Computagéo

1.2 Campus de Joinville

1.2.1 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Elétrica/Sistemas eletronicos de medidas e de
controle; Eletrénica industrial, sistemas e controles eletronicos; Controle de processos
eletronicos, retroalimentacéo.

Avreas afins: Ciéncia da Computagéo; Engenharia Mecanica; Engenharia Mecatronica; Engenharia
da Computacdo; Engenharia Eletrénica; Engenharia de Controle e Automacao.

Processo: 23080.015680/2014-22

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secédo 4 deste Edital

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenharias ou Ciéncia da Computacéo.

1.2.2 Area/Subérea de Conhecimento: Astronomia/Astronomia de Posi¢do ¢ Mecénica Celeste
Areas afins: Fisica; Matematica; Engenharia Aeroespacial; Engenharia Mecénica; Engenharia
Aerondutica.

Processo: 23080.015658/2014-82

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Assistente A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Mestrado em Astronomia ou Fisica ou Matematica ou
Engenharia Aeroespacial ou Engenharia Aeronautica ou Engenharia Mecanica.

1.2.3 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Aeroespacial/Aerodindmica
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Areas afins: Engenharia Mecanica; Fisica; Engenharia Aeron4utica.

Processo: 23080.015661/2014-04

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secédo 4 deste Edital

Denominacéo: Professor Assistente A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Mestrado em Engenharia Aeroespacial ou Engenharia
Aeronautica ou Engenharia Mecanica ou Fisica.

1.2.4 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Aeroespacial/Dinamica de V6o

Areas afins: Matematica; Fisica; Engenharia Mecanica; Engenharia Aeronautica.

Processo: 23080.015664/2014-30

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Assistente A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Mestrado em Engenharia Aeroespacial ou Engenharia
Aeronautica ou Engenharia Mecénica ou Matemaética ou Fisica.

1.2.5 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Civil/Infra-Estrutura de Transportes;
Aeroportos: Projeto e Construcdo; Portos e Vias Navegaveis: Projeto e Construcdo; Rodovias:
Projeto e Construcgéo.

Avreas afins: Estruturas

Processo: 23080.015670/2014-97

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em Engenharia Civil e Doutorado em
Engenharias.

1.2.6 Area/Subéarea de Conhecimento: Engenharia Naval e Oceénica/Estruturas Navais e
Oceanicas

Areas afins: Engenharia Mecanica; Engenharia Aeroespacial.

Processo: 23080.015646/2014-58

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagcdo em Engenharia Naval ou Engenharia Naval e
Oceéanica e Doutorado em Engenharia Naval ou Engenharia Naval e Oceénica ou Engenharia
Mecénica ou Engenharia Aeroespacial.

1.2.7 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia de Transportes/Operagdes de Transportes
Areas afins: Engenharia de Producdo; Engenharia Civil

Processo: 23080.015686/2014-08

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Assistente A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Mestrado em Engenharias.

1.2.8 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Civil/Geotécnica; Mecanica dos Solos;
Ferrovias: Projetos e Construcdo; Infra-Estrutura de Transportes.

Processo: 23080.015689/2014-33

Numero de vagas: 1 (uma)
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Denominacgdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduacdo em Engenharia Civil e Doutorado em
Engenharias.

1.3 Campus de Curitibanos

1.3.1 Area/Subérea de Conhecimento: Botanica/Taxonomia Vegetal

Processo: 23080.015636/2014-12

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Biodiversidade Vegetal ou Biodiversidade
Vegetal e Meio Ambiente ou Biologia de Fungos, Algas e Plantas ou Biologia Vegetal ou
Boténica ou Ciéncias Florestais ou Ciéncias Florestais e Ambientais ou Ciéncias de Florestas
Tropicais ou Recursos Florestais ou Engenharia Florestal.

1.4 Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima — Florianopolis
1.4.1 Centro de Ciéncias Agrarias
1.4.1.1 Departamento de Fitotecnia

1.4.1.1.1 Area/Subérea de Conhecimento: Agronomia/Fitotecnia

Processo: 23080.065283/2013-11

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Agronomia ou em Fitotecnia ou em
Recursos Genéticos Vegetais ou em Producdo Vegetal

1.4.1.2 Departamento de Zootecnia e Desenvolvimento Rural

1.4.1.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Administracdo/Administracdo de Setores Especificos
(Administragdo Rural)

Areas afins: Economia

Processo: 23080.024766/2013-65

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em qualquer area de conhecimento

1.4.1.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Zootecnia/Fisiologia e Anatomia de Animais de
Producéo

Processo: 23080.004564/2014-88

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Zootecnia ou Medicina Veterinaria ou
Ciéncias ou Ciéncias ou Fisiologia ou Ciéncia Animal ou Ciéncias Veterinarias

1.4.2 Centro de Ciéncias Bioldgicas
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1.4.2.1 Departamento de Botanica

1.4.2.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Botanica/Sistematica Molecular de Plantas Vasculares
Processo: 23080.065751/2013-57

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Boténica; ou Biologia Vegetal; ou Ciéncias
Biologicas (Boténica ou Biologia Vegetal)

1.4.2.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Ciéncias Bioldgicas/Ficologia

Areas afins: Botanica; Oceanografia Bioldgica; Ecologia

Processo: 23080.065746/2013-44

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Biologia, ou Taxonomia, ou Ecologia, ou
Biotecnologia de Algas

1.4.2.2 Departamento de Farmacologia

1.4.2.2.1 Area/Subéarea de Conhecimento: Farmacologia

Areas afins: Fisiologia ou Bioquimica

Processo: 23080.064213/2013-45

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em nas areas de: Farmacologia ou Fisiologia ou
Bioquimica

1.4.2.3 Departamento de Microbiologia, Imunologia e Parasitologia

1.4.2.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Imunologia/Imunologia Celular, Aplicada e Humana
Areas afins: Medicina; Bioquimica; Microbiologia

Processo: 23080.036219/2013-22

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Imunologia ou Bioquimica ou Patologia
Clinica

1.4.2.3.2 Area/Subarea de Conhecimento: Microbiologia/Microbiologia Ambiental e Aplicada
Areas afins: Engenharia Sanitaria; Agronomia

Processo: 23080.036243/2013-61

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado proveniente de Programas de Pds Graduagédo
vinculados a CAPES/CNPq nas seguintes areas: Agronomia ou Biotecnologia ou Biotecnologia e
Biociéncias ou Ciéncias (codigo CNPqg 9.05.00.00-8) ou Ciéncias Ambientais (cdigo CAPES
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90500008) ou Ciéncias Bioldgicas ou Ecologia ou Microbiologia ou Microbiologia e Bioquimica
do Solo ou Microbiologia Agricola ou Microbiologia Aplicada

1.4.2.3.3 Area/Subarea de Conhecimento: Microbiologia/Bacteriologia

Processo: 23080.036204/2013-64

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado proveniente de Programas de P6s Graduacao
vinculados a CAPES nas seguintes areas: Ciéncias da Saude ou Engenharias ou Ciéncias
Agraérias ou Ciéncias Bioldgicas

1.4.2.4 Departamento de Morfologia

1.4.2.4.1 Area/Subéarea de Conhecimento: Morfologia/Anatomia

Areas afins: Medicina; Odontologia; Enfermagem; Educacdo Fisica; Fisioterapia e Terapia
Ocupacional; Fisiologia; Neurociéncias

Processo: 23080.065676/2013-24

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secdo 4 deste Edital

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado na Area da Morfologia, ou na Area da
Medicina, ou na Area da Odontologia, ou na Area da Enfermagem, ou na Area da Fisiologia, ou
em Ciéncias Morfoldgicas, ou em Educacdo Fisica, ou em Fisioterapia e Terapia Ocupacional,
ou em Neurociéncias

1.4.3 Centro de Ciéncias da Saude
1.4.3.1 Departamento de Cirurgia

1.4.3.1.1 Area/Subérea de Conhecimento: Medicina/Cirurgia/Cirurgia Gastroenterologica
Processo: 23080.064653/2013-01

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Auxiliar A

Regime de Trabalho: 20 horas

Requisitos para provimento no cargo: Residéncia Médica em Cirurgia do Aparelho Digestivo em
programa reconhecido pelo MEC

1.4.3.1.2 Area/Subérea de Conhecimento: Medicina/Cirurgia/Cirurgia Ortopédica

Processo: 23080.064652/2013-58

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Auxiliar A

Regime de Trabalho: 20 horas

Requisitos para provimento no cargo: Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia com
Titulo de Especialista reconhecido pelo MEC e Sociedade Brasileira de Ortopedia e
Traumatologia

1.4.3.1.3 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Cirurgia/Cirurgia Uroldgica

Processo: 23080.064649/2013-34

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secéo 4 deste Edital
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Denominacgdo: Professor Auxiliar A

Regime de Trabalho: 20 horas

Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Residéncia Médica em Urologia em programa
reconhecido pelo MEC

1.4.3.2 Departamento de Clinica Médica

1.4.3.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Dermatologia

Processo: 23080.064671/2013-84

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacédo: Professor Assistente A

Regime de Trabalho: 20 horas

Requisitos para provimento no cargo: Graduacdo em Medicina; E ter concluido residéncia
médica em Dermatologia em instituicdo reconhecida pela Comissdao Nacional de Residéncia
Médica (CNRM) do MEC OU ter concluido especializacdo em dermatologia equivalente ao
programa da CNRM, em servico credenciado pela Sociedade Brasileira de Dermatologia OU ter
concluido residéncia médica em Dermatologia no exterior, com duracdo e programa equivalentes
ao da CNRM com reconhecimento do titulo de especialista pela Sociedade Brasileira de
Dermatologia; E ter o titulo de Mestrado

1.4.3.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Doencas infecciosas e parasitarias

Processo: 23080.064662/2013-93

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Assistente A

Regime de Trabalho: 20 horas

Requisitos para provimento no cargo: Graduacdo em Medicina; E ter concluido residéncia
médica em Infectologia ou Doencas Infecciosas e Parasitarias em instituicdo reconhecida pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do MEC OU ter concluido especializacéo
em Infectologia ou Doencas Infecciosas e Parasitarias equivalente ao programa da CNRM, em
servico credenciado pela Sociedade Brasileira de Infectologia; E ter o titulo de Mestrado

1.4.3.2.3 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Psiquiatria

Processo: 23080.065802/2013-41

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em Medicina; E ter concluido residéncia
médica em Psiquiatria em instituicdo reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) do MEC ou ter concluido especializacdo em Psiquiatria equivalente ao programa da
CNRM, em servico credenciado pela Associacdo Brasileira de Psiquiatria ou ter concluido
residéncia médica em Psiquiatria no exterior, com duracdo e programa equivalentes ao da
CNRM com reconhecimento do titulo de especialista pela Associacdo Brasileira de Psiquiatria; E
ter o titulo de Doutorado

1.4.3.3 Departamento de Nutrigéo

1.4.3.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Nutrig&o

Avreas afins: Saude Publica; Sociologia; Antropologia; Educagio; Politicas Publicas
Processo: 23080.064288/2013-26

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE
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Requisitos para provimento no cargo: Graduacdo em Nutricdo; e Doutorado em Nutricdo ou
Saude Coletiva ou Politicas Publicas ou Epidemiologia ou Ciéncias Sociais ou Educacdo ou
Sociologia ou Antropologia

1.4.3.4 Departamento de Odontologia

1.4.3.4.1 Area/Subéarea de Conhecimento: Odontologia/Ortodontia

Processo: 23080.066477/2013-33

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secdo 4 deste Edital

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Ortodontia

1.4.4 Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas
1.4.4.1 Departamento de Fisica

1.4.4.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Fisica/Fisica Computacional

Processo: 23080.066528/2013-27

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduacdo em Fisica e Doutorado ou PhD em: Fisica ou
Ciéncias ou Matematica ou Computacdo ou Fisico-Quimica ou Doutorado proveniente de
Programas de P6s Graduacédo vinculados a Capes nas areas das Engenharias.

1.4.4.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Fisica/Fisica Experimental

Processo: 23080.066532/2013-95

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduacdo em Fisica e Doutorado ou PhD em: Fisica ou
Ciéncias ou Astromia ou Quimica ou Doutorado proveniente de programas de P6s Graduacao
vinculados a Capes nas areas das Engenharias.

1.4.4.1.3 Area/Subéarea de Conhecimento: Geociéncias/Meteorologia - Sensoriamento Remoto da
Atmosfera

Processo: 23080.066526/2013-38

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em Meteorologia E Doutorado em
Meteorologia ou Meteorologia Agricola ou Sensoriamento Remoto ou Geofisica ou Ciéncias
Climéticas ou Ciéncias Ambientais ou Oceanografia

1.4.4.2 Departamento de Matematica
1.4.4.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Matematica

Areas afins: Ensino
Processo: 23080.063866/2013-15
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Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secdo 4 deste Edital

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado obtido em Programas de P06s-Graduacao
credenciados pela CAPES na area de Ensino, com graduacdo em Matematica ou Doutorado em
na area de Matematica

1.4.4.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Matematica/Algebra; Analise; Geometria e Topologia
Avreas afins: Probabilidade e Estatistica

Processo: 23080.063788/2013-41

Numero de vagas: 7 (sete), sendo 1 (uma), preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secédo 4 deste Edital

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado na area de Estatistica ou Probabilidade, ambos
com Graduacdo em Matemaética ou Doutorado na area de Matematica

1.4.4.2.3 Area/Subéarea de Conhecimento: Matematica/Matematica Aplicada

Processo: 23080.063810/2013-52

NUmero de vagas: 4 (quatro), sendo 1 (uma), preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secdo 4 deste Edital

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado na area de Matemaética

1.4.4.3 Departamento de Quimica

1.4.4.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Quimica/Quimica Inorganica

Processo: 23080.007845/2014-92

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduacdo em Quimica (Bacharelado ou Licenciatura) ou
Quimica Industrial ou Engenharia Quimica E Doutorado em Quimica

1.4.4.3.2 Area/Subarea de Conhecimento: Quimica/Separaco

Processo: 23080.007858/2014-61

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Quimica ou em Quimica Analitica ou em
Ciéncias e diploma de graduacdo em Bacharelado ou em Licenciatura em Quimica ou em
Quimica Industrial

1.4.5 Centro de Comunicagéo e Expresséo
1.4.5.1 Departamento de Lingua e Literatura Estrangeiras
1.4.5.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Letras/Literaturas Estrangeiras Modernas (Literaturas

de Lingua Espanhola)
Areas afins: Teoria Literaria; Literatura Comparada;
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Processo: 23080.064247/2013-30

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Letras na area de Literatura Espanhola ou
Literatura Hispano-americana, ou Literatura ou Teoria Literaria ou Literatura Comparada ou
Estudos da Traducéo

1.45.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Letras/Linguas Estrangeiras Modernas (Lingua
Francesa)

Areas afins: Linguistica e Letras

Processo: 23080.005601/2014-75

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado nas areas de Letras ou Linguistica ou Estudos
da traducdo (Apesar dos Estudos da Traducdo ndo estar presente na lista de areas nas Tabelas
CNPg/CAPES, existem programas de poés-graduacdo ja consolidados nessa éarea de
conhecimento). E titulo de bacharel ou licenciado em Letras: lingua e literatura francesa

1.4.5.1.3 Area/Subarea de Conhecimento: Linguistica/Linguistica Aplicada (Lingua Inglesa)
Areas afins: Linguistica e Letras

Processo: 23080.005597/2014-45

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacédo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduacdo em Lingua Inglesa e Doutorado na area de
Letras ou Linguistica

1.4.5.2 Departamento de Lingua e Literatura Vernaculas

1.4.5.2.1 Area/Subéarea de Conhecimento: Linguistica/Fonética e Fonologia

Processo: 23080.065970/2013-36

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em: Linguistica ou Letras ou Lingua
Portuguesa ou Ciéncias da Linguagem ou Estudos da (de) Linguagem ou Estudos Linguisticos

1.4.5.2.2 Area/Subéarea de Conhecimento: Linguistica/Linguistica Aplicada

Processo: 23080.065985/2013-02

Numero de vagas: 2 (duas), sendo 1 (uma), preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secédo 4 deste Edital

Denominacgdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em Letras Portugués e Doutorado em
Linguistica Aplicada ou Linguistica ou Ciéncias da Linguagem ou Estudos da Linguagem ou
Estudos Linguisticos

1.4.5.2.3 Area/Subarea de Conhecimento: Linguistica/Sociolinguistica e Dialetologia

Processo: 23080.065981/2013-16
Numero de vagas: 1 (uma)
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Denominacgdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em linguistica ou letras ou lingua portuguesa
ou estudos de linguagem ou estudos da linguagem ou estudos linguisticos ou ciéncias da
linguagem

1.4.5.2.4 Area/Subarea de Conhecimento: Linguistica/Teoria e Analise Linguistica

Processo: 23080.065993/2013-41

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Linguistica ou Letras ou Lingua Portuguesa
ou Estudos de/da Linguagem ou Estudos Linguisticos ou Ciéncias da Linguagem

1.4.6 Centro de Desportos
1.4.6.1 Departamento de Educacdo Fisica

1.4.6.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Educacio Fisica/Educacio Fisica: Desempenho
Esportivo

Processo: 23080.065681/2013-37

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em qualquer area de conhecimento

1.4.6.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Educacéo Fisica/Educacio Fisica: Esportes Coletivos
Processo: 23080.065680/2013-92

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em qualquer area de conhecimento

1.4.7 Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
1.4.7.1 Departamento de Filosofia

1.4.7.1.1 Area/Subérea de Conhecimento: Filosofia/Epistemologia
Processo: 23080.062096/2013-85

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Filosofia

1.4.7.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Filosofia/Estética
Processo: 23080.062082/2013-61

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacgéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Filosofia

1.4.7.2 Departamento de Geociéncias
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1.4.7.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Geociéncias/Geografia Fisica
Processo: 23080.066480/2013-57

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduacgdo em Geografia; e
Doutorado em Geografia ou em Geografia Fisica

1.4.7.3 Departamento de Historia

1.4.7.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Historia/Teoria e Filosofia da Historia

Areas afins: Antropologia; Arqueologia; Sociologia; Filosofia; Geografia; Ciéncia Politica;
Interdisciplinar; Artes

Processo: 23080.065425/2013-40

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secédo 4 deste Edital

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em na area de Historia, ou na area de
Antropologia, ou na area de Arqueologia, ou na area de Sociologia, ou na area de Ciéncia
Politica, ou na area de Filosofia, ou na area de Geografia, ou na area de Interdisciplinar ou na
area de Artes

1.4.7.4 Departamento de Sociologia e Ciéncia Politica

1.4.7.4.1 Area/Subarea de Conhecimento: Ciéncia Politica

Areas afins: Ciéncias Sociais; Sociologia

Processo: 23080.066121/2013-08

Numero de vagas: 2 (duas)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Ciéncia Politica ou Ciéncias Sociais ou
Sociologia ou Sociologia Politica

1.4.7.4.2 Area/Subarea de Conhecimento: Sociologia/Fundamentos da Sociologia; Outras
Sociologias especificas

Processo: 23080.066131/2013-35

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Sociologia ou Sociologia Politica ou
Ciéncias Sociais

1.4.8 Centro Socioecondmico

1.4.8.1 Departamento de Ciéncias Contabeis

1.4.8.1.1 Area/Subéarea de Conhecimento: Administracdo Publica/Contabilidade e Finangas
Publicas

Areas afins: Administragdo; Direito; Economia; Engenharia de Produc&o
Processo: 23080.027943/2013-65
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Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Bacharel em Ciéncias Contabeis e Doutorado em
Administracdo ou Ciéncias Contébeis ou Economia ou Direito ou Engenharia de Producao

1.4.8.2 Departamento de Economia e Relagdes Internacionais

1.4.8.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Economia/Crescimento, Flutuacdes e Planejamento
Econbémico

Processo: 23080.065154/2013-22

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Economia

1.4.8.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Economia/Economia Industrial
Processo: 23080.065160/2013-80

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Economia

1.4.8.2.3 Area/Subarea de Conhecimento: Economia/Teoria Econémica
Processo: 23080.065139/2013-84

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Economia

1.4.9 Centro Tecnoldgico
1.4.9.1 Departamento de Arquitetura

1.4.9.1.1 Area/Subérea de Conhecimento: Arquitetura e Urbanismo/Tecnologia de Arquitetura e
Urbanismo

Avreas afins: Engenharia Civil

Processo: 23080.064908/2013-27

NUmero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo ou
Engenharia Civil

1.4.9.2 Departamento de Engenharia Civil

1.4.9.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Civil/Construco Civil
Processo: 23080.067068/2013-54

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacgéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em na area de Engenharia Civil

Edital n° 175/DDP/2014, de 04 de abril de 2014 Pagina 13 de 47



1.4.9.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Geociéncias/Geodésia

Processo: 23080.002406/2014-93

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em Engenharia Civil ou Engenharia de
Agrimensura ou Engenharia Cartogréafica.

Doutorado em Engenharia Civil ou Engenharia de Agrimensura ou Engenharia Cartografica ou
Doutorado em areas abrangidas pelo CNPq na area de Geodésia

1.4.9.3 Departamento de Engenharia de Producéo e Sistemas

1.4.9.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia de Producdo/Engenharia Econémica
Areas afins: Economia

Processo: 23080.068452/2013-74

NUmero de vagas: 2 (duas), sendo 1 (uma), preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secdo 4 deste Edital

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenhatia de Produgéo; ou Economia; ou
Economia Industrial

1.4.9.3.2 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia de Producéo/Geréncia de Producéo
Processo: 23080.068468/2013-87

Numero de vagas: 2 (duas)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenharia de Producgéo

1.4.9.3.3 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia de Producdo/Métodos Quantitativos

Areas afins: Engenharia Civil; Eng® de Materiais e Metaldrgica; Engenharia Elétrica; Engenharia
Mecénica; Engenharia Quimica; Engenharia de Transportes; Engenharia Naval e Oceéanica;
Engenharia Aeroespacial; Matematica; Probabilidade e Estatistica; Economia

Processo: 23080.068470/2013-56

Numero de vagas: 2 (duas), sendo 1 (uma), preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secédo 4 deste Edital

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenharia de Producdo; ou Engenharia
Civil; ou Engenharia de Materiais e Metallrgica; ou Engenharia; Elétrica; ou Engenharia
Mecanica; ou Engenharia Quimica; ou Engenharia de Transportes; ou Engenharia Naval e
Oceénica; ou Engenharia Aeroespacial, ou Matematica; ou Probabilidade e Estatistica; ou
Economia; ou Economia Industrial

1.4.9.4 Departamento de Engenharia e Gestdo do Conhecimento

1.4.9.4.1 Area/Subérea de Conhecimento: Interdisciplinar

Processo: 23080.067961/2013-80

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secédo 4 deste Edital

Denominacgéo: Professor Adjunto A
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Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado proveniente de Programas de Pds Graduacédo
vinculados a Capes nas seguintes areas: Engenharias ou Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias
Exatas e da Terra ou Ciéncias Humanas

1.4.9.5 Departamento de Engenharia Mecanica

1.4.9.5.1 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia de Materiais e Metallrgica/Soldagem
Areas afins: Engenharia Mecénica; Engenharia Mecatronica; Engenharia Aeroespacial;
Engenharia Naval e Oceénica

Processo: 23080.067921/2013-38

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado na area de: Engenharia Mecénica ou
Engenharia Naval e Oceanica ou Engenharia Aeronautica ou Engenharia Aeroespacial ou
Engenharia de Materiais e MetalUrgica ou Engenharia Nuclear.

1.4.9.5.2 Area/Subéarea de Conhecimento: Engenharia Mecénica/Estatica e dindmica aplicada
Areas afins: Engenharia Aeroespacial; Engenharia Naval e Oceanica; Engenharia Nuclear
Processo: 23080.067926/2013-61

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado na éarea de: Engenharia Mecénica ou
Engenharia Naval e Oceénica ou Engenharia Nuclear ou Engenharia Aeroespacial ou Engenharia
Aeronautica

1.4.9.6 Departamento de Engenharia Quimica e Engenharia de Alimentos

1.4.9.6.1 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Quimica/Tecnologia Quimica

Processo: 23080.066072/2013-03

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secdo 4 deste Edital

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Engenharia Quimica ou Engenharia de
Alimentos

1.4.9.7 Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental

1.4.9.7.1 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Civil/Hidraulica Aplicada

Avreas afins: Engenharia Sanitaria

Processo: 23080.015767/2014-08

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé a secéo 4 deste Edital

Denominacdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: Dedicagédo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em Engenharia Sanitaria e Ambiental ou
Engenharia Civil; e Titulo de Doutor em Engenharia Ambiental ou Engenharia Hidréaulica ou
Hidraulica e Saneamento ou Recursos Hidricos.
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1.5 O ingresso dos candidatos nomeados se dara sempre no nivel 1 da classe A, respeitando a
denominacdo definida para cada area/subarea de conhecimento.

1.6 A definicdo das areas/subareas do conhecimento tém por base as Tabelas de Areas do
Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, ou
da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, disponibilizadas
pela Pré-Reitoria de Graduacao, no site http://prograd.ufsc.br/departamento-de-ensino/.

1.6.1 Nas situages em que ndo se enquadrarem as Tabelas de Areas do Conhecimento do CNPq
ou da CAPES, o colegiado do departamento de ensino ou o colegiado competente nos Campi
universitarios poderd, de forma motivada e justificada, definir a subarea de conhecimento do
concurso.

2 DA REMUNERACAO

2.1 A remuneracdo inicial serd constante nos Anexos Ill e IV da Lei 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, nas classes e niveis iniciais da carreira conforme tabela a seguir:

Regimede  Titulagdo  Vencimento Retribuicdo Auxilio

Clias DEMRIIIEGH Trabalho Exigida Basico  Por Titulacdo Alimentacdo i
A Professor DE* Doutorado  3.804.29  4.540.35 373,00 8.717.64
Adjunto A
Professor DE* Mestrado 3.804,29 1.931,98 373,00  6.109,27
Assistente A
Professor 20 (vinte)  \\ociodo 1.966.67 428,07 186,50  2.581,24
Assistente A horas
A Professor 20 (vinte)  Graduacéo e 1.966,67 152,35 186,50 2.305,52

Auxiliar A horas Especializacédo

*Dedicagéo Exclusiva

3 DAS INSCRICOES

3.1 Periodo: de 09/04/2014 a 29/04/2014.

3.2 O valor da inscricdo dependera da denominacao, conforme subitem abaixo:

3.2.1 Taxa de Inscricdo (Professor Adjunto A/ DE): R$ 201,00 (duzentos e um reais).

3.2.2 Taxa de Inscrigdo (Professor Assistente A/ DE): R$ 137,00 (cento e trinta e sete reais).

3.2.3 Taxa de Inscricdo (Professor Assistente A/ 20 (vinte) horas): R$ 59,00 (cinquenta e nove
reais).

3.2.4 Taxa de Inscricdo (Professor Auxiliar A/ 20 (vinte) horas): R$ 48,00 (quarenta e oito reais).
3.3 Dos procedimentos para inscrigao:

3.3.1 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de
que preenche todas as condi¢fes necessarias para participacdo no concurso publico. Esta taxa,

uma vez recolhida, ndo seré restituida em hipotese alguma.
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3.3.2 A inscricdo serd efetuada pela internet, no site www.segesp.ufsc.br/concursos/, link
“Docente Magistério Superior”, a partir das 14h do dia 09/04/2014 até as 20h do dia 29/04/2014.

3.3.3 Caso o candidato ndo possua acesso a internet, serd disponibilizado computador e
impressora, no Departamento de Desenvolvimento de Pessoas — DDP, localizado no andar térreo
do Prédio da Reitoria, Campus Universitario, no horario das 14h as 17h30min de segunda a
sexta-feira, no periodo de 09/04/2014 até o dia 29/04/2014.

3.3.4 Para inscrever-se o candidato devera:

a) Acessar o0 site www.segesp.ufsc.br/concursos/, link “Docente Magistério Superior”, preencher
0 Requerimento de Inscricdo e envia-lo via internet para a Universidade Federal de Santa
Catarina — UFSC.

b) Apos o envio do Requerimento de Inscricdo, imprimir o Boleto Bancario e o Comprovante de
Requerimento de Inscricdo.

c) Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo até o dia 29/04/2014 usando o Boleto Bancério
impresso. Este pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territdrio
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de
autoatendimento ou via internet (observado o horario estabelecido pelo banco para quitacao
nesta data).

3.3.5 O candidato que nao proceder rigorosamente como estabelecido no subitem 3.3.4 ndo tera
sua inscricdo efetivada.

3.4 Os dados cadastrais informados no ato de sua inscri¢do serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato.

3.5 O DDP ndo se responsabilizara por solicitacGes de inscri¢cdo ndo recebidas ou ndo efetivadas
por motivos de ordem técnica, tais como problemas com a internet, bem como problemas de
ordem bancéria.

3.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, bem como por fax, correio eletrénico
ou via postal.

3.7 Sera concedida isencdo da taxa de inscri¢cdo ao candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), e for membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, de 26/6/2007 e do Decreto n.° 6.593, de
02/10/2008.

3.7.1 A isengdo da taxa de inscricdo deverd ser solicitada até o dia 22/04/2014, mediante
requerimento individual do candidato, em formulario préprio disponivel no site
www.segesp.ufsc.br/concursos/, link “Docente Magistério Superior” indicando o NUmero de
Identificacdo Social — NIS atribuido pelo CadUnico, o nome da mae, o nimero de inscri¢io no
concurso e o CPF do candidato.

3.7.2 Ao fazer a solicitacdo o candidato devera declarar que pertence a familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.135/2007.
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3.7.3 O deferimento ou ndo da isen¢do da taxa de inscri¢do sera divulgado no dia 25/04/2014, no
site www.segesp.ufsc.br/concursos/, link “Docente Magistério Superior”.

3.7.4 Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverdo efetuar o pagamento da taxa
devida dentro do prazo normal estipulado no subitem 3.3.4, alinea c, deste Edital.

3.8 S&o considerados documentos de identidade para preenchimento do Requerimento de
Inscricdo: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica
e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte, Certificado de Reservista, Carteiras
Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o0 modelo novo,
com foto).

3.9 O candidato que necessitar de condigcdes especiais para a realizacdo das provas devera
informar no requerimento de inscricdo de maneira clara e objetiva as condi¢Ges especiais que
necessita e encaminhar laudo médico atestando a necessidade de tais condi¢des ao DDP.

3.9.1 As solicitacbes de condicdo especial para a realizagdo das provas serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.9.2 A candidata que necessitar amamentar durante a aplicacdo da prova escrita devera, além de
informar essa necessidade no requerimento de inscri¢do, levar um acompanhante adulto que
ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local onde a prova estiver sendo
realizada. A amamentacdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios, sem a presenca do
acompanhante, porém com a presenca de fiscal, além de ndo ser dado nenhum tipo de
compensacdo em relacdo ao tempo de prova utilizado para a amamentacdo. A auséncia do
acompanhante para a guarda da crianca impossibilitara a candidata de realizar a prova, uma vez
que UFSC ndo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianga.

3.9.3 O candidato que ndo solicitar condi¢cfes especiais no ato da inscricdo e nao apresentar o
laudo médico dentro dos prazos previstos ndo terd direito a condi¢bes especiais no dia da
realizacéo das provas.

3.10 Os documentos de que trata o subitem 3.9 deverdo ser entregues diretamente ao DDP,
localizado no andar térreo do Prédio da Reitoria, Campus Universitario Reitor Jodo David
Ferreira Lima, das 14h as 17h30min, de segunda a sexta-feira, durante o periodo de inscricdo, ou
enviados por meio de SEDEX ou carta registrada com AR, postados no periodo de inscricdo,
para: Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, Campus Universitario Jodo David Ferreira
Lima — UFSC, Trindade, Floriandpolis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal 476, CEP 88040-900.

4 DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1 Ao candidato com deficiéncia, amparado pelo Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
e suas alteragdes, e a Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, fica assegurado o direito de se
inscrever em concurso publico, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, para
provimento de cargos cujas atribui¢cGes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

4.2 Das vagas destinadas a cada Campus Universitario, 20% (vinte por cento), conforme consta

na Resolucdo n® 34/CUn/2013, serdo reservadas as pessoas com deficiéncias, amparadas pelo
Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.
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4.2.1 Em relacdo aos Campi que foram contemplados com mais de 04 (quatro) vagas, foi
reservado automaticamente, para pessoas com deficiéncia, um quinto das vagas. Nos casos de
namero fracionado, este foi elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4.2.2 Do total das vagas destinadas no item 4.2, as pessoas com deficiéncia, foram deduzidas
aquelas abarcadas pelo item 4.2.1, sorteando-se em seguida as vagas correspondentes ao saldo,
de modo a determinar, por critério impessoal e objetivo, em quais Campi dentre 0s nao
abarcados pelo item 4.2.1, foram alocadas as demais vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia.

4.2.3 Concluida a divisdo prevista no subitem 4.2.2, sorteou-se as areas/subéareas em que serdo
alocadas as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, dentro de cada Campus.

4.2.4 O sorteio foi realizado publicamente no dia 07/04/2014, conforme divulgado no dia
04/04/2014 no Boletim Oficial da UFSC e na péagina da Universidade conforme prevé a
Resolucao n° 34/CUn/2013.

4.25 A reserva de vaga que trata o item 4.2 é relativa aquelas areas de conhecimento
contempladas pela reserva automatica e pelo sorteio, conforme itens 4.2.1 e 4.2.2.

4.3 Todas as areas de conhecimento, independente da reserva de vagas, poderao ter inscri¢fes de
pessoas com deficiéncia.

4.3.1 Para cada area de conhecimento havera duas listas de classificacdo, uma geral e outra
especifica para pessoas com deficiéncia. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma
deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu nome constante da lista
especifica de pessoas com deficiéncia, por area.

4.3.2 As vagas destinadas, preferencialmente, aos candidatos com deficiéncia, que ndo forem
providas, serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados pela lista geral, observada a
ordem de classificacdo para as areas de conhecimento para a qual o candidato se inscreveu.

4.3.3 Caso surjam novas vagas, destinadas as areas/subareas objetos deste Edital, no seu periodo
de vigéncia, devera ser observada a listagem de candidatos homologados destinada as pessoas
com deficiéncia, seguindo a mesma sistematica do item 4.2.

4.4 O candidato com deficiéncia devera informar no requerimento de inscricdo o tipo de
deficiéncia que possui, e encaminhar, juntamente com uma copia do requerimento de inscricgéo,
laudo médico original ou copia autenticada atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
(CID), ao DDP, no endereco Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima — UFSC,
Trindade, Florianopolis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal 476, CEP 88040-900.

4.5 Os documentos de que trata o item 4.4 deverdo ser entregues até as 18h00min do ultimo dia
de inscrigéo:

4.5.1 Pessoalmente, ou por procurador devidamente constituido, no DDP, no endereco Campus

Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima — UFSC, Trindade, Floriandpolis, Santa Catarina
(SC), no horario das 14h as 17h30min de segunda a sexta-feira.
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4.5.2 Via SEDEX com AR, ao DDP — VAGAS RESERVADAS, Campus Universitario Reitor
Jodo David Ferreira Lima - UFSC, Trindade, Floriandpolis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal
476, CEP 88040-900, postado até o ultimo dia de inscri¢do, 29/04/2014.

4.6 Caso a documentacdo de que trata o subitem 4.4 ndo for entregue na data e horério
determinados, ou se ndo contiver as informacdes indicadas, o candidato ndo concorrera as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.7 O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢Oes especiais para a realizacdo das
provas devera proceder conforme orientacGes do subitem 3.9.

4.8 O candidato com deficiéncia participara deste concurso em igualdade de condi¢des com o0s
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, horario de inicio, data, local de aplicacdo e nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.9 Ndo seré concedida posse ao candidato aprovado cuja deficiéncia assinalada no requerimento
de inscricdo nos termos do Decreto n°. 3.298/1999, e suas alteracOes, e na Lei n°® 12.764, de 27
de dezembro de 2012, ndo seja constatada por Médico Perito, passando a compor apenas a lista
de classificacdo geral.

4.10 A UFSC teréa a assisténcia de equipe multiprofissional que, entre outras atribuicdes, emitira
parecer avaliando se a deficiéncia apresentada pelo candidato se enquadra nos termos do Decreto
n°. 3.298/1999 e suas alteracdes, e da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, observando as
informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do e a compatibilidade entre as atribui¢des
do cargo e a deficiéncia do candidato a reserva de vaga durante o processo de admissao,
conforme Art. 43 do Decreto n.° 3.298/99.

5 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 A Direcdo do DDP homologara as inscricbes por meio de Portaria no prazo de 2 (dois) dias
uteis do seu encerramento, e as divulgard no site www.segesp.ufsc.br/concursos/, link “Docente
Magistério Superior”.

5.2 Cabera recurso administrativo a Direcdo do DDP, que podera reconsiderar a decisdo no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo da portaria de homologacéo das inscricoes.

5.2.1 Serdo recebidos recursos via fax, para 0 nimero (48) 3721-9212, no prazo estabelecido no
subitem 5.2. Os originais dos documentos objeto do recurso deverdo ser entregues ao DDP em
até 02 (dois) dias do prazo estabelecido no subitem 5.2, sob pena de invalidacdo do recurso.

5.2.1.1 Os documentos de que trata o subitem 5.2.1 deverao ser entregues diretamente ao DDP,
localizado no andar térreo do Prédio da Reitoria, Campus Universitario Reitor Jodo David
Ferreira Lima, das 14h as 17h30min de segunda a sexta-feira ou enviados por meio de SEDEX
ou carta registrada com AR, postados dentro do prazo supracitado, para: Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas, Campus Universitario Jodo David Ferreira Lima — UFSC,
Trindade, Florianopolis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal 476, CEP 88040-900.

5.3 Néo havendo reconsideracdo, o recurso sera dirigido a Pro Reitoria de Graduacdo para
analise e decisdo final, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do recebimento do processo.

6 DA BANCA EXAMINADORA
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6.1 A constituicdo da banca examinadora, apos aprovada pelo conselho da unidade universitaria,
sera indicada pela Direcdo da Unidade & qual se destina a vaga, por meio de portaria, que sera
publicada pelo DDP, até as 18h do dia 10/05/2014, no endereco: www.segesp.ufsc.br/concursos/,
link “Docente Magistério Superior”.

6.2 A banca examinadora constituir-se-4 de 3 (trés) professores, tendo, no minimo, 1 (um) néo-
integrante do quadro de pessoal da UFSC; todos de reconhecida qualificacdo na area de
conhecimento do concurso, integrantes de classe e detentores de titulacdo igual ou superior a
exigida para o cargo a ser provido.

6.2.1 Respeitadas as condi¢des do subitem 6.2, admitir-se-4 a composicao por membro da banca
examinadora por professor visitante, em licengca para acompanhamento de conjuge (com lotacdo
provisoria na UFSC) ou aposentado.

6.3 Cabera impugnacdo de membro da banca examinadora, devidamente motivada e justificada,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da publicacdo da portaria de sua constituicao, dirigida
ao Conselho da Unidade Universitaria ou Direcdo do Campus do respectivo concurso, que se
manifestara no prazo de até cinco dias Uteis.

6.3.1 Serdo recebidos recursos via fax, para o nimero (48) 3721-9212, no prazo estabelecido no
subitem 6.3. Os originais dos documentos objeto do recurso deverdo ser entregues ao DDP em
até 02 (dois) dias do prazo estabelecido no subitem 6.3, sob pena de invalidagéo do recurso.

6.3.1.1 Os documentos de que trata o subitem 6.3.1 deverdo ser entregues diretamente ao DDP,
localizado no andar térreo do Prédio da Reitoria, Campus Universitario Reitor Jodo David
Ferreira Lima, das 14h as 17h30min de segunda a sexta-feira ou enviados por meio de SEDEX
ou carta registrada com AR, postados dentro do prazo supracitado, para: Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas, Campus Universitario Jodo David Ferreira Lima — UFSC,
Trindade, Florianopolis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal 476, CEP 88040-900.

6.3.2 No caso do indeferimento da impugnacao o recurso serd remetido a Camara de Graduacdo,
que analisara o recurso no prazo de até 7 (sete) dias Uteis, a contar da data de recebimento do
processo, proferindo decisdo administrativa final sobre ele.

7 DO CRONOGRAMA DO CONCURSO

7.1 O DDP publicard no endereco www.segesp.ufsc.br/concursos/, link “Docente Magistério
Superior”, 0 cronograma com as informac@es referentes aos locais, dias e horérios de todas as
atividades relativas aos concursos, com antecedéncia minima de vinte dias do inicio da primeira
prova.

7.1.1 Apés a realizacdo da prova escrita, 0s prazos para a realizacdo das proximas etapas do
concurso poderdo ser alterados em face da reducdo do numero de candidatos aprovados,
mediante a publicacdo de novo cronograma no mural e na pagina eletrénica do departamento ou
unidade universitaria ao qual o concurso esta vinculado.

7.2 A identificacdo correta da data e do local das atividades relativas ao concurso é de inteira
responsabilidade do candidato.

7.3 O candidato devera comparecer obrigatoriamente a todas as etapas do concurso, na data,
local e horario definidos em cronograma, exceto na sessao de apuracdo dos resultados finais.
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7.3.1 O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das etapas obrigatdérias do concurso sera
eliminado e ficara impedido de participar das etapas subsequentes.

7.3.2 Né&o serdo tolerados atrasos, inclusive na instalagdo dos trabalhos.

8 DA REALIZACAO DO CONCURSO

8.1 Todas as provas serdo realizadas em lingua portuguesa, a exce¢do dos concursos nas areas de
linguas estrangeiras e de lingua brasileira de sinais (Libras), que, a critério do departamento de
ensino ou do érgdo competente no Campus universitario, poderdo ser realizadas na lingua
relativa a respectiva area.

8.1.1 No caso de inscri¢do de candidatos deficientes auditivos, as provas poderdo ser realizadas
em lingua brasileira de sinais (Libras), a pedido do candidato, o qual deverd fazer essa
solicitacdo no formulario de inscricéo.

8.2 O concurso abrangera além das etapas para a instalacdo dos trabalhos, entrega de
documentos e sessé@o de apuracao dos resultados, o processo avaliativo composto pelas seguintes
provas: escrita, didatica, apresentacdo oral, analise e arguicdo do projeto de atividades
académicas e memorial descritivo e exame de titulos no formato da Plataforma Lattes.

8.2.1 O candidato devera se apresentar, para todas as etapas do concurso, portando documento
oficial de identidade (original) que utilizou para a inscri¢do, conforme subitem 3.8.

8.2.2 Para as areas/subareas de conhecimento especificadas a seguir também fara parte do
processo avaliativo a prova pratica:

a) Desenho Industrial — Campus de Blumenau

b) Botanica/Taxonomia Vegetal — Campus de Curitibanos

c) Boténica/Sistematica Molecular de Plantas Vasculares — Departamento de Botéanica
d) Morfologia/Anatomia — Departamento de Morfologia

e) Medicina/Cirurgia/Cirurgia Gastroenterologica - Departamento de Cirurgia

f) Medicina/Cirurgia/Cirurgia Urologica — Departamento de Cirurgia

g) Geociéncias/Geodésia — Departamento de Engenharia Civil

8.3 O processo de avaliacdo compreendera a realizacdo de provas de conhecimentos e a
avaliacdo de titulos, conforme especificacdes abaixo:

a) prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, com peso 2,5 (dois e meio);
b) prova didatica, de caréater classificatério, com peso 3 (trés);

C) prova pratica, de caréater classificatério, com peso 1 (um);
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d) apresentacdo oral, andlise e arguicdo do projeto de atividades académicas e do memorial
descritivo e de carater classificatorio, com peso 1 (um);

e) exame dos titulos, de caréater classificatorio, com peso 2,5 (dois e meio).

8.3.1 Nos concursos em gque ndo houver previsdo de prova pratica, a prova didatica tera peso 3,5
(trés e meio), e 0 exame dos titulos, peso 3 (trés).

8.3.2 Para todas as modalidades de avaliacdo do concurso as notas serdo atribuidas na escala de
0,00 (zero) a 10,00 (dez).

8.3.3 A média para aprovacdo em cada prova sera 7,00 (sete), excetuando-se a prova de titulos.

8.3.4 O carater eliminatorio significa que o candidato reprovado ndo podera prosseguir nas
demais etapas do concurso.

8.3.5 Nas provas de carater classificatdrio, o candidato podera participar das etapas subsequentes
mesmo ndo alcancando a média estipulada no subitem 8.3.3, porém, caso isso ocorra, 0
candidato estara reprovado, considerando que as notas serdo reveladas e computadas apenas na
apuracdo do resultado final.

8.4 Os trabalhos do concurso serdo instalados em sessdo publica e compreenderdo a investidura
dos membros da banca examinadora e a investidura de um servidor técnico-administrativo em
educacdo para secretariar os trabalhos da banca examinadora do concurso.

8.5 A prova escrita serd dissertativa, ficando a critério do departamento, e definido em
cronograma, se sera constituida de duas questdes elaboradas previamente ou de dois pontos do
conteddo programatico sorteados publicamente.

8.5.1 A prova escrita dissertativa terd duracdo de 4 (quatro) horas, excetuando-se 0s tempos
adicionais determinados em lei especifica e regulamentados.

8.5.2 A banca examinadora avaliard e pontuara o candidato com base nos seguintes critérios:
dominio e precisdo do conhecimento na area objeto do concurso; a coeréncia na constru¢do do
argumento e a precisdo logica do raciocinio; a forma de expressdo, considerando a fluéncia
discursiva em termos de correcao linguistica, coesdo e coeréncia.

8.5.3 O candidato devera realizar a prova escrita utilizando somente caneta esferogréafica de tinta
de cor azul ou preta.

8.5.4 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos, 0 porte e
utilizacdo de aparelhos celulares ou similares, de calculadoras ou similares, de reldgios, de livros, de
anotacOes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta, sendo eliminado do concurso o
candidato que descumprir esta determinag&o.

8.5.5 O candidato ndo podera se identificar ou utilizar quaisquer tipos de simbolos, nas folhas
disponibilizadas para realizacdo da prova, que ndo tenham relagdo direta com o contetdo da
prova, sob pena de zeramento da mesma.

8.5.6 As provas entregues pelos candidatos serdo colocadas, pelo secretario da banca

examinadora, em envelope a ser lacrado e rubricado por todos os membros presentes da banca
examinadora, permanecendo guardadas sob a responsabilidade do presidente da banca.
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8.5.7 A atribuicdo de nota das provas escritas, respeitando o sistema de anonimato, seré efetuada
em sessdo reservada e cada membro da banca examinadora deverd corrigir as provas
individualmente, sem a consulta aos demais membros.

8.5.7.1 Apos a correcdo das provas, cada examinador atribuird a sua nota a cada candidato e a
registrara na planilha de atribuicdo de nota individual que sera colocada em envelope pelo
membro da banca examinadora, e entregue ao secretario da banca examinadora, para posterior
registro na planilha geral de atribuicdo de notas, permanecendo o0s envelopes sob a
responsabilidade do presidente da banca até a apuracdo da media final para habilitacdo e
classificacdo dos candidatos.

8.5.8 O presidente da banca examinadora deverd elaborar uma lista nominal dos candidatos
aprovados, por ordem alfabética, e proceder a sua publicacdo em mural e na pagina eletrénica do
departamento de ensino ou do 6rgao competente no Campus universitario, sem divulgar as notas
ou os avaliadores que as atribuiram;

8.5.9 Sera assegurado aos candidatos o direito a recurso no prazo de um dia Util a contar da
publicacédo da lista dos candidatos aprovados na prova escrita.

8.5.9.1 O recurso devera ser interposto, por meio de requerimento dirigido a banca examinadora,
devidamente protocolado na direcdo da unidade universitaria ou do Campus universitario a que o
concurso estiver vinculado.

8.5.9.2 O recurso deverd estar devidamente fundamentado, com argumentacdo logica e
consistente, digitado ou preenchido a m&o com letra legivel, contendo o nome e a assinatura do
candidato, podendo juntar os documentos que julgar convenientes.

8.5.9.3 Sera concedida vista da prova escrita ao candidato que requeré-la para fundamentar o
recurso de que trata o subitem 8.5.9. O pedido de vista devera ser dirigido ao presidente da banca
examinadora, devidamente assinado pelo candidato, que disponibilizara ao requerente uma copia
da prova, bem como os critérios de correcao e a nota obtida.

8.5.9.4 A banca examinadora devera emitir seu parecer em até dois dias Uteis a contar do
recebimento do recurso e, no caso do deferimento, fara a recontagem da nota atribuida ao
candidato recorrente ou, se indeferido, encaminha-lo ao conselho da unidade universitéaria ou
Orgdo competente no Campus universitario para apreciacdo em até dois dias Uteis.

8.5.9.5 O recurso de que trata o subitem 8.5.9 podera ser recebido pelo presidente da banca
examinadora no efeito suspensivo, se entender que da execucdo imediata da decisdo recorrida
possa resultar a sua ineficacia, com prejuizos irreparaveis ou de dificil reparacdo ao recorrente ou
a terceiros, no caso de seu provimento.

8.6 Os candidatos aprovados na prova escrita, no momento do sorteio do seu ponto para a prova
didatica, estabelecido no cronograma do concurso, deverdo proceder a entrega, ao secretario da
banca examinadora do concurso, de 3 (trés) copias dos exemplares do memorial descritivo, 3
(trés) copias do projeto de atividades académicas e 3 (trés) cdpias do curriculum vitae no formato
da Plataforma Lattes.

8.6.2 Pelo menos uma das copias do curriculum vitae, no formato da Plataforma Lattes, devera

estar devidamente documentada, com os documentos numerados e dispostos na ordem em que
serdo apresentados.
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8.6.3 A ndo entrega dos documentos conforme estabelecido no item 8.6 implicara a eliminagdo
do candidato.

8.6.4 Os titulos académicos (Grupo | do Anexo A da Resolucdo Normativa n® 34/CUn/2013) a
que se refere o subitem 8.6 serdo apresentados por copia autenticada ou por copia acompanhada
pelo original para fins de autenticacdo pelo secretario da banca examinadora.

8.7 A prova didatica, com duracdo entre 40 (quarenta) e 50 (cinguenta) minutos, consistird de
aula sobre o ponto do conteudo programatico sorteado exatamente 24 (vinte e quatro) horas antes
do inicio da prova, conforme definicdo em cronograma.

8.7.1 O tempo de 24 (vinte e quatro) horas previsto devera ser utilizado pelos candidatos para o
preparo da prova didatica, elaboracdo do plano de aula e organizagdo do material didatico que
sera utilizado.

8.7.2 Antes do inicio da prova didatica, os candidatos deverdo proceder a entrega, a cada um dos
membros da banca examinadora, de copia do plano de aula, sendo desclassificado o candidato
que ndo o fizer.

8.7.3 A prova didatica sera realizada em sessdo publica, sendo vedada a presenca dos demais
candidatos, incluindo aqueles que ja tiverem sido eliminados na prova escrita.

8.7.4 Para efeitos de registro, a prova didatica ser4& gravada em 4&udio e video, sob
responsabilidade da UFSC, estando o candidato impedido de efetuar a gravacdo por meios
proprios.

8.7.5 Na prova didatica, a banca examinadora avaliara e pontuara o candidato com base nos
seguintes critérios: nivel de conhecimento na area objeto do concurso; capacidade de inter-
relacionamento de ideias e conceitos; raciocinio; forma de expressao; adequacao da exposi¢do ao
tempo previsto e ao plano de aula apresentado para a banca examinadora.

8.7.5.1 A inobservancia do tempo previsto afetara a nota a ser atribuida ao candidato, na forma
definida pela banca examinadora no inicio dos trabalhos, devidamente registrada em ata.

8.7.6 A ordem do sorteio dos pontos a serem apresentados na prova didatica obedecerd a
sequéncia crescente do nimero de inscricao.

8.7.6.1 O candidato que recorrer do resultado da prova escrita e tiver o seu pedido deferido sera
colocado ao final da lista do sorteio para a prova didatica, independente do seu nimero de
inscricao.

8.7.7 Cada membro da banca examinadora atribuird a sua nota a cada candidato, a registrard na
planilha de atribuicdo de nota individual e entregara ao secretario da banca que as colocara em
envelopes individuais por candidato, a serem lacrados e rubricados por todos os membros da
banca examinadora, permanecendo os envelopes sob a responsabilidade do presidente da banca
até a apuragdo da média final para habilitacdo e classificacdo dos candidatos.

8.8 A prova prética, de que trata o subitem 8.2.2, visa avaliar o candidato quanto a capacidade

operacional em tarefas que envolvam elaboracdo, execucdo ou criticas sobre conhecimentos
praticos compativeis com a area de conhecimento do concurso.
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8.8.1 A indicacdo dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizadas na prova prética
constam de subitem do contetido programatico relativo a area de conhecimento para o qual sera
realizada, na secdo 14 desde Edital.

8.8.2 Cada membro da banca examinadora atribuira a sua nota a cada candidato, a registrara na
planilha de atribuicdo de nota individual e entregara ao secretario da banca que as colocara em
envelopes individuais por candidato, a serem lacrados e rubricados por todos os membros da
banca examinadora, permanecendo os envelopes sob a responsabilidade do presidente da banca
até a apuracdo da média final para habilitacdo e classificacdo dos candidatos.

8.9 A defesa do projeto de atividades académicas e do memorial descritivo, na forma de
exposicédo oral pelo candidato, tera duracdo maxima de 30 (trinta) minutos.

8.9.1 O projeto de atividades académicas deverd incluir propostas diferenciadas para as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo e tera que contemplar contextualizacdo e
problematizacdo do tema; procedimentos metodoldgicos a serem adotados; resultados esperados;
cronograma de execucdo; e referéncias bibliogréficas.

8.9.2 O memorial descritivo compreenderd a exposi¢cdo de modo analitico e critico sobre as
atividades desenvolvidas pelo candidato, contendo todos os aspectos significativos de sua
formacao e trajetdria profissional, envolvendo o ensino, a pesquisa e a extensao.

8.9.3 Os critérios de avaliacdo do projeto de atividades académicas e do memorial descritivo
serdo: nivel de conhecimento na area objeto do concurso; capacidade de inter-relacionamento de
ideias e conceitos; raciocinio; forma de expressdo; adequagdo da exposi¢do ao tempo previsto.

8.9.4 Cada examinador tera 5 (cinco) minutos, no maximo, para arguir o candidato, o qual
dispora de tempo idéntico para a sua manifestacdo, sendo que o total da arguicdo ndo podera
ultrapassar 60 (sessenta) minutos, incluido o tempo de exposicdo do candidato.

8.9.5 Para efeitos de registro, a apresentacdo oral do projeto de atividades académicas e do
memorial descritivo serd gravada em audio e video, sob responsabilidade da UFSC, estando o
candidato impedido de efetuar a gravacao por meios préprios.

8.9.6 Cada membro da banca examinadora atribuird a sua nota a cada candidato, a registrard na
planilha de atribuicdo de nota individual e entregara ao secretario da banca que as colocard em
envelopes individuais por candidato, a serem lacrados e rubricados por todos os membros da
banca examinadora, permanecendo os envelopes sob a responsabilidade do presidente da banca
até a apuracdo da média final para habilitacdo e classificacdo dos candidatos.

8.10 A Prova de Titulos consistira da apreciacao e valoracdo pela banca examinadora dos titulos
apresentados pelo candidato no seu curriculum vitae.

8.10.1 Serdo considerados os titulos pertinentes a area e/ou subarea de conhecimento e/ou areas
e/ou subareas afins definidas neste edital, — reconhecidos pelo Ministério de Educacdo — MEC, ou
0rgdo competente, e quando realizados no exterior, revalidados por instituicdo nacional de
ensino reconhecida pelo MEC — expedidos até a data da entrega ou que se encontrem no prelo,
referentes aos ultimos dez anos, exceto os titulos académicos.

8.10.2 Os titulos serdo classificados conforme os seguintes grupos, cujo conteddo e valoragdo

constam no Anexo A da Resolucdo Normativa 34/CUn/2013: grupo de titulos académicos; grupo
de atividades de ensino e extensao; grupo de trabalhos cientificos, artisticos e culturais e realizacdes
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profissionais na area e/ou subarea e/ou areas e/ou subareas afins definidas no edital do concurso;
grupo de funcBes administrativas universitarias.

8.10.3 O célculo da nota final no exame de titulos sera feito considerando-se o total de pontos
obtidos pelo candidato de acordo com a tabela do Anexo A da Resolucdo Normativa
34/CUn/2013 e as seguintes conversdes:

8.10.3.1 Para Professor Adjunto A: 300 (trezentos) pontos corresponderdo a nota 10,00 (dez), e
as notas relativas as pontuacdes inferiores serdo obtidas pela divisdo dos pontos auferidos por 30
(trinta);

8.10.3.2 Para Professor Assistente A: 200 (duzentos) pontos corresponderdo a nota 10,00 (dez), e
as notas relativas as pontuagdes inferiores serdo obtidas pela divisdo dos pontos auferidos por 20;

8.10.3.3 Para Professor Auxiliar A: 100 (cem) pontos corresponderdo a nota 10,00 (dez), e as
notas relativas as pontuacdes inferiores serdo obtidas pela divisdo dos pontos auferidos por 10;

8.10.3.4 Caso algum candidato apresente pontuacdo superior aguela que corresponda a nota
10,00 (dez) no respectivo concurso, conforme previsto subitem 8.10.3 deste artigo, a banca
examinadora devera atribuir nota 10,00 (dez) ao candidato mais pontuado, e a nota dos demais
candidatos sera calculada com base na seguinte formula:

Nota = (Pontuacdo/Maximo) x 10

Onde:

Pontuacao = numero de pontos obtidos pelo candidato;

Maximo = numero de pontos obtidos pelo candidato com maior pontuacao.

8.12.3 O exame dos titulos sera feito em conjunto por todos os examinadores, sendo atribuida
uma Unica nota que serd registrada na planilha de atribuicdo de nota individual para cada
candidato, e colocada em envelopes individuais por candidato, a serem lacrados e rubricados por
todos os membros da banca examinadora, permanecendo os envelopes sob a responsabilidade do
presidente da banca até a apuracdo da média final para habilitacdo e classificacdo dos candidatos.

9 DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

9.1 Apds o término da Ultima prova, em data fixada no cronograma do concurso, sera realizada a
sessdo publica de apuracdo do resultado para habilitacdo e classificacdo dos candidatos.

9.2 Para obtencdo da média de cada prova, exceto a de titulos, a banca examinadora calculara a
média aritmética das notas obtidas de cada examinador, considerando até a segunda casa
decimal, sem arredondamentos.

9.3 Para a classificacdo geral, a banca examinadora calculara a média ponderada — de acordo
com 0s pesos estabelecidos no item 8.3 — das médias obtidas pelo candidato em cada prova,
considerando até a segunda casa decimal, sem arredondamentos, relacionando em ordem
decrescente das médias obtidas, de acordo com os critérios estabelecidos neste edital.

9.4 Considerar-se-a aprovado no concurso o candidato que atingir a média final minima de 7,00
(sete), na escala de O (zero) a 10,00 (dez), considerando o item 8.3.3, e que tenha obtido
classificacdo observado o nimero maximo de candidatos aprovados para o certame, de acordo
com o Anexo B da Resolugdo n° 34/CUn/2013.
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9.4.1 Os candidatos ndo classificados no nUmero méximo de aprovados de que trata 0 Anexo B
da Resolugédo n°® 34/CUn/2013, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso puablico.

9.4.2 A classificagdo final dos candidatos sera obtida com base na média final dos candidatos,
em ordem decrescente de pontuacao.

9.4.2.1 No caso de empate, a classificacdo observara a seguinte ordem de preferéncia: a idade,
em favor do candidato com idade igual ou superior a sessenta anos; a maior pontuacéo na prova
didatica; a maior pontuacao na prova de titulos; a maior idade.

9.4.2.2 Os candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados nao serdo considerados
reprovados.

9.5 Serd indicado para o provimento do cargo o candidato que obtiver o primeiro lugar na
classificacdo geral e, havendo mais vagas, o segundo colocado e assim sucessivamente,
observado o0 nimero méaximo de candidatos aprovados.

10 DO RESULTADO

10.1 O resultado do concurso, contendo a relacdo dos aprovados com sua classificacéo,
observado o disposto no Anexo B da Resolucdo n° 34/CUn/2013, e dos inabilitados por nota ou
desisténcia, sera divulgado pelo presidente da banca examinadora imediatamente apds a
conclusdo dos trabalhos, que o submetera a aprovacdo do Conselho da Unidade Universitaria ou
Direcdo do Campus por meio de relatorio final circunstanciado.

10.2 A publicacao oficial do resultado preliminar do concurso seré feita pela direcdo do DDP,
apos a aprovacao pelo Conselho da Unidade Universitaria ou Direcdo do Campus, no endereco
www.segesp.ufsc.br/concursos/, link “Docente Magistério Superior”.

10.2.1 A publicacdo serad feita em duas listas, a primeira contendo a pontuacdo de todos os
candidatos, e a segunda, somente a pontuacdo dos candidatos com deficiéncia, quando houver.

10.3 Apds a publicacdo do resultado final, o candidato podera solicitar:

a) copias da planilha de pontuacdo individual e da planilha de classificacdo geral da prova de
titulos;

b) registro da informacdo da maior pontuacdo utilizada (referéncia) para o calculo das notas
individuais na prova de titulos;

c) documento com o registro das notas individuais recebidas em cada prova do concurso
atribuida pelos membros da banca examinadora, sem a identificacdo destes;

d) copia do DVD das suas provas didatica, de apresentagdo do projeto de atividades académicas
e do memorial descritivo e da sessdo de apuracao dos resultados.

10.3.1 O pedido de vistas de documentos de outros candidatos s6 serd atendido diante da
autorizacgdo expressa, por escrito, destes.

11. DOS RECURSOS DO RESULTADO PRELIMINAR
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11.1 Cabera recurso a Camara de Graduacdo, no prazo de até cinco dias Uteis, a contar da
publicacdo do resultado preliminar do concurso no endereco www.segesp.ufsc.br/concursos/,
link “Docente Magistério Superior”.

11.2 O recurso serd protocolado na direcdo do centro ou no colegiado competente nos Campi
universitarios a que a vaga esta vinculada, por meio do Formulario de Recurso, disponibilizado
no endereco http://segesp.ufsc.br/formularios/ no qual o recorrente devera expor os fundamentos
do pedido de reexame de forma clara e objetiva, podendo juntar os documentos que julgar
convenientes.

11.2.1 Serdo recebidos recursos via fax, para 0 nimero (48) 3721-9212, no prazo estabelecido no
subitem 11.1. Os originais dos documentos objeto do recurso deverdo ser entregues ao DDP em
até 02 (dois) dias do prazo estabelecido no subitem 11.1, sob pena de invalida¢do do recurso.

11.2.2 Nao seréo aceitos pedidos de recurso via correio eletronico.

11.3 O presidente do conselho da unidade universitaria ou o colegiado competente nos Campi
universitarios, depois de verificar a presenca dos requisitos de admissibilidade, devera receber o
recurso a que se refere o caput deste artigo no efeito suspensivo e intimar os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apresentem alegacdes.

11.3.1 Apos o recebimento das alegacGes, o conselho da unidade universitaria se manifestara no
prazo de até cinco dias Uteis. Em ndo havendo reconsideracdo da decisdo o recurso devera ser
encaminhando a apreciacdo da Camara de Graduacdo, que devera apreciar 0 recurso interposto,
no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis contados do seu recebimento.

11.4 Decorrido o prazo recursal sem que tenha havido a apresentacdo de recurso ou depois de
apreciados o0s recursos, a Dire¢do do DDP publicara a portaria de homologacao do resultado final
do concurso contendo a relagdo dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo
com o disposto no Anexo B da Resolucdo n° 34/CUn/2013, por ordem de classificacdo, no
Diario Oficial da Unido.

11.4 A homologacéo do resultado final do concurso sera feita conforme esclarecido na se¢éo 10.

11.4.1 Ap6s a homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido ndo cabera mais
recurso administrativo.

12 DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

12.1 Séo requisitos basicos para investidura em cargo publico, conforme prevé o art. 5° da Lei n°
8.112/1990:

a) a nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos na forma do disposto no art.12, § 1° da Constituicdo Federal, e no art. 13 do Decreto n°
70.436, de 18 de abril de 1972;
b) 0 gozo dos direitos politicos;

C) a quitacdo com as obrigagOes militares e eleitorais;

d) a idade minima de dezoito anos;
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e) o preenchimento dos requisitos de titulacdo exigidos para provimento no cargo para o qual
concorreu; e,

f) aptiddo fisica e mental.

12.1.1 Do candidato estrangeiro aprovado no concurso serd exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporério tipo V com prazo de validade compativel.
Neste caso o candidato devera, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da nomeacéo, apresentar
protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario em permanente ou protocolo do visto
permanente sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢éo e de todos os atos decorrentes
do concurso publico. A permanéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentacdo de cédula de identidade com visto permanente.

12.2 Para o provimento no cargo deverdo ser apresentados, os diplomas e demais documentos
exigidos no respectivo concurso, por copia autenticada ou acompanhada dos originais para fins
de autenticacédo pelo DDP.

12.3 Para os fins do disposto neste Edital, serdo considerados somente os titulos obtidos em
cursos reconhecidos pelo MEC, ou 6rgdo competente, e quando realizados no exterior,
revalidados por instituicdo nacional de ensino reconhecida pelo MEC.

12.4 O ingresso do candidato classificado dar-se-& no primeiro nivel da classe A, com a
denominacdo definida na secdo 1 deste Edital.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Apds o término do concurso, as provas e as planilhas de atribuicdo de nota individual dos
candidatos e as midias das gravacdes serdo arquivadas nos respectivos Departamentos, ao qual
se vincula o concurso.

13.2 Os candidatos terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo da portaria de
homologacdo dos resultados do concurso, para requerer a devolucdo dos documentos
apresentados.

13.2.1 Os documentos apresentados que nao forem requeridos dentro do prazo previsto no caput
deste artigo serdo descartados.

13.2.2 A documentacdo a que se refere o caput poderéd ser retirada por terceiros, desde que
autorizado por procuracdo especifica para estes fins, pelo candidato.

13.2 O candidato aprovado assumira 0 compromisso de ministrar aulas na area ou subarea de
conhecimento do concurso, bem como de desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extenséo e
administracdo universitaria, obedecendo as necessidades e ao interesse da instituic&o.

13.2.1 Por interesse da instituicdo, o candidato aprovado podera ministrar aulas em area ou
subarea de conhecimento afim, desde que possua a qualificacdo exigida.

13.3 A lotacéo do candidato que vier a ser nomeado em razao de aprovagdo em concurso publico
se dara no Campus universitario ou departamento responsavel pelo concurso.
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13.3.1 Fica ciente o candidato habilitado em concurso que, tomando posse, devera permanecer
na mesma unidade de lotacdo para o qual foi nomeado durante o periodo que durar o estagio
probatério, ndo sendo apreciados pedidos de remogdo antes de decorrido este prazo, exceto nas
situacOes prescritas em lei ou por interesse da Administracao.

13.4 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de
publicacdo da portaria de homologacdo do resultado final do concurso no Diario Oficial da
Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a pedido do Chefe de Departamento de Ensino
ou Diretor do Campus ao qual se vincula o concurso.

13.5 N&o sera fornecido ao candidato habilitado qualquer documento comprobatério de
classificacdo no concurso publico, valendo para este fim a homologacdo do resultado final do
concurso, publicada no Diério Oficial da Unido.

13.6 A habilitagdo no concurso publico, observado o nimero de vagas previsto neste edital,
garante ao candidato aprovado e classificado, de acordo com o disposto no Anexo B da
Resolugéo n° 34/CUn/2013, o direito de ser nomeado.

13.6.1 A nomeacdo serd feita por meio de portaria publicada no Diario Oficial da Unido e a
convocacgdo do candidato dar-se-a por meio de telegrama, de carater informativo, enviado ao
endereco fornecido na ficha de inscricdo. Para tanto, durante o prazo de validade do concurso, 0s
candidatos deverdo manter atualizados seus enderecos junto ao DDP.

13.7 N&o haverd possibilidade, em hipdtese alguma, de o candidato classificado obter
transferéncia para o final da relacdo de classificados publicada no Diario Oficial da Uni&o.

13.8 Seréd excluido do processo de nomeagdo o candidato que ndo tomar posse no prazo
estipulado, ou que ndo aceitar o provimento no cargo para o qual foi convocado.

13.9 No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado firmara declaracdo de que ndo acumula
cargo, emprego ou funcdo publica. Na hipotese de acumulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal, o limite maximo de carga horaria acumulada ndo podera ser
superior a 60 (sessenta) horas semanais, respeitada a compatibilidade de horéario entre os cargos
legalmente acumulados.

13.10 No caso de candidato na condicdo de servidor publico inativo, a acumulacdo de proventos
e vencimentos do cargo objeto do concurso somente sera permitida quando se tratar de cargos,
funcBes ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal.
Caso contrario, a posse dar-se-4 somente apds a opcao, pelo candidato, entre 0s proventos e 0s
vencimentos do novo cargo.

13.11 N&o compete a UFSC qualquer responsabilidade referente a extravios de documentos
enviados via SEDEX, passagens aéreas, bem como diarias, alimentacdo e estadia, ou quaisquer
outras despesas relativas a participacdo de candidatos residentes em outras localidades.

13.12 A inscricdo no concurso implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas no inteiro teor deste edital bem como dos editais complementares que porventura
venham a ser publicados, e das Resolu¢cdo Normativa n°34/CUn/2013 do Conselho Universitario
da UFSC, expedientes dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

13.13 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar periodicamente a publicacdo de
todos os editais e comunicados referentes ao concurso publico.
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13.14 Dentro do prazo de validade do concurso, o candidato aprovado com classificacdo
excedente ao nimero de vagas previsto no presente edital, no interesse da Administragdo, ouvida
a Pro-Reitoria de Graduacdo, podera ser nomeado para outro Campus da UFSC diverso daquele
para a qual se inscreveu.

13.14.1 Quando houver desisténcia de candidatos convocados para nomeacdo e ndo houver
candidatos com classificacdo imediatamente posterior, conforme a homologacdo do resultado
deste concurso e observado o prazo de validade, facultar-se-4 sua substituicdo por candidato
habilitado em concurso pablico de outra Instituicdo Federal de Ensino Superior, desde que haja
interesse da Universidade Federal de Santa Catarina, do candidato e liberacdo pela Instituicdo de
origem; respeitando-se a previsdo no edital de origem para aproveitamento de seu candidato por
outra Instituicdo de Ensino Superior, a afinidade da area de conhecimento com a unidade
académica interessada, a ordem de classificacédo e a validade do certame.

13.14.2 Nos casos em que houver interesse de outra Instituicdo Federal de Ensino Superior no
aproveitamento de candidatos classificados nas vagas previstas neste Edital, desde que haja
afinidade na area de conhecimento e interesse do candidato, observados a ordem de classificacao
e prazo de validade do concurso, a UFSC poderé autorizar mediante interesse institucional.

13.15 Nos casos de candidatos aprovados que ja pertencam a carreira docente do Magistério
Superior em outra Instituicdo Federal e que solicitem vacancia, deverdo obrigatoriamente
cumprir o periodo de estagio probatorio de 36 (trinta e seis) meses, ndo sendo apreciados pedidos
de redistribuicdo para a area/subarea de conhecimento para qual tenha candidatos aprovados
dentro do prazo de validade do respectivo concurso.

13.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Graduacao.
14 DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
14.1 Campus de Blumenau

14.1.1 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Elétrica /Automacéo Eletronica de Processos
Elétricos e Industriais: 1. Sistemas de Producdo Automatizados: niveis hierarquicos, atividades,
equipamentos. 2. Controladores Légicos Programaveis (CLP): arquitetura e hardware 3.
Controladores Ldgicos Programaveis (CLP): programacdo em Diagrama Ladder 4.
Controladores Ldgicos Programaveis (CLP): aplicacfes 5. Sistemas Supervisorios (SCADA) 6.
Interface Homem-Maquina (IHM): Conceitos basicos 7. Servidores OPC 8. Redes Fieldbus 9.
Sistemas a Eventos Discretos: conceituacdo, classificacdo, propriedades, exemplos 10.
Modelagem de Sistemas Automatizados: Redes de Petri

14.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Elétrica/Eletronica Industrial: 1. Sistemas
digitais: portas logicas e algebra booleana. 2. Sistemas digitais: circuitos 16gicos combinacionais.
3. Sistemas digitais: circuitos l6gicos seqienciais. 4. Microcontroladores:Dispositivos
periféricos, interrupgdo,acesso direto a memodria. 5. Microcontroladores: Ferramentas para
andlise, desenvolvimento e depuracdo. 6. Circuitos elétricos: analise de circuitos de corrente
continua. 7. Circuitos elétricos: analise de circuitos de corrente alternada. 8. Eletronica aplicada:
Amplificadores (modelos; amplificador operacional) 9. Eletrdnica aplicada: Diodos (modelos
aproximados de diodos; analise de circuitos com diodo) 10. Eletronica aplicada: Transistores
(circuitos amplificadores e operando como chave)
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14.1.3 Area/Subarea de Conhecimento: Ensino/Ensino de Matematica: 1. Teorema fundamental
da aritmética e aplicagdes; 2. Geometria plana: semelhanca, congruéncia e area; 3. Analise
combinatdria: conceitos e principio da contagem; 4. Matrizes: sistemas lineares; 5. Conicas:
conceitos, equacdes e elementos; 6. Funcdo elementar: definicdo, grafico, sinais; 7. Limite e
continuidade na reta real; 8. Derivada: definigéo e aplicacoes;

9. Integral: definicdo e aplicagdes; 10. Sequéncias e séries: conceitos e convergéncia.

14.1.4 Area/Subérea de Conhecimento: Desenho Industrial: 1. Desenho de Observacdo; 2.
Representagdo de Perspectivas; 3. Desenho Geométrico; 4. Construcfes Geométricas
Fundamentais; 5. Transformagcbes Geométricas; 6. Estudo dos Poligonos e Poliedros; 7. Vistas
Ortogréficas; 8. Normas da ABNT para Desenho Técnico; 9. Geometria Descritiva; 10. Projeto
Auxiliado por Computador (CAD).

Prova Préatica: A prova pratica serd elaborada baseada sobre os pontos supracitados, visando
avaliar sua capacidade operacional. Os candidatos deverdo vir munidos dos seguintes
instrumentos: Compasso, Esquadros, Régua, Lapis, Lapiseira, Borracha, Fita Adesiva.

14.1.5 Area/Subarea de Conhecimento: Sistema de Computacéo: 1. Aplicacdes de informatica a
Engenharia; 2. Ponteiros e alocacdo dindmica; 3. Algoritmos recursivos e iterativos; 4.
Complexidade de algoritmos; 5. Listas lineares e suas generalizagdes: listas ordenadas, listas
encadeadas, pilhas e filas; 6. Arvores. Algoritmos de Busca em &rvores; 7. Programacao
concorrente: mecanismos de comunicacdo e de sincronizagcdo. 8. Sistemas operacionais:
caracteristicas e uso, geréncia do processador, da memoria e de outros recursos. 9. Sistemas com
requisitos de tempo real. 10. Politicas de escalonamento de tempo real.

14.2 Campus de Joinville

14.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Elétrica/ Sistemas eletronicos de medidas e
de controle; Eletronica industrial, sistemas e controles eletrénicos; Controle de processos
eletronicos, retroalimentagcdo: 1. Modelagem matemética de sistemas de controle lineares
invariantes no tempo continuos e discretos. Modelagem no dominio do tempo. Solucdo; 2.
Modelagem matematica de sistemas de controle lineares invariantes no tempo continuos e
discretos. Modelagem no dominio da frequéncia. Solucdo; 3. Resposta no tempo de sistemas
lineares invariantes no tempo continuos e discretos. Analise da resposta no tempo. Diagramas de
polos e zeros e sua relacdo com a resposta no tempo; 4. Estabilidade de sistemas lineares
invariantes no tempo continuos e discretos; 5. Analise e projeto de sistemas de controle
continuos e discretos pelo lugar das raizes; 6. Analise e projeto de sistemas de controle continuos
e discretos pela resposta em frequéncia; 7. Analise e projeto de sistemas de controle continuos e
discretos no espaco de estados; 8. Controladores PID continuos e discretos; 9. Implementacdo de
controladores digitais. Aspectos tedricos e praticos; 10. Identificacdo de sistemas lineares.

14.2.2 Area/Subérea de Conhecimento: Astronomia/ Astronomia de Posicio e Mecanica Celeste:
1. Campo central: Leis de Newton, Gravitagdo Universal, Kepler. Trajetorias conicas; 2.
Problema de dois corpos — Redugao; 3. Problema de dois corpos — Solugdo. Integrais
primeiras; 4. Problema de dois corpos — Movimento eliptico e circular; 5. Problema de trés
corpos restrito. 6. Posicionamento de satélites — Problema direto. Elementos Keplerianos; 7.
Posicionamento de satélites — Problema inverso; 8.Determinacao de 6rbita; 9.Manobras orbitais
— Manobras impulsivas e transferéncia de Hohmann; 10. Manobras orbitais — Manobras de fase e
mudanga de plano orbital; 11. Manobras orbitais — Manobras de perseguicdo e assistidas por
gravidade; 12. Manobras orbitais — Movimento relativo e rendez vous; 13. Métodos numéricos
de integracdo de Orbita Sistemas de coordenadas celestes, Transformagdes de coordenadas e
Sistemas de tempo.
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14.2.3 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Aeroespacial/ Aerodindmica: 1. Principios
fundamentais e equacdes de governo; 2. For¢as ¢ momentos: analise dimensional e origem das
forcas e momentos aerodinamicos; 3. Escoamento potencial: equacdo de Laplace e condigdes de
contorno; método das singularidades; 4. Perfis aerodinamicos: métodos analiticos € numéricos;
5. Asa finita: teoria da linha sustentadora de Prandtl e teoria da superficie sustentadora; 6. Teoria
da camada limite: escoamento laminar e turbulento; 7. Tunel de vento subsonico: elementos
constituintes e caracteristicas construtivas; calibracdo da secdo de testes; correcdo de efeitos de
camada limite; desenho de experimentos aerodindmicos; 8. Medicdo de velocidade de
escoamento; 9. Medicdo de forca e momentos em modelos em tuneis de vento; 10. Técnicas de
visualizacdo de escoamentos em tuneis de vento.

14.2.4 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Aeroespacial/Dinamica de V6o: 1. Sistemas
de referéncia. Cinematica vetorial. Analise matricial de cinemadtica; 2. Modelagem da aeronave
como corpo rigido. Equacdes do movimento em v6o; 3. Equagdes linearizadas da mecanica de
voo; 4. Acoplamento inercial e giroscopico; 5. Conceitos fundamentais de estabilidade estatica
longitudinal; 6. Conceitos fundamentais de estabilidade estatica latero-direcional; 7. Movimento
longitudinal desacoplado; 8. Movimento latero-direcional desacoplado; 9. Nogdes gerais
percep¢ao de comandos de voo, qualidade a entrada de comandos de v6o; 10. Introducao a
simulagdo de voo. Formulacdo de eixos eulerianos.

14.2.5 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Civil/Infra-Estrutura de Transportes;
Aeroportos: Projeto e Construcdo; Portos e Vias Navegaveis: Projeto e Construcdo; Rodovias:
Projeto e Construcdo: 1. Planejamento da construcdo de aeroportos; 2. Caracterizacdo dos
pavimentos das pistas de aeroportos; 3. Drenagem em obras aeroportuarias e portuarias; 4.
Impactos ambientais nos aeroportos; 5. Projeto geométrico da area de pouso. Sinalizagdo; 6.
Hidrometria e batimetria fluviais; 7. Estruturas de atracacdo e trafego nos portos; 8. Portos
maritimos e fluviais; 9. Adequag¢do dos cursos d’agua naturais para navegacdo: obras de
regularizacdo do leito, obras de canalizacdo; 10. Obras de transposicdo de desniveis (eclusas e
outras), canais artificiais para navegacgéo; 11. Propriedades do aco estrutural: aplicacdo em obras
aeroportuarias e portuarias; 12. Categorias e resisténcia caracteristica do a¢o na definicdo das
obras aeroportuarias e portuarias (concreto armado e protendido).

14.2.6 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Naval e Oceénica/Estruturas Navais e
Ocednicas: 1. Andlise de esforcos dinamicos em embarcacgdes; 2. Modelo de Viga Navio; 3.
Estrutura Priméria; 4. Estrutura Secundaria; 5. Estrutura Terciaria; 6. Cavernamento: tipos,
caracteristicas e funcdes; 7. Desacoplamento em Estrutura: Primaria, Secundaria e Terciaria:
Hipdteses e Modelos; 8. Projeto Estrutural de Embarcacbes baseado em Norma técnica; 9.
Analise Estrutural de Plataformas de Petroleo; 10. Vibracdo da Viga Navio; 11. Teoria classica
de vigas em flexdo; 12. Dimensionamento da secdo mestra; 13. Previsdo da vida em fadiga de
estruturas oceénicas.

14.2.7 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia de Transportes/Operagdes de Transportes: 1.
Componentes dos sistemas de transporte; 2. Operacdo e dimensionamento de vias do sistema
rodoviario; 3. Operacdo e dimensionamento de vias do sistema ferroviario; 4. Operacdo e
dimensionamento de vias do sistema aéreo; 5. Operacdo e dimensionamento de vias do sistema
aquaviario; 6. Operacdo e dimensionamento de vias do sistema dutoviario; 7. Uso de softwares
para analise de problemas de transportes; 8. Ferramentas e técnicas para analise dos
sistemas de transporte; 9. Operacéo de transporte multimodal; 10. Estimativa da demanda em
transportes.

14.2.8 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Civil/ Geotécnica; Mecanica dos Solos;

Ferrovias: Projetos e Construgéo; Infra-Estrutura de Transportes: 1. Caracteristicas e propriedades
de engenharia de horizontes lateriticos; 2. Caracteristicas e propriedades de engenharia de
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horizontes saproliticos; 3. Uso da pedologia na estimativa de comportamento geotécnico; 4.
Compressibilidade e adensamento dos solos; 5. Exploracdo do subsolo. Ensaios de laboratério; 6.
Componentes do sistema de transporte ferroviario e metroviario; 7. Infra e superestrutura da via
permanente; 8. Dimensionamento da via permanente, dormentacdo, lastreamento, bitola,
velocidade diretriz; 9. Sistemas de classificacdo geomecanica, tineis em rocha, tuneis em solos;
10. Processos executivos de tuneis: métodos de dimensionamento, influéncia em construcées
vizinhas.

14.3 Campus de Curitibanos

14.3.1 Area/Subérea de Conhecimento: Botanica/Taxonomia Vegetal 1. Métodos e principios de
Sistematica Vegetal; 2. Sistemas de classificacdo: Gimnospermas e Angiospermas; 3. Evidéncias
taxondmicas: caracteres morfolégicos com énfase em espécies de importancia agricola e
florestal; 4. Sistematica molecular; 5. Evolucdo das fanerdégamas; 6. Angiospermas basais:
relacOes filogenéticas e principais taxons, com énfase em espécies de importancia agricola e
florestal; 7. Monocotileddneas: relacbes filogenéticas e principais taxons, com énfase em
espécies de importancia agricola e florestal; 8. Rosideas: relages filogenéticas e principais
taxons, com énfase em espécies de importancia agricola e florestal; 9. Asterideas: relacdes
filogenéticas e principais taxons, com énfase em espécies de importancia agricola e florestal; 10.
Sistematica de Gimnospermas.

Prova Prética: A prova pratica tera duracdo entre quarenta e cinquenta minutos. O candidato
recebera 5 (cinco) exsicatas contendo estruturas vegetativas e/ou reprodutivas. O candidato
devera fazer a descricdo morfoldgica e classificar taxonomicamente o material. Poderdo ser
utilizadas as chaves presentes no livro “Flora Arborea e Arborescente do Rio Grande do Sul,
Brasil”, referencias: SOBRAL, M.; JARENKOW, J. A.; BRACK, P.; IRGANG, B. E;
LAROCCA, J; RODRIGUES, R. S.. Flora arbdrea e arborescente do Rio Grande do Sul, Brasil.
1. ed. S&o Paulo / Porto Alegre: Rima / Novo Ambiente, 2006. v. 1. 350p .; ou SOBRAL, M.;
JARENKOW, J. A.; BRACK, P.; IRGANG, B. E.; LAROCCA, J; RODRIGUES, R. S. . Flora
arborea e arborescente do Rio Grande do Sul, Brasil. 2. ed. Sdo Paulo / Porto Alegre: Rima /
Novo Ambiente, 2013. v. 1. 362p.. Havera disponivel microscopio estereoscopio binocular

(Lupa).

14.4 Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima — Florianopolis
14.4.1 Centro de Ciéncias Agrarias

14.4.1.1 Departamento de Fitotecnia

14.4.1.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Agronomia/Fitotecnia: 1. Domesticaco e evolugdo
de plantas cultivadas; 2. Fenologia, fisiologia e metabolismo de plantas de lavoura; 3. Trocas
gasosas: assimilagdo de CO2 de plantas de lavoura; 4. Nutricdo e adubacdo em plantas de
lavoura; 5. Biologia reprodutiva de plantas de lavoura; 6. Sistemas agricolas de cultivo de
plantas de lavoura; 7. Manejo de comunidade de plantas de lavoura e o potencial produtivo; 8.
Identificacdo e manejo de plantas espontneas em lavouras; 9. Recursos genéticos para fins de
melhoramento genético na obtencdo de novas variedades de plantas de lavoura; 10. Identificacdo
e manejo de pragas e doengas de plantas de lavoura; 11. Producéo e tecnologia de sementes de
plantas de lavoura; 12. Uso e conservacdo da agrobiodiversidade de plantas de lavoura; 13.
Impactos das mudancas climéaticas na produtividade de plantas de lavoura e estratégias de
mitigacao.

14.4.1.2 Departamento de Zootecnia e Desenvolvimento Rural
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14.4.1.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Administragdo/Administracdo de Setores Especificos
(Administragdo Rural): 1. Fundamentos conceituais de economia ecologica aplicada a
agricultura; 2. Fundamentos conceituais de economia contemporanea aplicada a agricultura; 3.
Principios da microeconomia I: leis de oferta e da procura; elasticidade; monopdlio e competicédo
monopolista na agricultura; 4. Principios da economia solidaria aplicados a agricultura; 5.
Principios da microeconomia Il: mercado e comercializacdo; precos de produtos agropecuarios e
crédito; 6. Teoria da producdo: andlise de rentabilidade econémica das unidades de producéo
agricola; 7. Métodos de planejamento das unidades de producédo agricola; 8. Enfoque sistémico e
integrado da organizacdo produtiva na agropecuaria; 9. Métodos e técnicas de gestdo e
contabilidade agropecuéria; 10. Critérios para elaboracdo de projetos agropecudrios: viabilidade
técnica, comercial e econdmica; 11. Globalizagdo da economia, mercados e implicagdes nos
sistemas produtivos agropecuarios; 12. Planejamento do desenvolvimento territorial sustentavel
no meio rural; 13. Politicas pablicas de desenvolvimento rural: acesso a terra, credito, seguro,
seguranca alimentar e nutricional.

14.4.1.2.2 Area/Subérea de Conhecimento: Zootecnia/Fisiologia e Anatomia de Animais de
Producdo: 1. Estrutura e fungdes do tecido 6sseo em animais de interesse zootécino; 2.
Neurofisiologia aplicada a animais de interesses zootécnico; 3. Mecanismos de regulacdo do
consumo em animais de interesse zootécnico; 4. Sistema circulatorio de animais de interesse
zootécnico; 5. Fisiologia comparada da digestdio de ruminantes e monogastricos; 6.
Endocrinologia Basica em Animais de Producéo; 7. Secre¢do e absorcao pos-gastrica de animais
de interesse zootécnico; 8. Sistema respiratorio de animais de interesse zootécnico; 9. Fisiologia
do desenvolvimento e crescimento em animais de producgdo; 10. Estrutura e fisiologia da
glandula mamaria de animais de producéo; 11. A fisiologia do musculo com enfoque em animais
de producédo; 12. Fisiologia do estresse em animais de producdo; 13. Noc¢Oes e perspectivas dos
sistemas de producdo de animais zootécnicos; 14. Adaptacdes anatomo-fisiologicas de caprinos
de corte e de leite; 15. Elaboracdo de projetos de pesquisa na producdo animal.

14.4.2 Centro de Ciéncias Bioldgicas
14.4.2.1 Departamento de Botanica

14.4.2.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Botanica/Sistematica Molecular de Plantas
Vasculares: 1. Do tecido vegetal a sequéncia de DNA: bases teoéricas e procedimentos; 2.
Alinhamento de sequéncias de DNA e métodos de inferéncia filogenética; 3. Modelos e taxas de
evolucdo molecular: aplicaces e importancia na inferéncia filogenética; 4. Analise combinada
de sequéncias de DNA, uso de dados morfoldgicos e evidéncia total;

5 .Caracteristicas e aplicagdes dos genomas vegetais; 6. Selecdo e aplicacdo de sequéncias de
DNA para estudos em diferentes niveis hierdrquicos; 7. Marcadores moleculares em estudos
infraespecificos e filogeograficos; 8. Aplicacdo da Sistematica Molecular a estudos de
especiacdo, hibridacdo e complexos de espécies; 9. Biogeografia Molecular em nivel
supraespecifico; 10. Aplicacdes da Sistematica Molecular na Ecologia e conservacao.

Prova Prética: envolvera preparo de solugdes, extracdo e amplificacdo de DNA e outros aspectos
praticos da Sisteméatica Molecular. O candidato devera trazer itens de protecdo pessoal (jaleco,
oculos, luvas, etc) e utensilios basicos (lapis, borracha, caneta para tubos, etc). Métodos de
afericdo - serdo avaliados: a) desenvoltura e familiarizagdo do candidato ao ambiente
laboratorial; b) procedimentos metodoldgicos adotados; c) resultados (atendimento as demandas
solicitadas). As notas da prova préatica poderdo variar de 0,00 (zero) a 10,00 (dez). Ndo havera
consulta a material bibliogréafico.

14.4.2.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Ciéncias Bioldgicas/Ficologia: 1. Biologia e
Sistematica das Cianobactérias; 2. Biologia e Sistematica de Clorofitas Limnicas; 3. Biologia e
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Sistematica de Diatoméaceas; 4. Biologia e Sisteméatica de Dinoflagelados; 5. Ecologia do
Fitoplancton; 6. Ecologia do Microfitobentos; 7. Ecologia do Macrofitobentos; 8. Fotossintese
em Algas; 9. Biologia Molecular Aplicada a Ficologia;

10. Importancia Econdmica das Algas; 11. Algas e Ciclos Biogeoquimicos; 12. AplicacGes
Biotecnoldgicas de Algas; 13. Algas como Indicadoras de Mudancas Climéticas.

14.4.2.2 Departamento de Farmacologia

14.4.2.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Farmacologia: 1. Farmacocinética 2.
Farmacodinamica 3. Farmacologia do sistema nervoso autbnomo 4. Farmacologia do sistema
digestivo 5. Farmacologia do sistema cardiovascular 6. Farmacologia do sistema nervoso central
7. Farmacologia da inflamacdo 8. Farmacologia da dor 9. Farmacologia enddcrina 10.
Farmacologia do cancer

14.4.2.3 Departamento de Microbiologia, Imunologia e Parasitologia

14.4.2.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Imunologia/lmunologia Celular, Aplicada e Humana:
1. Ontogenia e geracao de diversidade de Linfocitos 2. Teorias de reconhecimento linfocitario 3.
Subpopulagbes de linfocitos humanos 4. Mecanismos de memoria de linfdcitos e vacinas 5.
Linfocitos e imunossenescéncia 6. Linfocitos e doencas infecciosas humanas 7. Linfécitos e
cancer 8. Autoimunidade 9. Hipersensibilidades 10. Linfdcitos e imunodeficiéncias 11.
Linfocitos na tolerancia oral e interacdo com a microbiota intestinal 12. Abordagens
experimentais no estudo de linfocitos humanos

14.4.2.3.2 Area/Subérea de Conhecimento: Microbiologia/Microbiologia Ambiental e Aplicada:
1. Técnicas Bioldgicas e Moleculares para avaliar a Diversidade e Atividade de Microrganismos
do Ambiente. 2. Gendmica Funcional e Estrutural de Microrganismos Ambientais 3. Estrutura
Metabolica de Comunidades Microbianas. 4. Microrganismos e sua Influéncia nos Ciclos
Biogeoquimicos. 5. Microrganismos e Processos Biotecnoldgicos na Recuperacdo Ambiental 6.
Microrganismos Indicadores para Analise de Risco Ambiental. 7. Microrganismos e Analise de
Risco a Saude Humana e Animal. 8. Aplicacdes Biotecnoldgicas de Processos Associados a
Microrganismos de Ambientes Extremos. 9. Desenvolvimento de Tecnologias para Controle,
Remocédo e Monitoramento de Microrganismos Contaminantes do Ambiente. 10. Utilizacdo de
Microrganismos em Processos Biotecnoldgicos para Tratamento e Aproveitamento de Efluentes
e Residuos

14.4.2.3.3 Area/Subarea de Conhecimento: Microbiologia/Bacteriologia: 1. Organizagéo
subcelular e citoesqueleto bacteriano 2. Regulacdo da expressdo génica em procariotos, vias
classicas e alternativas 3. Manipulacdo génica de procariotos e suas aplicacdes 4. Biofilmes e
outros comportamentos multicelulares de bactérias 5. Bactérias como modelos para biologia de
sistemas e sintética 6. Transducdo de sinal em procariotos 7. Quorum sensing e comunicagao
intercelular 8. Bases moleculares das interacfes bactéria-hospedeiro 9. Gendmica comparativa
de procariotos e evolugdo bacteriana 10. Ecologia microbiana e metagendmica de procariotos

14.4.2.4 Departamento de Morfologia

14.4.2.4.1 Area/Subéarea de Conhecimento: Morfologia/Anatomia: 1. Introdugdo ao estudo da
anatomia. 2. Generalidades sobre a anatomia do sistema esquelético. 3. Generalidades sobre a
anatomia do sistema articular. 4. Generalidades sobre a anatomia do sistema muscular. 5.
Generalidades sobre a anatomia do sistema circulatério. 6. Generalidades sobre a anatomia do
sistema respiratério. 7. Generalidades sobre a anatomia do sistema nervoso. 8. Anatomia
topogréfica do pescogo. 9. Anatomia topografica do mediastino. 10. Anatomia topografica da
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parede anterolateral do abdome. 11. Anatomia topogréafica do perineo. 12. Anatomia topografica
da regido glutea. 13. Anatomia topografica da axila.

Prova Pratica: Sera realizada prova prética, através da identificacdo de estruturas anatdmicas
apontadas pela Banca Examinadora, em pecas anatdmicas, cadaveres fixados e macromodelos.
Serdo apontadas 20 (vinte) estruturas anatbmicas, com um tempo de identificacdo de 1 (um)
minuto para cada estrutura anatbmica.

Cada questdo valera 0,5 (zero virgula cinco) ponto. A prova préatica serd a mesma para todos 0s
candidatos, e abrangera o conteudo programatico do concurso (pontos 1 (um) a 13 (treze)). Nao
sera permitido o uso de material bibliografico ou eletrénico de consulta durante a realizacdo da
prova.

Obs.: Os Laboratérios de Anatomia do Departamento de Ciéncias Morfoldgicas estardo
disponiveis aos candidatos para estudo, no periodo de realizacdo de provas do concurso,
respeitados os horérios de funcionamento e de utilizacdo para as atividades da Graduacdo da
UFSC.

14.4.3 Centro de Ciéncias da Saude
14.4.3.1 Departamento de Cirurgia

14.4.3.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Cirurgia/Cirurgia Gastroenterologica: 1.
Cancer de esb6fago 2. Cancer gastrico 3. Infeccdo das vias biliares 4. Cancer da vesicula biliar e
vias biliares 5. Tumores hepaticos 6. Abdome agudo 7. Pancreatite aguda e cronica 8. Cancer do
pancreas 9. Trauma abdominal 10. Hemorragia digestiva alta 11. Cirurgia da obesidade 12.
Cirurgia videolaparoscopica

Prova Prética: Demonstracdo em campo cirdrgico das cirurgias em videolaparoscopia e cirurgia
aberta.

14.4.3.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Cirurgia/Cirurgia Ortopédica: 1. Infecgéo
oesto-articular 2. Lesdes dos meniscos e dos ligamentos do joelho 3. Fraturas do tornozelo 4.
Luxacdo recidivante do ombro 5. Fraturas do punho 6. Displasia congénita do quadril 7. Fraturas
do pé 8. Pé torto congénito 9. Fraturas da médo 10. Escoliose do adolescente 11. Tumores 6sseos
12. Fratura exposta

14.4.3.1.3 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Cirurgia/Cirurgia Uroldgica: 1. Anatomia e
fisiologia do sistema urinario e do trato genital do homem; 2. Infecgdes e inflamacdes do trato
urinario; 3. Bexiga neurogénica; 4. Uroginecologia; 5. Infertilidade masculina; 6. Hiperplasia
prostatica benigna; 7. Neoplasias malignas e benignas do rim; 8. Tumores do urotélio; 9.
Neoplasia da prostata; 10. Neoplasia do pénis; 11. Neoplasia de testiculo; 12. Traumatismo do
trato urogenital; 13. Urologia pediatrica; 14. Litiase urinaria; 15. Doencas da adrenal; 16.
Cirurgia reconstrutiva em urologia; 17. Hipertensdo renovascular; 18. Transplante renal; 19.
Disfuncéo erétil.

Prova Préatica: O candidato devera demonstrar seus conhecimentos praticos na especialidade de
urologia mediante atuacdo direta com pacientes do hospital universitario. Cabera a banca avaliar
as competéncias dos candidatos.

14.4.3.2 Departamento de Clinica Médica

14.4.3.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Dermatologia: 1. anatomia e fisiologia da
pele; 2. exame dermatoldgico; 3. micoses superficiais; 4. dermatoviroses; 5. piodermites; 6.
ectoparasitoses; 7. hanseniase; 8. eczemas; 9. dermatite atOpica/dermatite seborreica; 10.
psoriase; 11. acne; 12. nevos e pré-canceres; 13. cancer cutaneo; 14. sifilis; 15. urticaria; 16.
dermatologia psicossomatica; 17. micoses profundas; 18. farmacodermias; 19. colagenoses
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14.4.3.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Doencas infecciosas e parasitarias: 1.
HIV/AIDS; 2. sifilis; 3. dengue; 4. doenca meningocdcica/meningites; 5. leptospirose; 6. tétano;
7. imunizacao do adulto; 8. influenza; 9. doenca de chagas; 10. hepatites virais

14.4.3.2.3 Area/Subarea de Conhecimento: Medicina/Psiquiatria: 1. transtornos mentais
organicos; 2. abuso e dependéncia de alcool e outras drogas; 3. esquizofrenia, transtorno
esquizotipico e delirantes; 4. transtornos do humor; 5. transtornos de ansiedade; 6. transtornos
somatoformes, transtornos dissociativos e transtorno facticio; 7. transtornos de personalidade e
transtornos dos impulsos; 8. psiquiatria infantil; 9. interconsulta psiquiatrica; 10. emergéncias
psiquiatricas

14.4.3.3 Departamento de Nutri¢do

14.4.3.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Nutri¢do: 1. Politicas pablicas de Alimentagio e
Nutricdo: andlise historica e desenvolvimento 2. O Sistema de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SISAN) nas distintas esferas administrativas 3. Tipos e correntes de planejamento
em saude, alimentacdo e nutricdo 4. Diagnostico e avaliacdo das politicas puablicas de
alimentacdo e nutricdo 5. Histdria da alimentacdo e sua relagdo com a cultura e padroes
alimentares no Brasil 6. O territério em saude, alimentacdo e nutricdo 7. O Direito Humano a
Alimentacdo Adequada para a promog¢do da salde e seguranca alimentar e nutricional 8.
Sistemas agroalimentares e os diferentes modelos produtivos 9. Atuacdo do nutricionista na
vigilancia em saude 10. Atuacdo do nutricionista nos Nucleos de Apoio a Saude da Familia 11.
Marco Referencial de Educacdo Alimentar e Nutricional para as Politicas Publicas: critica e
aplicacdo 12. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE): limites e possibilidades

14.4.3.4 Departamento de Odontologia

14.4.3.4.1 Area/Subarea de Conhecimento: Odontologia/Ortodontia: 1. Embriologia da face 2.
Crescimento craniofacial pos-natal: neonato ao adulto jovem; 3. Desenvolvimento normal da
oclusdo. dentadura decidua 4. Desenvolvimento normal da oclusdo. dentadura mista 5.
Desenvolvimento normal da oclusdo. dentadura permanente

6. Elementos essenciais no diagndstico ortodbntico 7. Fisiologia da articulacdo
temporomandibular 8. Fisiologia da movimentacdo dentaria ortodontica 9. Etiologia das
maloclusdes. Fatores Gerais 10. Etiologia das maloclusdes. Fatores Locais 11. Habitos bucais
deletérios 12. Mordida cruzada anterior. Definicdo e aspectos terapéuticos 13. Mordida cruzada
posterior. Definicdo e aspectos terapéuticos 14. Mordida aberta e sobremordida 15. Etiologia,
desenvolvimento e classificacdo das fissuras labiopalatais

16. Classificagdo das Maloclusdes. Sistemas de Lischer, Simon e Angle 17. Procedimentos
terapéuticos preventivos e interceptativos: Maloclusdo Classe | de Angle 18. Procedimentos
terapéuticos preventivos e interceptativos: Maloclusdo Classi Il de Angle 19. Procedimentos
terapéuticos preventivos e interceptativos: Maloclusdo Classi Il de Angle 20. Cefalometria.
Conceitos, andlises de Steiner, Tweed e Donws

14.4.4 Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas

14.4.4.1 Departamento de Fisica

14.4.4.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Fisica/Fisica Computacional: 1. Forcas Centrais 2.
Leis de Conservacéo 3. Estabilidade e Pequenas Oscilagdes 4. Equacdes de Maxwell 5. Ondas

Eletromagnéticas 6. Dualidade Particula-Onda 7. Atomo de Hidrogénio 8. Oscilador Harménico:
classico e quantico 9. Leis da Termodindmica 10. Estatisticas Quénticas 11. Solu¢cdo Numérica
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de Equacdes Diferenciais 12. Simulagdo de Monte Carlo 13. Computagéo Paralela 14. Dinamica
Molecular

14.4.4.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Fisica/Fisica Experimental: 1. Estabilidade e
Pequenas OscilagBes 2. Leis da Termodinamica 3. Equacbes de Maxwell 4. Atomo de
Hidrogénio 5. Absorcdo e Emissdo Estimulada: Coeficientes de Einstein 6. Espalhamento
Rutherford: teoria e descricdo do experimento 7. Determinacdo experimental de relacéo
carga/massa do elétron e anélise estatistica de dados 8. Atomo em um Campo Magnético: O
efeito Zeeman e sua verificagdo experimental. O Efeito Zeeman Andomalo 9. Medigéo Direta de
spins Nucleares e Momentos Magnéticos: Ressonancia Magnética Nuclear 10. Condensacéo
Bose-Einstein: descoberta experimental e aplicagbes 11. Propriedades elétricas e magnéticas da
materia

14.4.4.1.3 Area/Subarea de Conhecimento: Geociéncias/Meteorologia - Sensoriamento Remoto
da Atmosfera: 1. Transferéncia radiativa e balanco de radiacdo na superficie 2. Microfisica das
nuvens 3. Equacdo do radar 4. Estimativa de vento por radar e por satélite 5. Estimativa de
precipitagdo por radar e por satélite 6. Assimilagdo de dados de radar e satélites em modelos
numéricos 7. Radares polarimétricos e identificacdo de hidrometeoros 8. Identificacdo de nuvens
por imagens de satélite 9. Eletricidade atmosférica 10. Satélites, sensores e algoritmos utilizados
em meteorologia.

14.4.4.2 Departamento de Matematica

14.4.4.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Matematica: 01. Educacdo matematica e novas
tecnologias da informacdo; 02. A pesquisa e ensino de matematica na perspectiva da
Etnomatematica; 03. A pesquisa e ensino de matematica na perspectiva da Modelagem
Matematica; 04. A pesquisa e ensino de matemética na perspectiva dos Registros de
Representacdo Semiotica; 05. A Transposicdo Didatica; 06. Contrato Didatico; 07. Histéria da
Matematica: ensino e pesquisa; 08. Avaliacdo da aprendizagem em matematica. 09. Autovalores,
autovetores e subespacos vetoriais; 10. Polinbmio caracteristico e minimal; 11. Operadores auto-
adjuntos e Teorema espectral; 12. Derivadas direcionais e diferenciabilidade de fungdes reais de
n variaveis; 13. Maximos e minimos de func@es reais de n variaveis; 14. Teorema da funcéo
implicita; 15. Integrais maltiplas e Teorema de Fubini; 16. Formula de Taylor em n variaveis e
aplicacdes;

14.4.4.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Matematica/Algebra; Analise; Geometria e
Topologia: 1. Teorema da Funcdo Implicita em Rn e aplicacbes; 2. Compacidade em espagos
métricos; 3. Teorema de Gauss-Bonnet e aplicacdes; 4. Teoremas de isomorfismo de grupos; 5.
Anéis, ideais e homomorfismos; 6. Integral de Riemann em Rn; 7. Existéncia e unicidade de
solucdes para equacdes diferenciais ordinarias; 8. Teorema dos Residuos; 9. Equacdo de Laplace.
Problema de Dirichlet; 10. Transformada de Fourier e Aplicagdes;

14.4.4.2.3 Area/Subarea de Conhecimento: Matematica/Matematica Aplicada: 1. CondicBes de
otimalidade para problema de programacédo ndo linear; 2. Teoremas de separagdo de conjuntos
convexos; 3. Métodos de pontos-interiores para programacdo linear; 4. Algoritmos de
penalidade e lagrangeano aumentado para programacdo néo linear; 5. Sistemas ndo lineares; 6.
Valores singulares e a inversa generalizada de operadores; 7. Espectro de operadores auto-
adjuntos, normais e ndo normais; 8. Método dos quadrados minimos lineares e ndo-lineares; 9.
Métodos numéricos para resolucdo de sistemas de equacdes diferenciais ordinarias; 10. Métodos
em subespaco de Krylov para sistemas lineares e autovalores.

14.4.4.3 Departamento de Quimica
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14.4.4.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Quimica/Quimica Inorganica: 1. Materiais
Inorgénicos, Hibridos e Compdsitos. 2. Quimica Supramolecular de Compostos Inorgéanicos. 3.
Métodos fisicos em Quimica Inorganica. 4. Quimica Inorgéanica do estado solido. 5. Quimica dos
compostos organometalicos. 6. Isomeria em Compostos de Coordenacdo. 7. Polimeros de
coordenacdo (redes metalo-organicas - MOFs): Propriedades, tipos e aplicacdes. 8. Acidos e
bases duros e macios: aplicagdes do conceito a compostos de coordenacdo. 9. Conducéo e
semiconducdo de eletricidade (teoria de bandas). Compostos Inorganicos supercondutores. 10.
Quimica dos Lantanideos e Actinideos.

14.4.4.3.2 Area/Subéarea de Conhecimento: Quimica/Separacdo: 1. Equilibrio Quimico em
Sistemas Homogéneos 2. Equilibrio Quimico em Sistemas Heterogéneos 3. Métodos
Volumétricos de Andlise 4. Eletroforese Capilar em Solucdo Livre 5. Eletroforese Capilar em
Gel 6. Eletroforese Capilar em Meio Micelar 7. Eletrocromatografia Capilar 8. Cromatografia
Liquida de Alta Eficiéncia em Fase Normal 9. Cromatografia Liquida de Alta Eficiéncia em
Fase Reversa 10. Cromatografia Liquida de Alta Eficiéncia por Troca l6nica 11. Cromatografia
Liquida de Interacdao Hidrofilica (HILIC) 12. Cromatografia Liquida por Exclusdo

14.4.5 Centro de Comunicacéo e Expressao
14.4.5.1 Departamento de Lingua e Literatura Estrangeiras

14.4.5.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Letras/Literaturas Estrangeiras Modernas (Literaturas
de Lingua Espanhola): 1. Literatura medieval espanhola 2. A poesia lirica espanhola dos séculos
XVI1 e XVII 3. Cervantes e Lope de Vega: consolidacdo dos géneros literarios 4. O teatro de
Ramon del Valle-Inclan e Federico Garcia Lorca 5. Literatura do exilio republicano espanhol 6.
Ficcdo, historia e memoria na narrativa espanhola contemporanea 7. Cronicas da conquista 8.
Discursos da nacdo na literatura hispano-americana do século XI1X 9. Poesia das vanguardas
historicas hispano-americanas 10. Ensaio de identidade cultural na literatura hispano-americana
do século XX 11. Barroco e neobarroco na literatura hispano-americana 12. Fic¢des do eu na
narrativa contemporanea: César Aira e Mario Bellatin

Obs.: todas as provas serdo realizadas em lingua espanhola

14.45.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Letras/Linguas Estrangeiras Modernas (Lingua
Francesa): 1. Compreenséo e producdo oral em francés-lingua estrangeira; 2. Géneros textuais e
ensino de francés-lingua estrangeira; 3. A traducdo (teoria, pratica e historia) no ensino de lingua
francesa; 4. O texto literario na aula de lingua estrangeira; 5. A didatica de francés-lingua
estrangeira: uma perspectiva histérica; 6. Rupturas epistemoldgicas na didatica de lingua
estrangeira; 7. Géneros de texto e tipos de discurso no ensino da producédo escrita do francés-
lingua estrangeira; 8. Aspectos gramaticais em classe de francés-lingua estrangeira: uma
abordagem discursiva; 9. Os operadores argumentativos no ensino da producdo escrita; 10.
Aspectos culturais e sociais no ensino de francés-lingua estrangeira.

Obs.: todas as provas serdo realizadas em lingua francesa.

14.4.5.1.3 Area/Subarea de Conhecimento: Linguistica/Linguistica Aplicada (Lingua Inglesa): 1.
Compreensdo em leitura em Lingua Inglesa; 2. A integracdo das quatro habilidades no contexto
do ensino de Inglés para Negdcios; 3. O processo de ensino-aprendizagem e a relacéo professor-
aluno; 4. O papel do contexto na Andlise do Discurso e sua relevancia para o ensino de Inglés
para Negocios; 5. O processo de avaliagdo do Inglés como lingua Estrangeira nas quatro
habilidades; 6. Producédo oral no contexto de Inglés para Negdcios 7. O virtual e o presencial no
Ensino de Inglés como Lingua Estrangeira 8. Producdo escrita no contexto de Inglés para
Negocios 9. Implicacbes do uso de tecnologias de informacgdo e comunicagdo para o ensino de
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Inglés como Lingua Estrangeira 10. Géneros orais e/ou escritos no contexto de Inglés para
Negacios.

14.4.5.2 Departamento de Lingua e Literatura Vernaculas

14.4.5.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Linguistica/Fonética e Fonologia: 1. A Fonologia
gestual e seu primitivo de analise 2. Os modelos fonoldgicos lineares: aspectos teoricos e
propostas de analise para o portugués brasileiro 3. Os modelos fonoldgicos néo-lineares:
aspectos tedricos e propostas de analise para o portugués brasileiro 4. A Fonologia estruturalista:
contribuicdes e limitacdes 5. Os segmentos vocalicos e consonantais do portugués brasileiro:
aspectos acustico-articulatérios 6. Os segmentos vocalicos e consonantais do portugués
brasileiro: aspectos fonoldgicos 7. A estrutura silabica do portugués brasileiro com base na teoria
da silaba 8. Elementos de Fonologia: fonemas e alofones com base em um modelo fonolégico 9.
A variacgdo fonético-fonologica do sistema vocalico e consonantal no portugués brasileiro 10. A
Fonologia de Uso e a Teoria de Exemplares 11. A prosddia e a entoacdo da fala: aspectos
teoricos e fisicos 12. A Fonética e a Fonologia e a area da Fonoaudiologia: as interfaces 13. A
Fonética e a Fonologia e a alfabetizacdo 14. A Fonética e a Fonologia e 0 ensino 15. A Fonética
e a Fonologia e a area tecnoldgica: as interfaces

14.4.5.2.2 Area/Subéarea de Conhecimento: Linguistica/Linguistica Aplicada: 1. A Linguistica
Aplicada contempordnea como &rea inter/trans/indisciplinar 2. A concepcdo de lingua e de
sujeito na Linguistica Aplicada contemporanea 3. A pesquisa na Linguistica Aplicada
contemporanea 4. Préticas e eventos de letramento na esfera académica 5. CondicGes de
producdo, praticas discursivas e géneros do discurso 6. Identidade e letramento na insercdo de
préticas discursivas na esfera académica 7. Linguagem, sujeito e autoria na escrita académica 8.
Os processos interacionais, a dialogicidade e suas implicacdes na leitura e na producdo textual na
esfera académica 9. Textualizacdo nos géneros do discurso da esfera académica 10. Géneros do
discurso e planejamento docente da leitura e da producdo textual 11. O processo de ensino e
aprendizagem da leitura e da producdo textual na esfera académica 12. Relagdes entre préticas de
analise linguistica e processos de reescritura 13. A leitura docente do texto do aluno

14.4.5.2.3 Area/Subarea de Conhecimento: Linguistica/Sociolinguistica e Dialetologia: 1.
concepgdo de lingua como sistema heterogéneo 2. concepcéo de dialeto 3. mudanca linguistica e
o tempo 4. mudanca linguistica em tempo aparente 5. dimensdes interna e externa da variacao
linguistica 6. o significado social das formas variantes 7. variagdo e ensino de lingua 8. linguas e
variedades linguisticas em contato 9. geolinguistica monodimensional e pluruidimensional 10.
métodos geolinguisticos e sociolinguisticos 11. &reas dialetais: isogossas 12. identidade
linguistica: atitudes e comportamentos 13. diversidade linguistica no portugués brasileiro

14.4.5.2.4 Area/Subarea de Conhecimento: Linguistica/Teoria e Analise Linguistica: 1. Género e
sintaxe 2. Itens lexicais e a sua classificacdo 3. Flexdo e derivacdo: processos morfolégicos 4.
Afixos e formacdo de palavras 5. Interface morfologia e sintaxe: a flexdo 6. O movimento na
sintaxe 7. Os verbos auxiliares 8. Verbos inacusativos e a estrutura argumental 9. Propriedades
do sintagma 10. A ordem dos constituintes

14.4.6 Centro de Desportos
14.4.6.1 Departamento de Educacao Fisica
14.4.6.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Educacdo Fisica/Educacdo Fisica: Desempenho

Esportivo: 1. Metabolismo energetico no esporte; 2. Principios do treinamento esportivo; 3.
Indices fisiol6gicos associados ao desempenho esportivo; 4. Novas tendéncias do treinamento
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intervalado de alta intensidade; 5. Planejamento e periodizagdo do treinamento esportivo; 6.
Treinamento esportivo nas diferentes faixas etarias; 7. Treinamento de forca no esporte; 8.
Desempenho esportivo e género; 9. Treinamento aerdbio e anaerdbio no esporte; 10. Adaptacoes
aerobias e anaerdbias em resposta ao treinamento; 11. Desempenho esportivo em condicdes
ambientais adversas (temperatura e altitude); 12. Recursos ergogénicos no esporte; 13. Polimento
e maximizacdo no esporte; 14. Desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no esporte de alto
rendimento; 15. Treinamento no esporte paraolimpico.

14.4.6.1.2 Area/Subarea de Conhecimento: Educacio Fisica/Educacdo Fisica: Esportes
Coletivos: 1. Esportes coletivos como campo de conhecimento: concepcdes e perspectivas
investigativas; 2. Estruturacdo do processo de treinamento nos esportes coletivos: preparacdo
fisica, técnica, tatica e psicoldgica; 3. Perspectivas sobre o esporte na escola; 4. Esportes
coletivos com enfoque para o alto rendimento; 5. Esportes coletivos com enfoque para o lazer e
promocdo da salde; 6. Esportes coletivos com enfoque educacional; 7. Processos de ensino-
aprendizagem nos esportes coletivos nas diferentes faixas etarias; 8. Processos pedagdgicos
especificos: fundamentos técnicos do futsal; 9. Processos pedagogicos especificos: fundamentos
técnicos do futebol; 10. Sistemas de jogo no futsal; 11. Sistemas de jogo no futebol.

14.4.7 Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
14.4.7.1 Departamento de Filosofia

14.4.7.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Filosofia/Epistemologia: 1. O problema do
reducionismo na ciéncia; 2. Explicacdo, leis e causalidade; 3. Realismo e anti-realismo; 4. Teoria
e experiéncia; 5. A especificidade da Biologia como ciéncia; 6. O papel da inducdo em Ciéncia;
7. Ciéncia e metafisica; 8. Escolha e aceitacdo de teorias; 9. Distingdo entre Ciéncias Naturais e
Ciéncias Sociais e Humanas; 10. Estrutura e axiomatizacdo das teorias cientificas; 11.
Obijetividade e valores na pesquisa cientifica

14.4.7.1.2 Area/Subérea de Conhecimento: Filosofia/Estética: 1. A mimese 2. A beleza 3. O
juizo de gosto e o juizo moral 4. Arte e histéria 5. A natureza como objeto ético e estético 6.
Etica e estética no pensamento contemporaneo 7. Arte e desconstrucdo 8. Arte e critica social 9.
Arte e metafisica 10. O fim da arte

14.4.7.2 Departamento de Geociéncias

14.4.7.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Geociéncias/Geografia Fisica: 1. Procedimentos
analiticos da Geomorfologia e suas interfaces com Climatologia, Hidrologia e Biogeografia. 2.
Geomorfositios, paisagem e uso do territério. 3. O uso dos conceitos de espaco, lugar, tempo e
escala na Geografia Fisica. 4. Organizacdo do espaco e relacdo com eventos meteoroldgicos
extremos. 5. A bacia hidrografica como elemento de ordenamento territorial. 6. A abordagem
sistémica no estudo da paisagem. 7. Relagdes entre Dominios Morfoclimaticos brasileiros e 0s
niveis de abordagem geomorfoldgica nas pesquisas do Quaternario. 8. Interfaces entre
morfogénese, pedogénese e hidrologia. 9. Relac¢do entre dindmica atmosférica, climatologia e
ordenamento territorial. 10. Eroséo diferencial: aplicacdo do conceito de resisténcia global das
rochas a analise da estrutura geoldgica e formas de relevo 11. Geologia e geomorfologia de
Santa Catarina

14.4.7.3 Departamento de Historia

14.4.7.3.1 Area/Subérea de Conhecimento: Historia/Teoria e Filosofia da Histdria: 1. Teoria da
Histéria e Historiografia: vocabulario e ferramentas de analise 2. O conceito de Historia:
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defini¢des e historicidade 3. Fontes Historicas: diversidade, metodologias e critica 4. Filosofias
da Historia 5. Histdria e Ciéncias Sociais: relacdes e conflitos 6. Historia e Historicismos 7.
Idealismo, materialismo e dialética no pensamento historico 8. Historia e regimes de verdade 9.
Formas narrativas e escrita da historia 10. Historia, memdria e oralidade 11. Histdria e suas
apropriagOes do conceito de cultura 12. Nascimento, transformagdes e diversidade das escolas
historicas no século XX 13. O micro e 0 macro na escrita da historia 14. Historiografia
contemporanea: movimentos e tendéncias 15. Teoria da Histdria e Historiografia no Brasil

14.4.7.4 Departamento de Sociologia e Ciéncia Politica

14.4.7.4.1 Area/Subérea de Conhecimento: Ciéncia Politica: 1. Sistemas de governo 2. Sistemas
eleitorais 3. Partidos e sistemas partidarios 4. Teoria do Estado 5. Governanca

6. Democracia, participacdo e representacdo 7. Judiciério e politica 8. Politica comparada 9.
Abordagens tedricas no estudo de politicas publicas 10. O ciclo de politicas publicas 11.
Métodos quantitativos em Ciéncia

14.4.7.4.2 Area/Subarea de Conhecimento: Sociologia/Fundamentos da Sociologia; Outras
Sociologias especificas: 1. Tradicdo Marxista e Educacdo; 2. Durkheim e a Educacdo; 3. Max
Weber e a educacdo; 4. Bourdieu e a Educacdo; 5. Teoria Socioldgica contemporénea e a
educacdo; 6. Pos-modernidade na teoria sociologica; 7. Individualismo versus Holismo
metodol6gico na sociologia contemporénea; 8. O ensino da sociologia: teoria e método; 9.
Pensamento social brasileiro e educacdo; 10. Classicos do pensamento socioldgico brasileiro:
Gilberto Freire, Sérgio B. de Holanda e Florestan Fernandes.

14.4.8 Centro Socioeconbémico
14.4.8.1 Departamento de Ciéncias Contéabeis

14.4.8.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Administracdo Publica/Contabilidade e Financas
Publicas: 1. Orcamento publico e instrumentos de planejamento estatal: aspectos normativos e
conceituais gerais, principios, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), e
Lei Orcamentaria Anual (LOA). 2. Receitas, despesas e variagdes patrimoniais: aspectos
conceituais e normativos gerais, classificacdes, etapas/estagios, regimes contabeis sob o0s
enfoques or¢camentario e patrimonial, créditos adicionais e restos a pagar. 3. Patrimonio publico:
aspectos conceituais e normativos gerais, divida publica, bens publicos, suas categorias e
caracteristicas. 4. Relatérios contabeis, balancos publicos e outros demonstrativos previstos na
Lei n° 4.320/1964 e na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF): regulagdo complementar (em
portarias e manuais), contas e grupos, aspectos gerais da elaboracdo e analise. 5. Limites e
condicBes de base orcamentéria e contabil derivados da Constituicdo Federal de 1988, da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) e de ResolucBes do Senado Federal: divida publica, operacGes de
crédito, restos a pagar e despesas com pessoal, entre outras. 6. Indices econdmicos e financeiros
para analise de demonstracdes contabeis: coleta de dados e analise dos indices de liquidez, de
endividamento e de rentabilidade, entre outros. 7. Balango Patrimonial. Lei 6.404/76 e
alteracdes ocorridas por meio da Lei 11.638/2007 e 11.941/2009. 8. Demonstracéo de resultado
do exercicio. Lei 6.404/76 e alteracdes 9. Passivo mensuracao e reconhecimento. Lei 6.404/76 e
alteracbes 10. Ativo mensuracdo e reconhecimento. Lei 6.404/76 e alteragdes 11. Anélise das
demonstracdes contabeis 12. Demonstracdo do Fluxo de caixa. Lei 6.404/76 e alteracOes

14.4.8.2 Departamento de Economia e Relagdes Internacionais

14.4.8.2.1 Area/Subarea de Conhecimento: Economia/Crescimento, Flutuacdes e Planejamento
Econdmico: 1. Controvérsia da macroeconomia baseada na lei de Say e equilibrio geral versus
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macroeconomia baseada no principio da demanda efetiva; 2. Ciclos e instabilidade nas
economias capitalistas; 3. Macroeconomia de Schumpeter; 4. Macroeconomia de Keynes; 5.
Macroeconomia de Kalecki; 6. Recomendacdes de politica econémica de Keynes; 7. Critica pos-
keynesiana a sintese neoclassica-keynesiana; 8. Teoria pds-keynesiana: ciclo financiamento,
investimento, poupanga e funding e a teoria de Minsky; 9. Controvérsias na teoria
macroeconémica contemporanea: novos-classicos, neo-keynesianos e pos-keynesianos; 10.
Controvérsias nas recomendacfes de politica macroecondmica: novos-classicos, neo-
keynesianos e pds-keynesianos.

14.4.8.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Economia/Economia Industrial: 1. Teoria do
consumidor; 2. Teoria da deciséo individual sob incerteza; 3. Teoria da producéo; 4. Teoria dos
custos; 5. Maximizacdo de lucro; 6. Mercado de concorréncia perfeita; 7. Efeitos da acdo do
governo sobre o mercado; 8. Mercado monopolista; 9. Teoria dos jogos; 10. Teoria do equilibrio
geral sem incerteza e teoremas de bem-estar; 11. Externalidades, bens publicos e recursos
comuns; 12. Mercados com informagao assimétrica; 13. Economia comportamental.

14.4.8.2.3 Area/Subarea de Conhecimento: Economia/Teoria Econdmica: 1. Fase pré-cientifica
da Economia: Mercantilismo, Fisiocracia: 1750 a 1870. 2. Os classicos: Smith, Malthus e
Ricardo: Valor, Distribuicdo e Crescimento. 3. Marx: Teorias do Valor e Distribuigdo; Teorias
da Mais Valia. 4. A Escola Neoclassica: valor utilidade, equilibrio geral e equilibrio parcial. 5.
Escola histdrica e o debate sobre método 6. Critica da escola austriaca a teoria neoclassica e
debate sobre viabilidade do socialismo. 7. Institucionalistas: velhos e novos institucionalistas. 8.
A Teoria de Keynes: Principio da Demanda Efetiva, caracteristicas da economia monetéria da
producdo e equilibrio macroeconémico. 9. Teoria Macroeconémica pos-Teoria Geral: sintese
neoclassica, monetaristas, novos-classicos. novos-keynesianos e p6s-keynesianos. 10. Teorias do
Desenvolvimento Econémico e a escola estruturalista da CEPAL.

14.4.9 Centro Tecnologico
14.4.9.1 Departamento de Arquitetura

14.4.9.1.1 Area/Subarea de Conhecimento: Arquitetura e Urbanismo/Tecnologia de Arquitetura
e Urbanismo: 1. Importancia da tecnologia da edificacdo na formacgédo do arquiteto: os sistemas
construtivos e sua relacdo com a arquitetura. 2. Tipologias, acdes e comportamentos dos sistemas
estruturais de edificios. 3. Servicos preliminares e canteiros de obras de edificios. 4. Fundagdes
de edificios - Sistemas construtivos em fungdo do solo. 5. Vedacdes verticais e esquadrias de
edificios. 6. Coberturas e impermeabilizacdes de edificios. 7. Tipos e técnicas construtivas em
revestimentos e acabamentos de edificios. 8. Instalacdes prediais e sua relagdo com a arquitetura
e a cidade: agua, esgoto, eletricidade, ar condicionado, prevencdo de incéndios, etc. 9.
Sustentabilidade e eficiéncia na industria da construcdo de edificios e obras de infraestrutura
urbana. 10. Coordenacdo e compatibilizacdo de projetos na industria de construcdo de edificios.
11. Industrializacdo da construgdo de edificios. 12. Patologias na construcdo civil e medidas
corretivas. 13. Técnicas retrospectivas, diagndstico e restauracdo e conservacdo de edificios
historicos e conjuntos urbanos tombados. 14. Assisténcia técnica para a construcao civil.

14.4.9.2 Departamento de Engenharia Civil

14.4.9.2.1 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia Civil/Construcdo Civil: 1. Aglomerantes
(cimento, cal, gesso) 2. Pedras, agregados 3. Argamassas e concretos 4. Materiais organicos
(madeiras, materiais betuminosos, plasticos, tintas) 5. Materiais ceramicos e vidros 6. Materiais
metélicos 7. Instalagbes prediais de Agua Fria e Agua Quente 8. Instalacdes prediais de Esgoto
Domeéstico 9. Instalacdes prediais de Esgoto Pluvial, reaproveitamento de agua da chuva 10.
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Instalacbes prediais de Gas combustivel. Projeto preventivo de incéndio, sistemas de protecéo
contra descargas atmosféricas. 11. Desempenho de Edificagdes

14.4.9.2.2 Area/Subarea de Conhecimento: Geociéncias/Geodésia: 1. Referenciais Geodésicos;
2. Sistemas de Projecdo Cartografica; 3. Determinagéo de Angulos; 4. Medicdo de Distancias; 5.
Métodos de Levantamento Topografico Planimétrico e Representacdo Cartografica; 6. Métodos
de Levantamento Topografico Altimétrico e Representacdo Cartografica; 7. Levantamento
Cadastral de Parcelas Territoriais e Representacdo Cartogréafica; 8 . Propagacdo de Erros em
Medicdes Topogréficas: Precisdo, Exatiddo e Tolerancia; 9. Sistema Global de Navegacéo por
Satélite — GNSS (GPS, GLONAS, GALILEO); 10. Sistemas de Informacdes Geograficas;
11.Processamento Digital de Imagens; 12. Fotogrametria Aplicada a Engenharia Civil; 13.
Métodos de Representacdo do Relevo; 14. Sistema Geodésico Brasileiro.

Prova prética: Demonstrar capacidade de manuseio de equipamentos de Topografia e
Fotogrametria e processamento de dados.

14.4.9.3 Departamento de Engenharia de Producéo e Sistemas

14.4.9.3.1 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia de Producdo/Engenharia Econémica: 1.
Modelos econémicos aplicados a Engenharia de Producdo; 2. Planejamento Econdmico
Financeiro; 3. Financas; 4. Teoria da producdo e do consumo; 5. Gestdo patrimonial; 6.
Microeconomia; 7. Viabilidade econdmica e financeira de projetos e empreendimentos; 8.
Gestdo e controle de custos; 9. Teoria de investimentos; titulos e mercado de capitais; 10.
Economia Ambiental.

14.4.9.3.2 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia de Produgio/Geréncia de Producéo: 1.
Empreendedorismo 2. Gestdo da Inovacao em Sistemas Produtivos 3. Engenharia de Métodos 4.
Gestdo da Manutencdo 5. Projeto de Fabrica 6. Gestdo da Qualidade 7. Gestdo do
desenvolvimento de produto 8. Sustentabilidade e Engenharia de Producdo 9. Projeto e
organizacéo do trabalho 10. Gestdo do Desempenho Organizacional

14.4.9.3.3 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia de Producio/Métodos Quantitativos: 1.
Modelagem de Sistemas de Producdo 2. Modelagem de Sistemas logisticos 3. Modelagem de
processos de transporte e distribuicdo fisica 4. Sequenciamento da producdo 5. CEP e inspecédo
por amostragem 6. Métodos estatisticos para previsao de demanda 7. Métodos e modelos de
otimizacdo 8. Confiabilidade de processos e produtos 9. Métodos para analise de risco 10.
Métodos estocasticos de apoio a decisdo

14.4.9.4 Departamento de Engenharia e Gestdo do Conhecimento

14.4.9.4.1 Area/Subarea de Conhecimento: Interdisciplinar: 1. Fundamentos de Gestdo de
Conhecimento. 2. Métodos e Técnicas de Gestdo do Conhecimento. 3. Gestdo do Conhecimento
da Sustentabilidade. 4. Empreendedorismo e Inovacdo; 5. Inteligéncia competitiva; 6.
Aprendizagem organizacional. 7. Desenho de modelos tecnoldgicos baseados na inovagdo 8.
Gestdo de Pessoas e gestdo do conhecimento. 9. Indicadores em Gestdo do Conhecimento. 10.
Lideranca e Gestdo de Conhecimento. 11. Gestdo da propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia. 12. Gestéo do capital intelectual

14.4.9.5 Departamento de Engenharia Mecanica
14.4.9.5.1 Area/Subérea de Conhecimento: Engenharia de Materiais e Metal(rgica/Soldagem: 1.

A fisica do arco elétrico dos processos de soldagem com eletrodos ndo consumiveis e
consumiveis 2. Fontes de energia para soldagem a arco elétrico: convencionais, tiristorizadas e
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transistorizadas 3. Processos de soldagem TIG de elevada produtividade 4. Processos de
soldagem MIG/MAG 5. Processo de soldagem arco submerso 6. Processos de soldagem plasma
7. Processos de soldagem laser 8. Processos de soldagem hibridos (Plasma-MIG, LASER-ARCO
etc) 9. Processos de brasagem 10. Soldabilidade e alteracfes metallrgicas na junta soldada em
funcdo dos processos de soldagem 11. Automacdo de processos de soldagem envolvendo o
seguimento da junta soldada e o sensoriamento por LASER

14.4.9.5.2 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Mecanica/Estatica e dinamica aplicada:
1. Vibragdes de sistemas discretos 2. Vibracgdes de sistemas continuos; 3. Métodos aproximados
em vibracgdes; 4. Método de Elementos Finitos aplicado a vibracdes; 5. VibracGes aleatorias; 6.
Anélise de sistemas multi-corpos rigidos e elasticos; 7. Estatica e dindmica de maquinas; 8.
Dinamica de veiculos; 9. Instrumentacdo para a analise de sistemas dinamicos; 10. Analise
modal experimental; 11. Métodos de otimizacdo em vibragdes.

14.4.9.6 Departamento de Engenharia Quimica e Engenharia de Alimentos

14.4.9.6.1 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Quimica/Tecnologia Quimica: 1.
Processos da industria do alcool e alcoolquimica 2. Aplicacdes do carvao na industria quimica 3.
Processamento de materiais ceramicos 4. Processos quimicos da industria de papel e celulose 5.
Processos quimicos da industria de petroleo e petroquimica 6. Processos quimicos da industria
téxtil 7. Biomateriais 8. Processamento de materiais poliméricos 9. Processamento de materiais
vitreos 10. Materiais nanoestruturados 11. Processos quimicos da inddstria siderdrgica

14.4.9.7 Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental

14.4.9.7.1 Area/Subarea de Conhecimento: Engenharia Civil/Hidraulica Aplicada: 1. Condutos
forcados; 2. Bombas centrifugas e estaces de bombeamento; 3. Hidraulica aplicada as
instalacBes prediais de agua fria, esgotos sanitarios e aguas pluviais; 4. Escoamento em canais:
Movimento Permanente e Uniforme; 5. Escoamento em canais: Movimento Permanente
Variado; 6. Escoamento em canais: Escoamento Variavel; 7. Hidrometria e Monitoramento
hidroldgico; 8. Previsdo e controle de cheias; 9. Regularizacdo de vazdes fluviais; 10. Barragens:
balanco hidrico e caudabilidade; 11. Dimensionamento de Vertedores e comportas; 12. Ressalto
Hidraulico e bacias de dissipacéo.

Floriandpolis, 04 de abril de 2014.

Bernadete Quadro Duarte
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