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apos a avaiagdo de desempenho. Tratando-se de candidato ja ocu-
pante de cargo pertencente ao quadro permanente desta Universidade,
o regime de trabalho ser& mantido, caso o interessado apresente opgao
a CPPD.

8. O candidato nomeado devera ser considerado apto fisica e
mentalmente, por Junta Médica Oficial, como condicdo para a sua
posse.

9. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo
fica sujeito, nos termos do art. 41, "caput”, da Constituicdo Federa,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998,
a estagio probatério por periodo de 36 (trinta seis) meses, durante o
qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objeto de
avaliacdo pela Camara Departamental ou Colegiado equivalente, pos-
teriormente homologada pela CPPD.

10. No ato da inscricdo o candidato recebera copia deste
Edital, da Resolucdo n.° 15/96 do Conselho Universitario, de artigos
do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre admissdo de do-
centes, bem como do detalhamento dos programas aplicaveis ao con-
CUrso em que se inscreve.

11. A aprovacdo no Concurso ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso no quadro de servidores da UFMG, mas apenas
expectativa de direito a investidura, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes, da
rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do concurso e
da apresentacdo da documentagdo exigida em lei.

12. Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificacdo e/ou notas, valendo para ta fim a
homologacdo do Resultado Final do Concurso publicada no Di&rio
Oficial da Uni&o.

13. A inscrico do candidato implicara no conhecimento e
aceitagdo tacita das condicOes estabelecidas no presente Edital, das
leis e regulamentos aplicaveis e das instrugdes especificas para cada
Cargo, das quais ndo se podera alegar desconhecimento.

14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federal de Minas Gerais.

RONALDO TADEU PENA
EDITAL N° 476, DE 30 DE SETEMBRO DE 2008

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias, com base nas Portarias n° 450
de 06/11/2002, publicada no DOU de 07/11/2022 e Portaria n°® 286/08
de 02/09/08, publicada no DOU de 03/09/2008 do Ministério do
Estado do Plangjamento Orcamento e Gest@o, ha autorizagdo cons-
tante das Portarias n® 1110 de 04/09/2008, publicada no DOU de
05/09/2008, e Portaria n°® 991 de 11/08/2008, publicada no DOU de
12/08/08 do Ministério da Educacdo e Cultura, resolve tornar publico
que, consoante os prazos abaixo especificados, serdo recebidas ins-
crigdes de candidatos aos concursos para preenchimento das vagas de
PROFESSOR ADJUNTO, Nivel 01, lotadas nesta Universidade e
destinada a Unidade abaixo relacionadas, de acordo com a seguinte
discriminag&o:

UNIDADE: Ingtituto de Ciéncias Agrérias. Nimero de Va-
gas: 01 (uma). Cédigo SIAPE: 0850861. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicagdo do Edital. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscrigdes. Provas: Di-
datica com arguicdo oral e Julgamento de titulos. Titulagdo: Gra-
duagdo em Engenharia de Alimentos com Doutorado em &reas &fins.
Area de conhecimento: Instalagdes Industriais de Producdo de Ali-
mentos. Regime de Trabalho em Dedicagdo Exclusiva. Data prevista
para ingresso do aprovado: margo/2009.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Agrarias. NUmero de Va
gas: 01 (uma). Codigo SIAPE: 0850862. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicagdo do Edita. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscrigdes. Provas: Di-
datica com arglicéo oral e Julgamento de titulos. Titulagdo: Gra-
duacdo em Medicina Veterindria com Doutorado em areas afins. Area
de conhecimento: Morfologia, Farmacologia e Toxologia para Pro-
ducdo Anima e de Alimentos. Regime de Trabalho em Dedicagdo
Exclusiva. Data prevista para ingresso do aprovado: mar¢o/2009.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Agrérias. NUmero de Va
gas: 01 (uma). Codigo SIAPE: 0850863. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicagdo do Edita. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscrigdes. Provas: Di-
datica com argliicdo oral e Julgamento de titulos. Titulagdo: Gra-
duagdo em Quimica, Engenharia Quimica ou Bioquimica e Doutorado
em Quimica e &reas afins. Area de conhecimento: Quimica e Bio-
quimica. Regime de Trabalho em Dedicacéo Exclusiva. Data prevista
para ingresso do aprovado: margo/2009.

UNIDADE: Ingtituto de Ciéncias Agrérias. Nimero de Va
gas: 01 (uma). Codigo SIAPE: 0850864. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicagd do Edital. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscri¢des. Provas. Di-
datica com arglicdo oral e Julgamento de titulos. Titulagdo: Gra
duacdo em Engenharia Florestal ou éreas afins e Doutorado em Cién-
cias Florestais, Botanica ou éreas afins. Area de conhecimento: Bo-
tanica e Dendrologia. Regime de Trabalho em Dedicagdo Exclusiva.
Data prevista para ingresso do aprovado: marco/2009.

UNIDADE: Ingtituto de Ciéncias Agrérias. NUmero de Va-
gas: 01 (uma). Codigo SIAPE: 0850865. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicacdo do Edital. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscrigdes. Provas: Di-
datica com arglicdo oral e Julgamento de titulos. Titulagdo: Gra
duacdo em Ciéncias Sociais e Ciéncias Humanas com Doutorado em
Ciéncias Sociais, Humanas ou éreas afins. Area de conhecimento:
Ciéncias Sociais e Humanas. Reglme de Trabaho em Dedicagéo
Exclusiva. Data prevista para ingresso do aprovado: margo/2009.

1. As inscricOes serdo feitas na Secretaria da Unidade a que
se destina 0 concurso, no horédrio de 08:00 (oito) as 11:00 (onze) e
das 14:00 (quatorze) as 16:00 (dezesseis) horas, nos dias (teis.

1.1. No ato da inscrig8o, o candidato portador de deficiéncia
devera informar a deficiéncia da qual é portador e se necessita de
condigBes especiais para a realizagdo das provas.

2. Seréo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem de 03 (trés) ou mais examinadores, a média minima de 70
(setenta) pontos na escala de zero a cem e serdo classificados na
ordem decrescente de suas médias apuradas.

3. A validade do concurso serd pelo prazo de 06 (seis)
meses, prorrogavel por igual periodo, a critério do Colegiado.

4. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos: 1) Carteira de Identidade ou outra prova de ser
brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro, devera ser portador do
visto pertinente. 11) Declaragdo de que possui os seguintes docu-
mentos. prova de quitagdo com a Justica Eleitoral e com o Servigo
Militar, quando couber. 1l1) Prova de ser portador de Diploma de
Doutor ou Titulo de Livre-Docente, para os inscritos no concurso de
Professor Adjunto. Em qualquer hipétese, tratando-se de graus ob-
tidos em instituicdo estrangeira devera ser comprovada a revalidagdo
ou o reconhecimento pela UFMG, até 05 (cinco) dias Uteis antes do
inicio do concurso. Os graus obtidos em cursos ndo credenciados
podem ser considerados desde que sejam também reconhecidos pela
UFMG. 1V) Guia Unica de Recolhimento da taxa de inscrigo no
vaor de R$ 162,00 (cento e sessenta e dois reais), na Conta Unica:
170500-8, Agéncia: 4201-3, Caodigo: 1530621522928883-7. V) Cur-
riculum Vitae em 07 (sete) copias, acompanhado dos correspondentes
documentos comprobat6rios em uma Unica via, abrangendo: a) graus,
diplomas universitarios e certificados de cursos de especiaizacdo e de
aperfeicoamento; b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica,
técnica ou artistica; d) experiéncia em administracdo académica; €)
publicagdes; f) distingdes obtidas em reconhecimento de atividade
intelectual.

5. O concurso compreenderd o Julgamento de Titulos e a
realizagdo de provas conforme especificado neste Edital.

6. A posse do candidato aprovado observard o limite de
vagas estabelecidas no presente Edital, exceto se a ampliagéo desse
limite for autorizado pelo 6rgdo competente para tal fim.

6.1. A admissdo dos candidatos far-se-a no Regime de Tra-
balho especificado para cada vaga, e segundo o Regime Juridico
Unico do Servidor Publico Federal, Lei n.° 8.112, de 11/12/90 e o
disposto no Decreto n.° 94.664, de 23/07/87.

6.2. Sem prejuizo da documentag@o apresentada por ocasido
da inscricdo, os candidatos nomeados e convocados deverdo apre-
sentar 0s seguintes documentos no ato da posse: @) Certificado de
Igualdade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo
Ministério da Justica, se portugués equiparado; b) Carteira de Iden-
tidade; c) Documento Militar, se do sexo masculino; d) Certidao de
Nascimento ou Casamento; €) CPF; f) Titulo Eleitoral com o dltimo
comprovante de votagdo; g) Pis ou Pasep, se ja cadastrado; h) Grupo
Sangtiineo e Fator RH; i) Comprovante de Escolaridade e/ou registro
no 6rgdo de classe; j) Declaracdo de Bens e Valores; k) Carteira de
Trabalho e Previdéncia Socia (CTPS), |) Laudo Médico e Psiqui&
trico; m) Comprovante de autorizago de disposicao para a UFMG,
licenca sem vencimento ou ingtituto andlogo, para servidores que
ocupam cargo em outro 6rgdo, se for o caso.

6.3. O candidato, se estrangeiro, deverd apresentar ainda
visto de permanéncia definitiva no pais.

7. A efetivacdo do regime de Dedicagdo Exclusiva estara
condicionada a apresentacdo de plano de trabalho individual, apro-
vado pela Camara Departamental prépria e submetido a Comissio
Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Se aprovado sera concedido
inicialmente pelo periodo de 03 (trés) anos, podendo ser renovado
apos a avaiagdo de desempenho. Tratando-se de candidato ja ocu-
pante de cargo pertencente a0 quadro permanente desta Universidade,
0 regime de trabalho serd mantido, caso o interessado apresente opgéo
a CPPD.

8. O candidato nomeado devera ser considerado apto fisica e
mentalmente, por Junta Médica Oficial, como condi¢do para a sua
posse.

9. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo
fica sujeito, nos termos do art. 41, "caput”, da Constituicdo Federal,
com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998,
a estégio probatério por periodo de 36 (trinta seis) meses, durante o
qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objeto de
avaliacdo pela Camara Departamental ou Colegiado equivalente, pos-
teriormente homologada pela CPPD.

10. No ato da inscricdo o candidato recebera copia deste
Edital, da Resolucéo n.° 15/96 do Conselho Universitério, de artigos
do Regimento Gera da UFMG que dispdem sobre admissdo de do-
centes, bem como do detalhamento dos programas aplicaveis ao con-
CUrso em que se inscreve.

11. A aprovacdo no Concurso ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso no quadro de servidores da UFMG, mas apenas
expectativa de direito a investidura, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes, da
rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do concurso e
da apresentacdo da documentag8o exigida em lei.

12. Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificacdo e/ou notas, valendo para ta fim a
homologacdo do Resultado Final do Concurso publicada no Di&rio
Oficial da Uni&o.

13. A inscrico do candidato implicara no conhecimento e
aceitagdo tacita das condicOes estabelecidas no presente Edital, das
leis e regulamentos aplicaveis e das instrucfes especificas para cada
Cargo, das quais ndo se podera alegar desconhecimento.

14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federa de Minas Gerais.

RONALDO TADEU PENA

EDITAL N° 477, DE 30 DE SETEMBRO DE 2008

O Reitor da Universidede Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, com base nas Portarias n® 450
de 06/11/2002, publicada no DOU de 07/11/2022 e Portaria n° 286/08
de 02/09/08, publicada no DOU de 03/09/2008 do Ministério do
Estado do Plangjamento Orcamento e Gestéo, na autorizagdo cons-
tante das Portarias n° 1110 de 04/09/2008, publicada no DOU de
05/09/2008, e Portaria n® 991 de 11/08/2008, publicada no DOU de
12/08/08 do Ministério da Educagdo e Cultura, resolve tornar pablico
gue, consoante os prazos abaixo especificados, serfo recebidas ins-
cricdes de candidatos aos concursos para preenchimento das vagas de
PROFESSOR ASSISTENTE, Nivel 01, lotadas nesta Universidade e
destinada a Unidade abaixo relacionadas, de acordo com a seguinte
discriminacao:

UNIDADE: Ingtituto de Ciéncias Agréarias. Nimero de Va-
gas. 01 (uma). Codigo SIAPE: 0850857. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicagdo do Edital. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscrigdes. Provas. Escrita,
Didética e Julgamento de titulos. Titulaggo: Graduacdo em Admi-
nistragdo e Mestrado em Administragio ou areas afins. Area de co-
nhecimento: Administragdio. Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
semanais. Data prevista para ingresso do aprovado: margo/2009.

UNIDADE: Ingtituto de Ciéncias Agrérias. Nimero de Va
gas: 01 (uma). Cédigo SIAPE: 0850858. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicagdo do Edital. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscrigles. Provas: Escrita,
Didatica e Julgamento de titulos. Titulagdo: Graduacdo em Mate-
matica, Engenharia de Produgdo, Economia e Mestrado em areas
afins. Area de conhecimento: Matemética e Matemética Financeira
Regime de Trabaho: 20 (vinte) horas semanais. Data prevista para
ingresso do aprovado: marco/2009.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Agrarias. NUmero de Va-
gas: 01 (uma). Codigo SIAPE: 0850859. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicagdo do Edita. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscrigles. Provas: Escrita,
Didética e Julgamento de titulos. Titulagdo: Graduagdo em Enge-
nharia Agricola ou Engenharia Civil e Mestrado em éreas afins. Area
de conhecimento: Célculo Diferencial e Integral. Regime de Trabalho:
20 (vinte) horas semanais. Data prevista para ingresso do aprovado:
mar¢o/2009.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Agrarias. NUmero de Va-
gas: 01 (uma). Codigo SIAPE: 0850860. Prazo de inscrigdo: 30 (trin-
ta) dias a partir da publicagdo do Edital. Inicio do concurso: 45
(quarenta e cinco) dias apds o término das inscrigdes. Provas: Escrita,
Didética e Julgamento de titulos. Titulagdo: Graduagdo em Enge-
nharia Florestal e Mestrado em Ciéncias Florestais ou areas &fins.
Area de conhecimento: Conservacéo da Natureza, Conservacéo de
Areas Silvestres. Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.
Data prevista para ingresso do aprovado: mar¢o/2009.

1. As inscrigOes serdo feitas na Secretaria da Unidade a que
se destina 0 concurso, no horério de 08:00 (oito) as 11:00 (onze) e
das 14:00 (quatorze) as 16:00 (dezesseis) horas, nos dias (teis.

1.1. No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia
devera informar a deficiéncia da qual é portador e se necessita de
condigBes especiais para a realizagao das provas.

2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem de 03 (trés) ou mais examinadores, a média minima de 70
(setenta) pontos na escala de zero a cem e serdo classificados na
ordem decrescente de suas médias apuradas.

3. A validade do concurso serd pelo prazo de 06 (seis)
meses, prorrogével por igual periodo, a critério do Colegiado.

4. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar os
seguintes documentos: 1) Carteira de Identidade ou outra prova de ser
brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro, devera ser portador do
visto pertinente. 11) Declaragdo de que possui os seguintes docu-
mentos. prova de quitagdo com a Justica Eleitoral e com o Servigo
Militar, quando couber. 111) Prova de ser portador de Diploma de
Mestre, para os inscritos no concurso de PROFESSOR ASSISTEN-
TE. Em qualquer hipétese, tratando-se de graus obtidos em instituicdo
estrangeira devera ser comprovada a revalidag&o ou o reconhecimento
pela UFMG, até 05 (cinco) dias Uteis antes do inicio do concurso. Os
graus obtidos em cursos ndo credenciados podem ser considerados
desde que sgjam também reconhecidos pela UFMG. V) Guia Unica
de Recolhimento da taxa de inscricdo no vaor de R$ 33,00 (Trinta e
trés reais), na Conta Unica: 170500-8, Agéncia: 4201-3, Cadigo:
1530621522928883-7. V) Curriculum Vitae em 07 (sete) copias,
acompanhado dos correspondentes documentos comprobatérios em
uma unica via, abrangendo: a) graus, diplomas universitérios e cer-
tificados de cursos de especializacdo e de aperfeicoamento; b) ex-
periéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d)
experiéncia em administragdo académica; €) publicages; f) distingdes
obtidas em reconhecimento de atividade intelectual.

5. O concurso compreendera o Julgamento de Titulos e a
realizagdo de provas conforme especificado neste Edital.

6. A posse do candidato aprovado observarda o limite de
vagas estabelecidas no presente Edital, exceto se a ampliagéo desse
limite for autorizado pelo 6rgdo competente para tal fim.

6.1. A admissdo dos candidatos far-se-a4 no Regime de Tra-
balho especificado para cada vaga, e segundo o Regime Juridico
Unico do Servidor Publico Federal, Lel n.° 8.112, de 11/12/90 e o
disposto no Decreto n.° 94.664, de 23/07/87.

6.2. Sem prejuizo da documentac@o apresentada por ocasido
da inscricdo, os candidatos nomeados e convocados deveréo apre-
sentar 0s seguintes documentos no ato da posse: a) Certificado de
Igualdade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo
Ministério da Justica, se portugués equiparado; b) Carteira de Iden-
tidade; c) Documento Militar, se do sexo masculino; d) Certidao de
Nascimento ou Casamento; €) CPF; f) Titulo Eleitoral com o dltimo
comprovante de votagdo; g) Pis ou Pasep, se ja cadastrado; h) Grupo






