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RESOLUÇÃO 050/05 – CONSEPE, de 05 de setembro de 2005.


Aprova Normas para Concurso Público de Provas e Títulos para o cargo de Professor de 3º grau na classe Titular.


O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE


Faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, usando das atribuições que lhe confere o artigo 17, inciso IV, do Estatuto, 


CONSIDERANDO o que consta do processo nº 23077023360/2005-12,

R E S O L V E


Art. 1º – Aprovar as Normas para Concurso Público de Provas e Títulos para o cargo de Professor de 3º grau, na classe Titular, baixadas com esta Resolução e dela fazendo parte integrante.         

TÍTULO I

DO PROVIMENTO NO CARGO DE PROFESSOR DE 3º GRAU, NA CLASSE TITULAR


Art. 2º - O provimento no cargo de Professor de 3º grau, na classe Titular, far-se-á em regime de trabalho de dedicação exclusiva, mediante habilitação em concurso público de provas e títulos, no qual somente poderão se inscrever portadores do título de doutor ou livre-docente.

TÍTULO II

DAS COMISSÕES E DA REALIZAÇÃO DO CONCURSO

CAPÍTULO I

DAS COMISSÕES

Art. 3º - O concurso será realizado por comissões organizadas em duas categorias: 

a. Comissão de Inscrição (CI); 

b. Comissão Examinadora (CE).

Parágrafo Único – A composição de cada comissão está definida nos Artigos 5º e 7º desta Resolução. 

Art. 4° - Será vedada a participação, na CE, de cônjuge, companheiro(a) ou parente até 3° grau, por consangüinidade ou afinidade, bem como de qualquer pessoa que possa ter interesse pessoal no resultado do concurso.

§ 1º - O impedimento deverá ser declarado no momento do deferimento da inscrição motivadora da incompatibilidade.

§ 2º - Na ocorrência de impedimento, o membro da comissão por ele atingido será substituído por professor indicado na forma do Artigo 7º desta Resolução. 

CAPÍTULO II

DA COMISSÃO DE INSCRIÇÃO

Art. 5º - A CI será constituída pelo Chefe do Departamento Acadêmico ou Diretor da Unidade Acadêmica Especializada interessada no concurso, que será seu presidente nato, e por três professores do respectivo Departamento ou Unidade, sendo dois membros titulares e um suplente, indicados por seus respectivos plenários e designados pelo Diretor de Centro (quando se tratar de Departamento Acadêmico) ou pelo Reitor (quando se tratar de Unidade Acadêmica Especializada).

§1º – Será vedada a participação na CI de docente candidato ao concurso.

§2º – Na impossibilidade de o Chefe do Departamento ou o Diretor da Unidade Acadêmica Especializada participar da CI, deverá ser indicado como presidente da mesma um membro docente do Departamento ou Unidade Acadêmica Especializada, obedecendo a seguinte ordem de prioridade:

a) o Vice-Chefe do Departamento ou Vice-Diretor da Unidade Acadêmica Especializada;

b) o Professor Titular mais antigo do Departamento ou Unidade Acadêmica Especializada;

c) o Professor mais antigo do Departamento ou Unidade Acadêmica Especializada, ocupante da classe e padrão imediatamente inferiores à classe titular;

d) um Professor indicado pelo plenário do Departamento ou Unidade Acadêmica Especializada.

§3º – Cada Departamento Acadêmico ou Unidade Acadêmica Especializada indicará uma única C.I., independente do número de disciplinas ou áreas de conhecimento do concurso.

 Art. 6º - A CI será incumbida de julgar os pedidos de inscrição dos candidatos e de declarar os candidatos inscritos, através da publicação em quadros de aviso da respectiva unidade acadêmica.

§1º – A relação dos candidatos seguirá a ordem de inscrição.

§2º – Na mesma data da publicação, os resultados divulgados pela C.I. serão comunicados oficialmente, pelo Departamento ou Unidade Acadêmica Especializada, a todos os candidatos.

CAPÍTULO III

DA COMISSÃO EXAMINADORA

Art. 7º - A C.E. será formada por 05 (cinco) professores, sendo 03 (três) membros titulares e 02 (dois) membros suplentes.

§1º – Todos os membros da comissão devem pertencer à classe de Professor Titular na área de conhecimento para a qual se realiza o concurso.

§2º – No mínimo 2 (dois) dos membros titulares e 1 (um) dos suplentes deverão pertencer aos quadros de outras IES.

§3º - A designação dos componentes e da presidência da C.E. será feita pelo Diretor do Centro, mediante indicação do plenário do Departamento Acadêmico e homologação pelo Conselho de Centro, ou pelo Reitor, mediante indicação do plenário da Unidade Acadêmica Especializada.

§ 4º - Na impossibilidade de serem cumpridas as exigências contidas nos parágrafos 1º e 2º do presente artigo, poderão fazer parte da comissão professores titulares aposentados de outras IES ou da UFRN.

§ 5º – Excepcionalmente, em áreas específicas, nas quais não exista disponibilidade de professores titulares ativos ou aposentados em instituições nacionais de ensino superior, é facultada a composição de comissões com professores titulares em áreas afins.

§ 6º - Cabe ao Chefe do Departamento Acadêmico ou ao Diretor da Unidade Acadêmica Especializada, atendendo às exigências deste artigo, tomar as providências para composição da CE. 

§ 7° - O concurso terá tantas Comissões Examinadoras quantas forem as áreas de conhecimento para as quais as vagas se destinem.

Art. 8° – A CE será encarregada de elaborar e divulgar o calendário, elaborar, aplicar e avaliar as provas, calcular as notas finais, divulgar os resultados parcial e final e emitir o relatório final do concurso. 

Art. 9° – Caberá recurso, contra a constituição da CE, ao Conselho de Centro (CONSEC), quando se tratar de Departamento Acadêmico, ou ao CONSEPE, quando se tratar de Unidade Acadêmica Especializada, no prazo de 05 (cinco) dias contados do encerramento das inscrições.

CAPÍTULO IV

DA REALIZAÇÃO DO CONCURSO


Art. 10 – A data de início da realização das provas deverá ser divulgada junto às normas gerais, antes do período das inscrições, nos quadros de avisos da secretaria do Departamento Acadêmico ou da Unidade Acadêmica Especializada, e publicada na página eletrônica da Pró-Reitoria de Recursos Humanos da UFRN. 

§ 1o – Até 3 (três) dias após o término das inscrições, será divulgado o calendário do concurso nos quadros de avisos da secretaria do Departamento Acadêmico ou da Unidade Acadêmica Especializada, e publicado na página eletrônica da Pró-Reitoria de Recursos Humanos da UFRN. 

§ 2o - O concurso será realizado, no mínimo, após 30 (trinta) dias contados da data de encerramento das inscrições.

§ 3o - Cada candidato receberá, no ato da inscrição, cópia dos seguintes documentos: a) normas do concurso; b) portarias designando as comissões.

TÍTULO III

DO EDITAL, DA INSCRIÇÃO E DOS INSCRITOS

CAPÍTULO I

DO EDITAL

Art. 11 - As inscrições para os concursos de Professor Titular serão precedidas de publicação de edital no Diário Oficial da União e na página eletrônica da Pró-Reitoria de Recursos Humanos da UFRN.

§ 1º - O edital será elaborado pela Pró-Reitoria de Recursos Humanos, a partir da distribuição de vagas aprovada pelo CONSEPE. 

§ 2º - O edital deverá conter obrigatoriamente:

I. Número de vagas a serem preenchidas, referenciadas por área de conhecimento.

II. Requisitos exigidos aos candidatos.

III. Relação de documentos necessários para fins de inscrição.

IV. Relação de documentos necessários para fins de investidura no cargo. 
V. Natureza e tipo dos exames a serem prestados.

VI. Departamentos Acadêmicos e Unidades Acadêmicas Especializadas interessados.

VII. Período, horário e local de inscrição.

VIII. Período de realização das provas. 

IX. Valor da taxa de inscrição.

X. Remuneração do cargo. 

XI. Prazo de validade do concurso.  

CAPÍTULO II

DA INSCRIÇÃO


Art. 12 - A inscrição no concurso público será feita nas secretarias dos Departamentos Acadêmicos ou Unidades Acadêmicas Especializadas correspondentes.


§ 1º - No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar os seguintes documentos:

a. documento de identidade;

b. requerimento padronizado de inscrição (Anexo I); 

c. recibo de pagamento da taxa de inscrição;

d. documentos comprobatórios de que atende aos requisitos exigidos em edital;

e. curriculum vitae, em única via, juntamente com todos os documentos comprobatórios dos títulos e atividades nele relacionados, devidamente escritos em língua portuguesa ou para ela vertidos, conforme o Art. 13 da Constituição Federal e o Art. 224 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

f. memorial, em 03 (três) vias. 

§ 2º - O prazo de inscrição, regulamentado por edital, será de 90 (noventa) dias corridos.

CAPÍTULO III

DOS INSCRITOS


Art. 13 - Encerrado o período de inscrições, a CI, no prazo máximo de 05 (cinco) dias corridos, examinará se as exigências do edital foram atendidas. Em seguida, remeterá ao CONSEC os respectivos processos e a relação dos candidatos cujas inscrições foram deferidas, para que o plenário do CONSEC, no prazo máximo de 10 (dez) dias corridos, homologue a decisão e encaminhe os referidos documentos à CE.

§ 1º - Caberá recurso das decisões da CI, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da publicação dos atos decisórios em quadros de aviso da respectiva unidade acadêmica: 

a. ao CONSEC, e das decisões deste, em última instância, ao CONSEPE, quando se tratar de Departamento Acadêmico;

b. diretamente ao CONSEPE, quando se tratar de Unidade Acadêmica Especializada. 

§ 2º - A CI dissolver-se-á uma vez tornadas definitivas as suas decisões. 

TÍTULO IV

CAPÍTULO I

DAS PROVAS

Art. 14 – O concurso constará de três tipos de provas, realizadas na seguinte ordem:

I. Didática.

II. Títulos.

III. Memorial.

Parágrafo Único - Não será permitido o acesso ao recinto de realização da prova ao candidato que, por qualquer motivo, não se apresentar no horário previsto para o seu início.

CAPÍTULO II

DA PROVA DIDÁTICA 
Art. 15 - A prova didática constará de conferência proferida perante a CE, em sessão pública, nos termos do Art. 16 destas normas.

§ 1º - A conferência deverá versar sobre um tema na área de conhecimento objeto do concurso, de livre arbítrio do candidato.

§ 2º - O tema da conferência será registrado no requerimento de inscrição do candidato.

§ 3º - A prova didática deverá ser avaliada, de modo independente, por cada examinador, mediante o preenchimento da ficha de avaliação constante do Anexo II.  A nota final será a média aritmética das notas conferidas pelos examinadores, considerada 01 (uma) casa decimal.

§ 4º - A CE atribuirá à prova didática nota de 0,0 (ZERO) a 10,0 (DEZ), sendo desclassificado o candidato que obtiver nota final inferior a 7,0 (SETE).

§ 5º - Os recursos didáticos, a serem utilizados na prova didática, serão fornecidos pelo Departamento Acadêmico ou Unidade Acadêmica Especializada, na dependência de solicitação do candidato e disponibilidade dos mesmos.

§ 6º - Nenhum candidato poderá assistir às provas didáticas dos demais concorrentes. 

Art. 16 – A conferência que compõe a prova didática terá duração de 50 (cinqüenta) minutos. 

§ 1º - O candidato deverá entregar a cada examinador, antes do início da prova didática, cópia do roteiro de sua conferência.

§ 2º - Após a apresentação, o candidato será interpelado pelos membros da CE.
§ 3º - O tempo para interpelação será de, no máximo, 15 minutos, e o tempo de respostas de, no máximo, 30 minutos.  

Art. 17 – As sessões de prova didática deverão comportar, no máximo, apresentações de 02 (dois) candidatos por turno. 

Parágrafo Único - A ordem de apresentação das provas didáticas obedecerá à ordem de inscrição dos candidatos. 

   

CAPITULO III

DA PROVA DE TÍTULOS 

Art. 18 – A Prova de Títulos será feita segundo os parâmetros definidos no Anexo III desta Resolução. 

§ 1º - Para efeito das pontuações definidas no Anexo III, só serão considerados títulos ou atividades cujas comprovações estejam devidamente anexadas ao curriculum vitae na data de inscrição do candidato.

§ 2º - A CE atribuirá à Prova de Títulos nota de 0,0 (ZERO) a 10,0 (DEZ), de acordo com fórmula especificada no Anexo III, sendo desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete). 

CAPÍTULO IV

DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 19 – A Prova de Memorial constará de texto escrito e defesa, avaliados de acordo com os itens apresentados no Anexo IV, e deverá conter, de forma discursiva e circunstanciada:

a. descrição e análise das atividades de ensino, pesquisa e extensão desenvolvidas pelo candidato, incluindo sua produção científica;

b. descrição de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas à área de conhecimento em exame;

c. plano de atuação profissional na área do concurso, estabelecendo os pressupostos teóricos dessa atuação, as ações a serem realizadas, os resultados esperados, identificando seus possíveis desdobramentos e conseqüências.

Art. 20 - No exame do Memorial, a CE deverá avaliar os seguintes aspectos:

I. domínio dos temas e idéias que tenham dado sustentação ao memorial, atentando, de modo especial, para sua pertinência em relação à área de conhecimento do concurso;

II. consistência teórica, formativa e prática;

III. extensão e profundidade dos conhecimentos do candidato na área específica do concurso;

IV. pertinência, adequação e atualidade das referências bibliográficas;

V. dados da carreira do candidato que revelem liderança acadêmica e científica;

VI. participação do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensão, bem como em atividades de administração universitária;

VII. participação do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas à área de conhecimento em exame.

Art. 21 – A defesa do Memorial será realizada em sessão pública, vedada a participação de outros candidatos inscritos na mesma área do concurso, comportando, no máximo, apresentações de 02 (dois) candidatos por turno.

§ 1º - A ordem de defesa do Memorial obedecerá à ordem de inscrição dos candidatos.

§ 2º - A defesa do Memorial constará de apresentação seguida de argüição.

§ 3º - A apresentação do Memorial pelo candidato terá duração máxima de 30 (trinta) minutos.

§ 4º - O tempo para a argüição será de 20 (vinte) minutos para cada examinador e de 20 (vinte) minutos para resposta a cada examinador. 

§ 5º - O memorial será avaliado, de modo independente, por cada examinador, mediante o preenchimento da ficha de avaliação constante do Anexo IV.  

§ 6º -A nota final será a média aritmética das notas conferidas pelos examinadores ao conjunto (texto + defesa), considerada 01 (uma) casa decimal.

§ 7º - A C.E. atribuirá ao memorial nota de 0,0 (ZERO) a 10,0 (DEZ), sendo desclassificado o candidato que obtiver nota final inferior a 7,0 (SETE).

TÍTULO V

CAPÍTULO I

DA SELEÇÃO DOS CANDIDATOS

Art. 22 – A Comissão Examinadora atribuirá a cada candidato uma nota final classificatória (NFC) de acordo com a fórmula abaixo, onde PD é a nota da Prova Didática, PT a nota dada à Prova de Títulos e MD a nota dada ao Memorial e sua defesa:

NFC = 0,3 (PD) + 0,4 (PT) + 0,3 (MD)

§ 1º - A Comissão Examinadora somente efetuará o cálculo da NFC dos candidatos que obtiverem classificação nos três tipos de provas.


§ 2º - Os candidatos serão classificados na ordem decrescente de NFC.


Art. 23 – No cálculo da NFC, o resultado será apresentado até a segunda casa decimal, arredondando-a para mais, quando o dígito subseqüente for igual ou superior a 05 (cinco).


Art. 24 – Em caso de empate, serão adotados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

I. idade, nos termos do Art. 27, Parágrafo Único, da Lei nº. 10.741, de 01 de outubro de 2003.

II. maior nota na prova de títulos;

III. maior nota na avaliação do Memorial;

IV. maior nota na prova didática;

V. maior tempo de magistério em nível superior em Instituições de Ensino Superior devidamente autorizadas ou reconhecidas;

TÍTULO VI

CAPÍTULO I

DA HOMOLOGAÇÃO

Art. 25 – Concluído o julgamento das provas, a CE divulgará os resultados no quadro de avisos do Departamento ou Unidade Acadêmica Especializada correspondente, encaminhando o relatório final do concurso, bem como as atas com as notas dos candidatos em cada prova, ao Chefe do Departamento Acadêmico ou Diretor da Unidade Acadêmica Especializada, que formulará processo e o submeterá à plenária para a devida homologação.

§ 1° - Após a homologação pelo plenário do Departamento Acadêmico, o Chefe submeterá o processo à homologação do CONSEC; no caso de Unidade Acadêmica Especializada, após a homologação pelo plenário, o Diretor enviará a documentação para ser homologada pelo CONSEPE.

§ 2° - No caso dos Departamentos Acadêmicos, após a homologação pelo CONSEC, o Diretor do Centro remeterá o processo ao CONSEPE, para a homologação final.

Art. 26 – Após a homologação pelo CONSEPE, os resultados serão encaminhados à Pró-Reitoria de Recursos Humanos, para as providências necessárias ao provimento das vagas.

CAPÍTULO II

DOS RECURSOS

Art. 27 – Do resultado final do concurso, publicado no Diário Oficial da União, caberá recurso ao CONSEPE, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da referida publicação.

CAPÍTULO III

DA VALIDADE DO CONCURSO

Art. 28 – O concurso regulamentado pela presente Resolução terá validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período, para preenchimento de vaga na disciplina / área de conhecimento objeto do mesmo. 

CAPÍTULO IV

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS

Art. 29 - A presente Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas a Resolução 040/97 - CONSEPE e demais disposições em contrário. 

Art. 30 – Os casos não previstos nesta Resolução serão resolvidos pelo CONSEPE.
Reitoria, 05 de setembro de 2005.

JOSÉ IVONILDO DO RÊGO

Reitor  

Anexo I da RESOLUÇÃO Nº 050/05-CONSEPE, de 05 de setembro de 2005.

ANEXO II DA RESOLUÇÃO Nº xxx/04-CONSEPE, de xx de xxxxxxx de 2004.

ANEXO II DA RESOLUÇÃO Nº 050/05-CONSEPE, de 05 de setembro de 2005.

	UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

	Departamento Acadêmico ou

Unid. Acad. Especializada
	

	Ficha de Julgamento da Prova Didática


	Identificação

	Nome
	

	Disciplina / área
	

	Tema:
	

	Data
	


	Comissão Examinadora

	Presidente
	

	1o. Examinador
	

	2o. Examinador
	


	Notas Atribuídas

	Presidente
	

	1o. Examinador
	

	2o. Examinador
	


	Grau Atribuído

	Nota final
	


	Itens de Julgamento

	DOMÍNIO DO CONTEÚDO                                            
	0,0 a 6,0 pontos

	Profundidade
	· conhece e compreende os conceitos e princípios do tema exposto;

· aplica os conceitos e princípios;

· apresenta habilidades de análise e síntese.

	Relação do tema da conferência com a unidade
	· relaciona o tema da conferência com o todo da unidade de conteúdo do qual faz parte.

	Atualização
	· situa o conteúdo no contexto no qual foi produzido e estabelece a sua relação com o conhecimento atual;

· utiliza de maneira correta a terminologia científica;

· adequa a bibliografia ao tema abordado.


	SEQÜÊNCIA LÓGICA E COERÊNCIA DO CONTEÚDO
	0,0 a 2,0 pontos

	
	· inicia a partir de uma tese ou conceituação;

· desenvolve com base em fundamentos teóricos e/ou teórico práticos;

· apresenta argumentos convergentes e divergentes;

· propicia a elaboração de conclusões;

· expõe o conteúdo baseado nos itens e na seqüência estabelecida no roteiro da conferência;

· aborda o tema de modo a atingir os objetivos propostos no roteiro da conferência.

	CORREÇÃO NA LINGUAGEM, CLAREZA DA COMUNICAÇÃO E HABILIDADE NA FORMULAÇÃO DE RESPOSTAS A QUESTIONAMENTOS           
	0,0 a 2,0 pontos


ANEXO III DA RESOLUÇÃO Nº 050/05-CONSEPE, de 05 de setembro de 2005.

ANEXO III

CONCURSO PARA PROFESSOR TITULAR

	DISCRIMINAÇÃO
	PONTOS

	
	

	GRUPO I – FORMAÇÃO ACADÊMICA


	

	Peso ponderado do grupo: 0,5

Pontuação máxima no grupo (o valor excedente não será considerado): 200 pontos


	

	1. Títulos de Livre Docência na área de conhecimento objeto do concurso ou em áreas correlatas
	80

	
	

	2. Curso de Doutorado na área de conhecimento objeto do concurso ou em áreas correlatas
	100

	
	

	3. Curso de Mestrado na área de conhecimento objeto do concurso ou em áreas correlatas
	50

	
	

	4. Pós-Doutorado (duração mínima 6 meses) na área de conhecimento objeto do concurso ou em áreas correlatas
	50

	
	

	OBSERVAÇÃO: Só será computado um dos itens 1 e 2 deste grupo.
	

	
	

	GRUPO II – ATIVIDADE DE DOCÊNCIA


	

	Peso ponderado do grupo: 2,5

Pontuação máxima no grupo (o valor excedente não será considerado): 200 pontos


	

	1. Exercício do Magistério em Nível Superior na UFRN ou em outras instituições de ensino superior, devidamente autorizadas ou reconhecidas.
	5 pontos por semestre

	
	

	GRUPO III – ATIVIDADE DE PESQUISA


	

	Peso ponderado do grupo: 5

Pontuação máxima no grupo (o valor excedente não será considerado): 700 pontos


	

	Só serão pontuadas as atividades aqui listadas que tenham sido comprovadamente executadas nos últimos 15 (quinze) anos, desconsiderando-se as demais. 

À produção dos últimos 10 (DEZ) anos será aplicada a pontuação plena;

À produção dos primeiros 05 (CINCO) anos será aplicado o fator de 0,8 (OITENTA POR CENTO).
	

	1. Livros Publicados 
	

	1.1 – na área de conhecimento objeto do concurso

1.1.1 – publicação internacional

1.1.2 – publicação nacional
	60

30

	1.2 – em áreas correlatas

1.2.1 – publicação internacional

1.2.2 – publicação nacional
	30

15

	
	

	2. Livros Organizados 
	

	2.1 – na área de conhecimento objeto do concurso

2.1.1 – publicação internacional

2.1.2 – publicação nacional
	20

10

	2.2 – em áreas correlatas

2.2.1 – publicação internacional

2.2.2 – publicação nacional
	05

03

	
	

	3. Capítulos em Livros Publicados – No máximo, 02 (dois) por livro quando organizado pelo autor.
	

	3.1 – na área de conhecimento objeto do concurso

3.1.1 – publicação internacional

3.1.2 – publicação nacional
	10

05

	3.2 – em áreas correlatas

3.1.1 – publicação internacional

3.1.2 – publicação nacional
	05

03

	
	

	4. Patente Registrada na área de conhecimento objeto do concurso
	

	
	

	4.1 – Patente Internacional
	50

	4.2 – Patente Nacional
	25

	
	

	5. Produto Técnico-Científico, Cultural premiado na área de conhecimento objeto do concurso (até um máximo de 120 pontos) concedida por entidade de reconhecido prestígio
	

	5.1 – Internacional
	60 

	5.2 – Nacional
	30

	
	

	6. Editor de periódico científico por, no mínimo, 01 (um) ano.
	

	a) Em periódico classificado como Qualis A internacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES.
	20

	b) Em periódico classificado como Qualis A nacional ou Qualis B internacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES.
	15

	c) Em periódico classificado como Qualis C internacional ou Qualis B nacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES.
	10

	d) Em periódico classificado como Qualis C nacional ou local de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES.
	5

	
	

	7. Trabalhos publicados em periódico especializado
	

	
	

	7.1 – Na área de conhecimento objeto do concurso:
	

	a) em periódico classificado como Qualis A internacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES
	20

	b) em periódico classificado como Qualis A nacional ou Qualis B internacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES
	15

	c) em periódico classificado como Qualis C internacional ou Qualis B nacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES
	10

	d) Em periódico classificado como Qualis C nacional ou local A de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES.
	05

	
	

	7.2 – Em área correlata:
	

	a) em periódico classificado como Qualis A internacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES
	15

	b) em periódico classificado como Qualis A nacional ou Qualis B internacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES
	10

	c) em periódico classificado como Qualis C internacional Qualis B nacional, de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES
	05

	d) Em periódico classificado como Qualis C nacional ou local A de acordo com a mais recente divulgação sobre este assunto feita pela CAPES.
	02

	OBS.: Quando o periódico  não for classificado pelo Qualis caberá à Comissão Examinadora a análise da indexação, para efeito de pontuação.
	

	
	

	8. Trabalhos publicados (na íntegra) em Anais de Congressos ou similares classificados pelo Qualis, até o máximo de 90 pontos.
	

	
	

	8.1. – Na área de conhecimento objeto do concurso:
	

	a) Internacionais 
	06

	b) Nacionais
	04

	8.2 – Em áreas correlatas
	

	a) Internacionais
	03

	b) Nacionais
	02

	OBS.: Quando o evento não for classificado pelo Qualis caberá à Comissão Examinadora a análise da classificação, para efeito de pontuação.
	

	
	

	9. Orientação de Tese de Doutorado defendida e aprovada
	

	9.1 – na área de conhecimento objeto do concurso
	 30

	9.2 – em áreas correlatas
	 15

	
	

	10. Orientação de Dissertação de Mestrado defendida e aprovada
	

	10.1 – na área de conhecimento objeto do concurso
	15

	10.2 – em áreas correlatas
	 08 

	
	

	11. Bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq  (por ano)
	

	11.1 – no nível 1
	10

	11.2 – no nível 2
	05

	
	

	GRUPO IV – MÉRITO PROFISSIONAL/ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
	

	Peso ponderado do grupo: 2

Pontuação máxima no grupo (o valor excedente não será considerado): 200 pontos


	

	1. Participação como membro titular em comitê permanente da CAPES, CNPq ou similares.
	20

	
	

	2. Participação em Banca Examinadora de Concurso Público para provimento de cargo de docente de instituição de ensino superior, nos últimos 15 (QUINZE) anos, até um máximo de 150 (CENTO E CINQUENTA) pontos.
	

	2.1 – Externa à instituição de origem do candidato
	10

	2.2 – Na instituição de origem do candidato
	05

	
	

	3. Participação em Banca Examinadora de Tese de Doutorado nos últimos 15 (QUINZE) anos, excluindo-se àquelas em que o candidato é o orientador da tese, até um máximo de 150 (CENTO E CINQUENTA) pontos.
	

	3.1 – Externa à instituição de origem do candidato
	10        

	3.2 – Na instituição de origem do candidato
	05        

	
	

	4. Participação em Banca Examinadora de Dissertação de Mestrado nos últimos 15 (QUINZE) anos, excluindo-se àquelas em que o candidato é o orientador da dissertação, até um máximo de 150 (CENTO E CINQUENTA) pontos. 
	

	4.1 – Externa à instituição de origem do candidato
	05

	4.2 – Na instituição de origem do candidato
	03

	
	

	Só serão pontuadas as atividades aqui listadas que tenham sido comprovadamente executadas nos últimos 15 (QUINZE) anos, desconsiderando-se as demais. 

À produção dos últimos 10 (DEZ) anos será aplicada a pontuação plena;

À produção dos primeiros 05 (CINCO) anos será aplicado o fator de 0,8 (OITENTA POR CENTO).
	

	
	

	5. Prêmio de Mérito Profissional outorgado por entidade de reconhecido prestígio 
	

	5.1 – Entidade Internacional
	100

	5.2 – Entidade Nacional
	50

	5.3 – Entidade Local
	25

	
	

	6. Cargos Administrativos (até um máximo de 120 pontos)
	

	
	

	6.1 - Reitor
	30/ano

	6.2 – Vice-Reitor / Pró-Reitor ou equivalente / Diretor de Centro Acadêmico ou equivalente 
	20/ano

	6.3 – Chefia de Departamento e Coordenador de Programa de Pós Graduação stricto sensu 
	5/ano

	6.4 – Coordenador de Graduação
	5/ano

	
	


A nota da Prova de Títulos será dada segundo a fórmula:

PT = 0,5 ( XI / 200 ) + 2,5 ( XII / 200 ) + 5 ( XIII / 700 ) + 2 ( XIV / 200 )

onde:

 XI 
= 
número de pontos obtidos no Grupo I (máximo 200 pontos);

XII 
= 
número de pontos obtidos no Grupo II (máximo 200 pontos);

XIII 
= 
número de pontos obtidos no Grupo III (máximo 700 pontos);

XIV 
= 
número de pontos obtidos no Grupo IV (máximo 200 pontos);

ANEXO IV DA RESOLUÇÃO Nº 050/05-CONSEPE, de 05 de setembro de 2005.

	UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

	Departamento Acadêmico ou

Unidade. Acadêmica Especializada
	

	Ficha de Julgamento da defesa do Memorial


	Identificação

	Nome do candidato
	

	Disciplina/Área
	

	Data
	


	Comissão Examinadora

	Presidente
	

	1o. Examinador
	

	2o. Examinador
	


	Notas Atribuídas

	Presidente
	

	1o. Examinador
	

	2o. Examinador
	


	Grau Atribuído

	Nota final
	


	Itens de Julgamento

	CONSISTÊNCIA DO MEMORIAL                                            
	0,0 a 4,0 pontos

	
	· demonstra capacidade para selecionar os eventos que marcam sua trajetória acadêmico-profissional;

· justifica de forma adequada e fundamentada as continuidades e inflexões em sua trajetória acadêmico-profissional;

· evidencia liderança científica

	DOMÍNIO DOS TEMAS E IDÉIAS QUE SUSTENTAM O MEMORIAL                                            
	0,0 a 3,0 pontos

	
	· seleciona adequadamente as referências teóricas e demonstra domínio dos conceitos que fundamentam o Memorial, a exposição e a argüição;

· todas as atividades estão referenciadas pela formação  teórica do candidato.

	COMUNICAÇÃO            
	0,0 a 3,0 pontos

	
	· utiliza adequada e corretamente a língua portuguesa com clareza e objetividade em sua apresentação;

· demonstra habilidade na elaboração de respostas a questionamentos.


UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE


REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO








NOME _________________________________________________________________________





FILIAÇÃO _____________________________________________________________________





ENDEREÇO ____________________________________________________________________





CEP _ _ _ _ _ - _ _ _  CIDADE _____________________________ UF _______





TELEFONES (   ) ___________  (    ) ____________ e-mail ______________@_______________











	Vem requerer ao Presidente da Comissão de Inscrição do concurso a sua inscrição na disciplina/área de conhecimento______________________________________________________ do departamento de __________________________________ para provimento no cargo de  Professor de 3º grau, classe Titular, juntando, para tanto, os documentos exigidos em edital publicado no Diário Oficial da União de ___/___/_____ . 





O requerente afirma serem verídicas as informações prestadas neste requerimento e registra como tema da prova didática:   _______________________________________________________











							________________, ____/____/_____





	





						__________________________________________________________________


			                        Assinatura do candidato


	


	


	








A Comissão de Inscrição, examinando a documentação apresentada pelo candidato, opina pelo_____________________________ da inscrição.





                                                                                        Natal (RN), ___de_________de_____








                                                ____________________________________________ 


                                                                     Assinatura do Presidente























