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EDITAL PROAD N° 153, DE 14 DE OUTUBRO DE 2008.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Univ ersidade
Federal de Ouro Preto , no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria
UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispde
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selecdo de Professor Integrante da
Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 Para a realizacdo do Concurso, serdo observadas as disposi¢cdes deste Edital
e 0 que estabelecem a Resolucdo n° 416, de 02 de dezembro de 1997, do
Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de
Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, o Decreto n° 4.175, de 27/03/2002, publicado no
DOU de 28/03/2002, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n° 22,
de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n°
224, de 23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, a Resolugdo CUNI n°
867, de 28/01/2008 e as demais normas aplicaveis.

1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de Professor, Classe de Assistente,
Nivel 1, na Area de Estatistica e Probabilidade.

1.3 O candidato selecionado sera admitido para lecionar disciplinas da area de
conhecimento para a qual se realiza o Concurso, no Departamento de
Matematica do Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas/UFOP.

1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva. O
candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno.

1.5 A remuneracgédo € de R$ 4.000,82 (Quatro mil reais e oitenta e dois centavos).

2. REQUISITO PARA INSCRICAO

Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 8° da Resolucdo CUNI n° 416, de
02 de dezembro de 1997, o candidato deve apresentar os seguintes documentos:

2.1 Requerimento em formulario préprio e declaracdo de acatamento as normas
de selecéo.
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2.2 Titulo correspondente a Classe de Magistério objeto do Concurso, da seguinte
forma:

2.2.1 Professor Assistente: Titulo de Mestre em Estatistica, obtido na forma
da lei ou revalidado na area de conhecimento.

2.2.2 O candidato que néo possuir a graduacao ou a titulagdo minima na area
de conhecimento especificada neste Edital, mas possuir titulacdo de pos-
graduacéo “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de
conhecimento tera sua inscricado igualmente aceita.
2.3 Curriculum Vitae: Modelo LATTES-CNPq, em 06 (seis) vias, especificando:
a) trabalhos de pesquisa (anteriores e em andamento),
b) titulos da carreira universitaria (diplomas de curso de graduacdao,
especializacdo, mestrado, doutorado, livre-docéncia ou documento que
comprove a sua existéncia);

c) atividades de criacdo, organizacdo, orientacdo e desenvolvimento de
centros de ensino e pesquisa,

d) publicacbes cientificas, didaticas e trabalhos de divulgacéo cientifica;
e) atividades didaticas;

f) desempenho de atividades cientificas, técnicas, artisticas e culturais,
relacionadas com a(s) disciplina(s) ou area(s) do concurso;

g) certificados, diplomas ou outras dignidades universitarias.

2.4 Declaracdo de atender aos requisitos para investidura em cargo publico nos
termos da legislacdo em vigor.

2.5 Copia de documento de identidade oficial.

2.6 Documento que comprove ser brasileiro ou estrangeiro de acordo com o que
orienta a Emenda Constitucional n°® 11, de 30/04/96, publicada no DOU de
02/05/96.

2.7 Documento que comprove estar em dia com as obrigacbes militares, se do
sexo masculino.
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2.8 Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
2.9 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao.

2.10 Documentagdo comprobatéria dos titulos e 01 (um) exemplar de cada um
dos trabalhos publicados.

3. PAGAMENTO, PERIODO, HORARIO E LOCAL DE INSCRICAO

3.1 A taxa de inscricdo € de R$ 100,00 (noventa reais) e devera ser recolhida
por meio de GRU (Guia de Recolhimento da Unido), disponivel no sitio
www.ufop.br, no item Concursos Publicos e devera ser paga em qualquer
Agéncia do Banco do Brasil

3.1.2 A emissédo da GRU né&o gera nenhum direito ao candidato.

3.1.3. Nao havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em
caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da Instituicéao.

3.2 A inscricao devera ser realizada, pessoalmente ou por procuragao, no periodo
de 17/10 a 17/11/2008, nos dias uteis, das 8h30min as 11h e das 14h as
16h30min. Caso o0 n° de candidatos inscritos até 17/11/2008, seja inferior ao
namero de vaga oferecida neste edital, fica prorrogada a inscricdo até o dia
17/12/2008, nos dias uteis, no mesmo horario. N&o sera aceita inscri¢cao via
fax, correio eletronico ou via postal.

3.3 Alinscricéo sera efetuada na
Secretaria da Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas/UFOP
Campus Morro do Cruzeiro
CEP : 35400-000 — Ouro Preto — MG
Correio Eletronico: iceb@iceb.ufop.br
Telefones: (31) 3559-1660 / 1700

4. DAS PROVAS
O Concurso de Provas e Titulos constara de:
a) Prova Escrita.
b) Prova de Aptiddo Didéatica, com ou sem arguicdo, a critério da Comisséo

Examinadora.
c) Julgamento de titulos.
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4.1 Prova Escrita

4.1.1 Sorteio, no inicio da prova, pelo primeiro candidato inscrito, de um ponto
de uma lista de 10 (dez) a 20 (vinte) pontos, elaborada pela Comisséo
Examinadora, com base no programa constante do Edital.

4.1.2 Prazo improrrogavel de 1 (uma) hora, apds o sorteio do ponto, para
consulta.

4.1.3 Prazo de 4 (quatro) horas para realizacédo da prova.

4.1.4 Anotacbes sumarias, com indicacdo das obras consultadas e
respectivos autores, em folha com o timbre desta Universidade,
rubricada pela Comissédo Examinadora, a critério desta.

4.1.4.1 As anotacOes feitas com observacado do disposto no item 4.1.4,
depois de examinadas pela Comissdo Examinadora, poderédo ser
utilizadas pelos candidatos, durante a realizacdo da prova, e
serdo obrigatoriamente anexadas a ela para efeito de
documentacéo.

4.2 Prova de Aptidao Didatica

Constara de uma aula sobre um dos pontos da lista, elaborada pela
Comisséo Examinadora, aplicando-se a ela as seguintes normas:

4.2.1 O assunto da aula de que trata este item sera sorteado da lista de
pontos pelo primeiro candidato inscrito, perante a Comissao
Examinadora, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas contadas
da hora e da data fixadas para inicio da prova, excluido o ponto utilizado
para a prova escrita.

4.2.2 A aula de que trata este item ter4 duracdo de 50 (cinquenta) minutos,
com tolerancia de 5 (cinco) minutos para mais ou para menos, sendo
vedada a presengca dos candidatos que ainda n&o tiverem sido
examinados.

4.2.1.1 Fica facultado a Banca Examinadora o direito de dividir os
candidatos em grupos, conforme a ordem de inscrigcéo,
dependendo do numero destes, e realizar sorteios de pontos
distintos para realizacdo de prova de aptiddo didatica em dias
seguidos. Nesse caso, 0 sorteio sera realizado sempre com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas da data fixada para o
inicio da prova.
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4.2.3 A ordem de realizacdo da aula pelos candidatos sera definida por
sorteio, no horario marcado para o inicio da prova.

4.2.4 O candidato podera utilizar-se do material didatico disponivel que julgar
necessario.

4.2.5 Constituirdo elementos para avaliacdo da prova: conhecimento do
assunto, capacidade de sintese, clareza de exposi¢cdo, adequacao de
linguagem empregada e habilidade de comunicagéo.

4.3 Julgamento de Titulos

Consistird de apreciacdo, pela Comissdo Examinadora, do Curriculum
Vitae de cada candidato, mediante analise dos documentos comprobatorios.

4.3.1 A Unidade em que se realizara o Concurso devera distribuir aos
membros da Comissdo Examinadora um exemplar do Curriculum Vitae
de cada candidato.

4.3.2 A Comissdo Examinadora podera realizar entrevistas com 0s
candidatos, a fim de esclarecer questdes pertinentes aos titulos e aos
trabalhos apresentados.

4.3.3 No julgamento dos titulos, serdo levados em consideracdo todos os
pontos mencionados no item 2.3 (a, b, c, d, e, f, g), constantes do
Curriculum Vitae requerido de cada candidato.

4.3.4 A avaliacdo de cada titulo, trabalho ou atividade ficara a critério da
Comissdo Examinadora, ouvido de cada um dos examinadores, e
devera levar em conta o valor, em funcdo da relevancia para a area de
atividade pretendida.

4.3.5 No julgamento de titulos, a Comissdo Examinadora definir4 os critérios
para a avaliacdo e a pontuacao do candidato.

5. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO

5.1. Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso
exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicédo de ilegalidade, ao Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao desta Universidade.

5.2 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao sera convocado, em regime de
urgéncia, para julgamento do recurso.
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5.3 No caso de ocorrer anulagédo do Concurso, no prazo de 30 (trinta) dias seréo
abertas novas inscricoes.

5.4 Os itens 5.1, 5.2 e 5.3 estdo de acordo com o CAPITULO XI\{ O DO
RECURSO E SEU JULGAMENTO, Art. 35, 81° e § 2°, da RESOLUCAO CUNI
N° 416/97.

5. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO

5.1. Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso
exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao desta Universidade.

5.2 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao sera convocado, em regime de
urgéncia, para julgamento do recurso.

5.3 No caso de ocorrer anulagédo do Concurso, no prazo de 30 (trinta) dias seréo
abertas novas inscrigdes.

5.4 Os itens 5.1, 5.2 e 5.3 estdo de acordo com o CAPITULO XI\[ O DO
RECURSO E SEU JULGAMENTO, Art. 35, 81° e § 2°, da RESOLUCAQO CUNI
N° 416/97.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1 O programa referente ao Concurso sera entregue ao candidato no ato da
INscrigao.

6.2 A Resolugdo CUNI n°® 416, de 02 de dezembro de 1997, que aprovou as
Normas para Selecdo e Admissdo do Pessoal Docente na UFOP, e este
Edital deverdo ser entregues ao candidato, no ato da inscri¢ao.

6.3 A inscricdo podera ser feita pelo candidato ou seu procurador legalmente
constituido.

6.4 Nao sera aceita inscricdo incompleta ou condicionada.
6.5 A inscricdo dos candidatos sera feita na Secretaria da Unidade, lavrando-se
em livro proprio o respectivo termo, que sera assinado pelo candidato ou seu

procurador.

6.6 Antes de protocolar o requerimento de inscricdo, a secretaria devera verificar
se o0 candidato apresenta todos os documentos habeis e indispensaveis.



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO — www.ufop.br
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

AREA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

CAMPUS UNIVERSITARIO - MORRO DO CRUZEIRO m
CEP 35400-000 — OURO PRETO — MINAS GERAIS — BRASIL L=
Fone: (Oxx) 31 3559-1266 correio eletronico  adp@proad.ufop.br e Oure prote

6.7 Esgotado o prazo de inscri¢do, sera lavrado, no livro mencionado no item 6.5,
o termo de encerramento das inscricdes, no qual constara a relacdo nominal
dos candidatos, que sera assinado pelo Diretor da Unidade.

6.8 Somente prestara concurso o candidato que tiver sua inscrigdo deferida.

6.9 O prazo de validade do concurso é de 01(um) ano, prorrogavel por igual
periodo, contado a partir da publicagdo da homologacdo do concurso no
DOU, conforme o disposto no Decreto n°® 4.175, de 27/03/2002 e na Portaria
MP n° 450, de 06/11/2002.

6.10 O presente Edital pode ser obtido na Internet www.ufop.br e na Diretoria do
Instituto de Ciéncias Exatas e Biolégicas/UFOP.

6.11 Os casos omissos serdao resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

) Sonia de Fatima Passos
Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal
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ANEXO AO EDITAL PROAD N° 153, DE 14 DE OUTUBRO DE 2 008.

AREA: ESTATISTICA E PROBABILIDADE

» Conceitos de Probabilidade - Experimento aleatorio; Espaco de probabilidade;
Probabilidade condicional; Teorema de Bayes; Independéncia de Eventos.

» Variavel aleatoria - Funcéo de distribuicdo acumulada; Principais distribuicdes de
probabilidade; Esperanca; Variancia; Funcdo Caracteristica.

* Vetores Aleatorios - Distribuicbes Marginais e Condicionais; Momentos
Condicionais. Independéncia Estocastica. Distribuicbes de funcdes de variaveis
aleatdrias. Esperanca condicional; Principais distribuicdes.

e« Teoremas Limites - Convergéncia em Probabilidade e Lei Fraca dos Grandes
Numeros. Convergéncia Quase Certa e Lei Forte dos Grandes Numeros.
Convergéncia em Distribuicdo e Teorema Central do Limite.

» Técnicas de Amostragem e Distribuicbes Amostrais.

 Estimacdo de Parametros - Momentos, Maxima Verossimilhanca, Minimos
Quadrados, Teorema do Rao-Blackwell. Estatisticas Suficientes e Completas:
Teorema de Lehmann-Scheffé. Informacdo de Fisher: Desigualdade de Rao-
Cramér. Propriedades Assintoticas: Eficiéncia, Consisténcia e Normalidade
Assintotica.

* Intervalo de Confianca - Intervalo aleat6rio; Quantidade pivotal; Intervalos de
confianca para popula¢gdes normais; Intervalos para grandes amostras.

» Testes de Hipdteses - Conceitos Basicos. Hipdteses Simples: Lema de Neyman-
Pearson. Hipoteses Compostas: Teste Uniformemente mais Poderoso. Teste da
Razao de Verossimilhanca. Teste t de Student. Teste de Qui-Quadrado. Teste F
de Fisher -Snedecor.

» Correlacédo e Regresséo Linear: Simples e Mdltipla.



